1 fa BoUFEhoyo a 
DNiqY DAGŠNgSqFhoH 


!BoyfE z oj hoeoodapE RIFE 


DINE z ple UA) üdPHID Z 
jSDIEDMAggURez 
PNidF Fa rE 
dpEDIEtAPADT OE NAD Z 
E al 
EIR ---------------- Y EUY YIPERGPNŞdEHe UE 
e qEDEŞGIPEPNI dF He UE 
N Y~ qŞEFTedAHte UE 
haoiyofFrakê |€ 


.2012 


UDKFA DZ EKEZ Uf De ... 1 BAA Of AT fn ee I !g 
FOIA OFûPA OùüPA Où !g 
.afğıùry ALE f5 ...... HAQ nfe i !g 


LAZAR O LE LAYE i! ÛfofA Ro OQZA BE | !q 
. fz HAD, &p 


. GDA lalê! IGF CSO CRF Lyell ype F1 UF T !g 


... NEYA GFDOSYf I TPS BAZ UAdšt 1 !g 


5 RoFaaip Kaoall 


ftNja Gl zhi AADY Rp LIDE LIYH LFPAJA HTIENAD 

DtzdOyOA š Ao!f +P AHF DZ atRBf PIA Uu fA OF Grif 

(GAYE BER GOD HGZ Gr hetiorg ÜÛAi pfz a2 rf Û 
. LEPÎ yA 


OzTHA ORApAOS inj) ePf§ë DZ Rf Yu Gf Oê fRI}A 
yf ftNja Gù lLAOFaE DAohnfAou’ LIR ORE Û oti AT dz EZ 
. NHAÃ O5NKERA 
AgpoGDEnA ZAG EFS 1 KEDI !qafjff yt A aff yù‡A 
YP DX O2 AT dj fHNjOS OLA Yo2 a61 hi dil yaak yp Rf 
. CHF BÈ ft ÜÛK ZA dZjÛA 1 RfA Ijj) ANNAIZZ 


dên jÊ yA Dö 


honîğoE 
KA Ad LHAFen!f O5 KÉ 2 LADZRpEF +dPn!f YA Ad1B 
AN YeTaãB lap tM ou öÎ Hf aPUf HDRES ADA gef 
.tdaif + DADO! FEOF LAA f yu Ö 
yÛP LHZFen!f OSE 2 LABERpES +3 df I fep t+ ipealfo 
ZÎ + siDAAÇF ELÎ + Xp 
GP Lj !Agf Dk ORf YAUA + RAF ONjt df 5 Şad KI R5 
NP LAZ Rf || aod ANjKEf 2 LAQ LFyaadbZaaf KEG YE 
ü!Ãgf 2 FDA fefeÛ +nkÃ .!iaÃ \FNIŞENDS jok Kf 5 BDZ 
+ù Ö5 2 fANjF IHNjS ok T ZLNE dDREzÛ GYA ffeD 
.KÛgGdF 
1GZf 5 |ùoKk ORf AYA DH yA Î !of G4nG Kenb || !R 
Our fifok yd pf +3 df Ep WET fifok A2 LAMAGZ fA 
KEŞ NZA! Nj SUKUGKLD Z4 T PAFODYJA Oi Rp Y izZDZ 
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adî ¥ niaik006 +0! ttf 13D O GÛ LAF PD 
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NEÇA 2 LÎ OÛ +A tg f ANjY Ef Lpekzf Û ZZ 
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nef 2 tk jGenifÃ +f KEE f ak Ö5! dCi +ddlf +sDZ 
3 fjofA! eT! Puff nf 1E +OG!f + ERTRf +1 PbDIQF yYNjã ePDleEHv 
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. د. نواف العنزي سعد النظام القانوني للموظف العام» دار المطبوعات الجامعيةء الاسكنديريةء لسنة 
7 ص.22. 
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BIA! !YFEz NEE Ip NEF AOE 


051966 +fj! 133 ù 66 adAyb O5KE 2 Lid afen!f YeTat2 az 
+ŞğıbÃ Ö5LÃj iat TÛ Di LQFLDÎ ZE Laz Î AJ NEZ 
JHADEIG +atedf Kf O5 PIR +nap Ö5fAqze LBA + j 
KÎ jA JED GÛ LAGF LH fa 85-59 pë Gad 
+ daf hf LA yz5 GFE &ezk YETA ÖOUzS DIYE Udaf KfafJA 
KfeBYAKTI MEYEZ Gj yr PSORF pA! go Gli 1966 +ùRj! 
KET O NbyokT Hî YO! yd" NfjÎ Z2 lG . +f 
KE adjÃ +o K GRA ADAG OG dd ZA Ef Kf pA 
Ã ûrif Özrf = DAF Of dk Gj +24 i f Jf Kf +z 
yur PK ORF 1 kof KEI & DAIS HNiyiSA pM = DAF 
"+ HCH + RpEAF pA! 
Kf O GÛ LAG 5 UK YEGAZEO T Hf 2006 +Rj! 03-06 pë adf DS 
KEÇÎ ad OSDPGLLA a@éLjRf LAE DDD ZA of +jADZ 
KjepJA KE HBDEAT ld Z24 Lge Kar A! oz KERJA 
lated ax AG dfA +!AGf Ot ated! HCH KOT dU ONj + cz 
KEÇÎ adjÃ efa yı KR +E KET aj + ipi KGAA +€ 
YO Kft Ef KET JA OLjjA OEFYA OA Ef Kj + cf 
JNO GHoEPR dj POLL KZ FT aA n AAHRF Oo 
أمر 133-66 المؤرخ في 2 يوليو 1966 المتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العمومية »ج ر رقم‎ . 
ا القافون الأساسي التمو تج لال المؤسات و الإذازات الح ية امرخ في‎ YT 
. 85-03-24 ج ر رقم 13 ل‎ › 1985-03-3 
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GI ad Nj HoÛ yuPë Û Nnpledif anû û GÛ Lg 
LDLFdENDekz UES AcFPR dk OA YGDZRigDJA LcêPR ajÃ 
SAolf yYGdZO5 adF fr HERS I ZAHT CG +4 GU LAYS £ 14 
LJZDI| ÛÎ DKĞÎ AT P! TE OB JA +d f a A KEYAA 
Lat LJEPR dj LjoGpA OIE E URE LJMTAA Lî raf 
+ dfn! BJA KGa apg Û FHÊ> ao! ÖKA LHAEST Gf || U Û! 
+gDAYA +p KÛG RF LA +A t+FpAYA +ğpF KÛT fqjA 
Uw !f GAN Û Û Lj LJEPR df jA || af lp Lî $ lap 
03 LEE LIYT o +f aT lep T GF || U ÛA te | KGjDZ 
„4 HCE 1 iDEA O CÛ LAGES BAF03- 06 ad} 
!siAf YO 5 GOLIYE ONE $ fH O5 GH K Ltd! boÜazZyÃA 
zer! Sf KJA KOT +S yad + cf 
Lj LZ ¥ Np Î ZZ E 2 LaF ljÜzDedF z 4j j24 AE KEZAÃ 
" apf DF O5! Kê OBR ZA! djp+ eZ + bÃ Ö5 
LG Y1 o Ef 2 UAaF!ST KAB ET || GILS2 RR fHNyUP Lj 
!qjp+sbÃ 2 Ld yZTöLDÎ ZAT PQFHODE Lp fîrff ONT afen!î 
Kfeff šã foq Ö5 yd LDÎ HÃ aif DF Ö5!fe Ö5 edd EA 
raf +daf KG O5 ADG +44 OG af AD.+!KDZzIGf +@tedf 
‘Sf Aouj i ijar 4 AüEDZ 


.أمر رقم 03-06 المؤرخ في 15جويلية 2006 ءالمتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العمومية »ج ر 
رقم 46 ل 2006,07,16 . 

2 السعيد مقدم ¢ قطاع الوظيف العمومي تطوره و آماله »إدارة مجلة المدرسة الوطنية للادارة»الجزائرءتصدر 
عن مركز التوثيق و البحوث الإدارية» 1991 . 
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: HS o MEU |EDAEHF.1 
ypLDZEAZI + Af OSNjpK ELDIEF 2 LAdF!S[ KAB URS 
HO ||! ttf KABA KÎ abZzZGî URGENT PAF +p 
YE ÃAû! FHA Njrk KK DZ Hf f PTI!O© .toDT f +3AGF KfGend! 
IFIP LÛ eT || RA i Njrk ep ap[ 5K lead! AIG 
LF AIO u A ÎzSyf DK fp LF AA I fo Ua OSHa dz 
."2 gE OAPetedNp OS5314DEREAND 
: FUN E NARI Dë2 
+ùdjp + | PUN df +gAf yZT LAHQLRE 2 LAQF+E[ KIêıKÛ 
aR dP AD! dez +z KÉ 5š EaBf PTI tiz KIG fb lad dk 
GZ Ad 2feSüS! SZAQADPEoAZEIA + LEAF FP O5 HF HSLR 
2 eb Ö5 Gd yAD KINZ 51 MARY DLR K LIR JEG ||! 
.GpzAÃ LF f CF og! dn ÇengADK GRIF ad KDI R# +R f 
GE CR f GEA AT afen!f YeTdf LDU HNjKADLHRE!GA 
š BAE*2006 +Rj! 03-06 pë ad@}20 A19 LAFE L5eelaAN; 
!5[ h2 dk +dgoğ] !q +a ÛBY KEF 1Di û CÛ LAGE 
Lge LSE Ö5 DEZE A Ig || Dez Lipid jD! ER f 
YT GF NIYET yÃPöÛ . HG O RK YERI 2 Ö5 IjzD 
YùRe LHZ#Rê Ö5 UE Ö5 šùotf AD2 LQ E5] YCRf Ö5 50 
.24 .د. سعد نواف العنزي ءالنظام القانوني للموظف العام» مرجع سابق» ص‎ 
.المادة 19 " تخضع مناصب الشغل التي تتضمن نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات في المؤسسات و‎ 
| "... الإدارات العمومية إلا نظام التعاقد‎ 
المادة 20 " يمكن اللجوء بصفة استثنائية إلى توظيف أعوان متقاعدين في مناصب شغل مخصصة للموظفين‎ 


في الحالات الآتية : في انتظار تنظيم مسابقة توظيف أو إنشاء جديد لتعويض الشغور المؤقت لمنصب شغل.. " 
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(fa GZ A QEY T QF YEToT Hf 2 bêd Lo + of +s 
Ef O GÛ LÃAGES BAF03- 06 adtLj23 O52 bÃdğts[ h19 
ã foÛ +d +5[ hf LDH U zhã2S || !R tnRA!t KE +gADZ 
u Ö5 !R fnLjAÃ Kf 2 Ld t5 YGRÛ ueT ANjtdãf 2 Af 
DIJZ2SFEYP Hf adî JayAf KEETRÎ OSKfPAÃ Rf EAA fof 
“Ef 2 LAaF2 BKET LI GTOCT fESDEETY fNILBYAY i !o 
AP oyÛP LZ pela Lz LEILYyHK fpi afen!f YeTaf LDInIÃ 
RELjÎ E Lj Hf 2007/09/29 O5OPA32B07- 07 pë GQ çe KEedz 
DEA DiEqÃÃ DŞAo fifo DEK! o LIA FER f +51 A ERÎ 
. Dh Ff OBE ELÎ fA 
: FERE! [FÎ zraþÎ zğèËDi¥j Dë3 
+nep Ö5 ed2 elf LFùS LDL 2 Ld +5 YGHÛ Lj 
sS aff DF 1@ O5KIBED LHS LDYNS BEF 2 LES .y{ DE 
IPE A gpk jGenif 
1D O GU LAG LAZ fd 2006 +Rj! 03 ù06 R™ ad 2 ez4 
Ö52 LQ Kik NjIP LAIR Hf Gendf || !R NDI ZER + cz 
2 I Ã 2 LQ NDT Hf JET YT lyk tf LjhetldZGE ‘NE 
Lj zÃdî04| DF ya OED KZAQ2044) +ZH8DÎ !o Ljsêd || U D 
KEşÎ ZARB GRÛ 2 eA ye lz ABE  !oL FLFR LQ 
LA79 AE NIKCE AHN LR ã A§ dADK fe Go ADK EE] NYE 
أ.د طعيمة الجرف» القانون الإداريءدار النهضة العربية ءالقاهرة »سنة » ص243.‎ 
المرسوم الرئاسي رقم 307-07 المؤرخ في 2007/09/29 يحدد كيفيات توظيف الأعوان المتعاقدين و‎ . 


عليهم »ج.ر رقم 61ءالمؤرخة في 2007/09/30. 


1 EF +r DHE O CÛ LAGES BAF 2006 +Rj! 03-06 Dë ad 
: GAR 
. "LER AK fe GYAKIEEI YAR KGa ZA KAGS GRÛ 2 ë" 
[KZ Hf 2 LQ RÈeR G¥eT I efen!f YeTaF yr A A5|| !RLZ Au 5 
NEA YK OK LP FANE NY CHF +iADZIRfe Ö5 Njbk 
03-6 RE adf = LjB4 (EEE NK GFN. LE y|KÛ i Ig 
dif KüNKDZA Njîzk ST Rf £ FBZ Npat .2006 +fj 
83 GG 5 A +e! O5GeTEDE REeRf | IZZY fe!f U’ zo GRÛ! +IÃoOZ 
> HHiyfdzAÃ LjspþÃd KEYA z 4ji !q f efa yu PA af = {jL} 
HS + ADEE O GÛ LAF moneda Di o 
nlF DEG HN NSE RH FFL ŞeRE nişa] z üDË D.4 
:‘HNIINSAIFTOYEL RNgINSÎE 
jaifk KÉ 5 BAŠD2 LAF yHSLDEE 2 UAE] YGHEÛ LHS 
UK Öz UET fRINj.ã aPÛf KE LAG £ TDi RogADA¢f 
apf f LAF f GTDAD!AGf +P! 3e LDY në TE 2 LS 
AD!!Agf WIIG YAeTazt Nj 5 eajA Û @f LAG f CTD 
BRR KODALjR A efedt jA EREY cA NPI Î atk 
{ Inyninaf 6T |n ejmik OR taf KEGIBPAGR I !oK GP! 
Kfe dl DipL_ jX U!Agf O5taaif AG dft PA CLS +16 COS5!aNp dj 


. المادة 87 »من الأمر 03-06 المؤرخ في 15 جويلية 2006ء المتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة 
العامة ءالسالفة الذكر . 
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1# KGG LHS! DUK yij KjR YZeTad LS LDONj Cf 5 BDZ 
Û! KGÞ BAKA!+eR dz 
LHI fad 2006/07/15 Ö5 OPSUF 03- 06 adf LAZ LEAF Kfgıo f!A 
H oz KJA KEÇÎ HEAT ld +f 1ine O GÛ LAF 
az Af djÃA +Apf Ö5 +atad KAFA tazî KÎ a || ROB 
yû KjR totef KG djAÃ +p KEGHjA Gj +H&f lete 
ÃDÖAAHRf yf KIA uj njÃ ÖEFYAÃ Öê ye KJjÃ ı aif 
OAR arfzf T fenî tof +sbAf LAP L5 2 RAF FNjyÛP LX 
«LAI GA A lEETDHA!CZ 2 FDA 
fz Gijêfof Ljzfö OfÈu JA WET! L4 ZAMA AGF yùûu A f5 || !R 
: OG Aollf i ZABpeT K2 A ORALj &Rf 
: hoge dF -1 
@jAhna966 +i T fen! tO tsiAf LAPLAZ25 UGE KT Lj 
Û KZ + qbÃ Ö5LjFŠLTE PT î Û LÛ" 
Lo yapf i ZA jE Hg fen!f 14 litf NB }KDFte- (D 
. D7 BF OBE A lg KoÛG: 
Ona O GU LAGE "LBZ fa 59- 85 DEadtp38 lo yANnté DX 
NIK ytpIRESLDOT erd Û ZY në" + zf KfefJA KÎ adj yC 
."+ğ lj OY ...... Î ZXd2 OZ 
2007 ,سعد و العنزي» النظام القانوني للموظف العام» دار المطبوعات الجامعيةء اسكنديريةء سنة‎ 
»مرجع سابق.‎ 


. المادة57 قائلة: " أن شرط الأقدمية في الجنسية الجزائرية المنصوص عليه المادة 1/25 من هذا الأمر لا 
يطبق على الأشخاص الذين اكتسبوا الجنسية الجزائرية بسبب مشاركتهم في كفاح التحرير الوطني " 
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A5 Hf +sbDAEf O GÛ LAG LJ fd 03-06 pë ad d2 
Î ajan Ozdf LHSLD daf +3bAf OSRE 2 iat YG ueRy 
.NJj25 \EDHA +Û if 
F1 adana daf 2 KOA yT LD? 2f NILA DEA 
QAF Lived Yn LY Gjuytab ORf +4 G !f SAo!f 
fzNhgL JAA 5 fohyfakEz lrjfBZGZS Û NJj f z ljajÃ yùğî Û 
. Bn NA IÛA GEKTŠLEKS 
: DEIF 2 
LÃÇ LHX fa 1966 KS 02 Ö5 OPI 133-66 ad¥ I !q Ya 
f PT i Û LÛ NE LNH25 L6G nL} E tsi O GÛ 
LHD3 LAF ffofA . 9 f WET Npagik DIEZ SEO + FIAf OSLFSLD 
Î HAQ +e dF + GÛ CEOU pfok LAE fd 137- 67 pë Btadz 
KFOAES FO LE LRA LFAZÛF 2 dk! gH eR LFzÛ || Û D 
3 Û Î ZAR 35 AYY ZARj 17 af LAZ f!G LjoTedf Ljhh pz 
LIZ fa 1985/03/23 O5 CPE 59-85 pë DEedzeAp[ IA 
eî f! Use KEFA KÎ O JE Oona O Û LAGI 
yh] DEZA Î I4J fo!f DE ad ffo5 BRY28 LE 5 A L1 f UCT 
LHI 61981 Lfîn 06 ÖO5CPaEÛ115- 81 Pë Ded !qYînaf ¥ n 
Ef LAZU A LAFE Lj | BAF EAS U zh Lrg 
مرسوم 59-85 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال المؤسسات و الإدارات العمومية» مرجع‎ . 
. ا 6 لسنة 2006ء المتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العموميةء مرجع سابق‎ 
في 31 يوليو 1967 المتضمن تحديد الأحكام الأساسية المشتركة المطبقة على‎ E 


“ Essaid Taib droit de la fonction publique . Alger , éd .distributoin houma .2005 
p105. 
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!qiXDAEf O CÛ LAG LAZ fa Z006 +fj 03-06 ad @ 

Ik (18) +Rj eTZ OGK CZ +! gins GRû! J !f Kffo A5! Cf 
TZ +k HOZ trihdgf 1 f Fok 'GANNYZ8 lGGEE LY oA 
.+ Ok (18) +Rj 

: hoiadffrdSHE- 3 

Lfîn 2 Ö5OPHE 133- 66 Diz ad LNB EEE Lj !qYînaGo 
" GAN SHC 2 KOAf COSYAIDDET +afp!EEZ LTKaref 1966 
+dip tpEZAÃ f WET Np aK DAAZH KZ +A Ö5 LjÈb Û 
. iA 1 aA u Keg 
LZ fa 1985/03/23 O5 OPA 59- 85 pë ZE edz! MLBUOT! => gj 
ÖSUERT LD! SEF Kj A KEÇÎ aû yê Öntiaiî Ö1 GÛ Lg 
jg Ûqt KZ Fo ADIT MŠ52 LSŠLDEoÛ 5š o5Û ND Î Z21 LF 
. +A 1 eA HOF! AGI! FA J f WET Npegk 

UTE +A A taf IFAXT f TP "2006 +f! 03-06 adyA 

LE ê» LSLDPLFEÛ " 75 \GAE yAh2 UÃaF+E[ YGHÛ i eeu 
fAÃ":.. +dNHf A+ agp leg!f A J !f eT NpeRK DZ aKCZ +A Ö5 
.16 \AFOU E o5RBIG! e LjpÃQF || ÛÎ DU Hula i AK 

: fie [EQDA] DZ 4 

jor LKLDID AZ KoODja: Kaf A KEF NINJA pLHSÛ LF 
.\NHE{ KY o > Gf !Rj!DEAFEKK GD 

: GANT fj tT dF OF! RAY + dfoadf Ku azkf!AÃ 


الأمر 03-06 لسنة 2006ء المتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العمومية» مرجع سابق. 
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GAH lG ate ADIGE KE LANE 2 ez DEQE Nj zz d2 
KI&YT DÎ !q GP LFS DAH +tooT GIDÎ ZAHF Ö5 aû ÜRj!ÛF 
LIHEF Nj NjA fp LHSLDEQF la f UeRSÛ NJ || !HA DBZ 
KEljDf ju FHKLpEùAQE A ! OFS GA N dD Ka D 
|| !R Ö5 MAffe fo Î !qadf yT SLD Fp 1j! GFR FAT NEZ BA 
"!..... GEE BFE OD a 
LjkyyÃqd +|ùA 2 LÃQ# Y1 +5 fo UeT!f Nj Fen YeTaF ueRjAÃ 
aA RJA HNO letedN) GAPS CRF taf KODE Û ZA jA 
UeT!f fNj Lj 1966 +R! CE O GU LAGOS BAF 133-66 aedf 
2/25 \GAFE LT o tdãf t1 FAf OSOGOE 2 LAQ Ljîzk OBI aÃeu 
„2 "$ Ù PUA laf f U1 oAt Af NAfohyfdSLH5D3H " GA 
û CÛ LAF LHX fa 1985/03/23 O5 OPE 59-85 pë Gad DE 
" Nj ZÊ 142/31 LE nL} cE KEFA KÎ a ye Öntidiî 
3 AohcLE fg Ûgt kk laff ADIT M52 LS LPEoÛ 3 oš Û 
3 4 Rjo 5 UPD AE 
Û NJB/75 \&EiEf IH A52006 +Rj 33ù06 ad +ROMBCOTY x 4j 
1er |!f NA GEJ yok DIEZ oHCZ +A SLE GP LSLDLF‡CE 
. “Eh GRÛ fed! iA 1 aA] SKK oid 


أ.. حكم محكمة القضاء الإداري المصري» المؤرخ في 1958.03.05 (السنتان 12 و 13 ص 83). 

2 . امر ۰133-66 > المؤرخ في 6/02 N‏ المتضمن القانون الاساسي العام للوظيفة العمومية › > المرجع 
السابق 

E‏ سوم رقم 59-85 المؤرخ في 1985/03/23 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال المؤسسات 
و الإدارات العمومية › > المرجع السابق 

4. الأمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المرجع السابق . 


18 


FE !IEz NF Ip : I HE OF 


+û Ç f GIA UPERA E 2 AQF] !glebllj OYA 2 BK 
LIF LPG Ü+ daf +3 Dg ORF FAIA LAYS 2 eA RA 
Ef 2 Boa DERDE Y 21 1f Land ack d2KXK Ö5 affif 
NE 7 aff LAG YP 2 Ula !qleuL 52 üef RPA lef 
Ö4! ® ÜNjşmab KÉ 2 LQ ÛU Û KÉ BEZA LHGÛ 
f PT az Gp +e 2T G || j NDaz OzzTRf Dipl 
. Rf OBYAGf 2 ûf LIRE GZ YZ 
COSA Hf + PF FEFLAZ off OAGf ace Ö5aiDEÃ 
Î ZAGf Ye YU BF LALE fio d3! d1933 Lfîn 24 Î lq 19L}> 
Î ZAJ 2 ãab dhe f ad Aj GX ydAJAÃ 2 LAQ Î ld fifoK 
. KGOX df fifo NZA {ied A 
ÖkBf 2 LldEOX dš E N} a25 CE ZF LHP 5 Hf 
i olf O id 4D +o YEEDGpH Ng pS i Hf f PTY I ZZ 
TARY LAFF I CG Nk a@O5 151 f HNj AFA KÉ LAG 
. CREF LIF YET 
1P I !qaAlÖZ PT yF I Z7 OUVRIER" ydZf COX d> OYA 
IY SOGG2AnA OfMELAGF T !oftjöft PT leGofN OZ AG df 
tû KPa HSLDNUGL] ZY BA ePû! LjeOf foDLI2OPD 
LBIIZGOHYHf Û HZ EMPLOY E [FPR dt COX d> OYA .1¥Ej AD 


GE!qt Bf OG dtP! L}oBZEDEeEPÛ Kok LQ LH ROZE 


.“PfodynÛ faz 
ZA! +ASGNpRIZ O5yu PSE PT NJJÎ ZZ bÃdE2 ezšePÛf U zHA 
اا ا.‎ 


. +BY fed} u ÇOT Hf E PTY || !R NPzbePU U’ z25 2 
Ã Lj GDLjET aR HZ Hyd PT azÛ ue lğHf NH 
: Gj 
ULE 5 Bd \@foOSt dXp ad -1 
. tdjptsbAyzT -2 
15[ NDHLjjYQF LD' BERT HELEMY " " ORE 'HR G@È 
LXE A \ffod z2 FEA Ö5 DF laf Ljîzk LAR& LjRf f BTU tê 
.  ' Tw YKeTdleffoO5ledk d#| RON 
2 LÃdË2 ezk Off Gf Lj' HOURIOU " " APANj" atk @GÈ 
CSL Î !otû I4 leAf NFpI Rf 2 Rf LAG YETA NIE 
KTL} ® "MILLEROND " 'LfeoZN3B2 ezö1 HjAÃ 1920 Ljn JAD 
ã fogO5HAf fff C5! 3A yzTÖLAYE "d25 NI ZAFAF IRN 
GPR dE df HODE LE Gej GA +!A6f GBifK ORF taalf AG df 
." EAH Dic ÃD 


. د. أحمد بوضياف» الجريمة التأديبية للموظف العام» في الجزائر» المؤسسة الوطنية لكتاب الجزائر» سنة 
6؛؛ ص.21 و 22. 
د. محمد جودت الملط المسؤولية التأديبية للموظف العام» رسالة دكتوراه »الجامعة المصرية ٬القاهرة‏ »سنة 
1 ص 21. 
Berthelemy- traité é¢lémentaire de droit administratif, Paris, éd 1908.‏ 
“Houriou marrice , précis élémentaire de droit administratif,14 édition<paris,‏ 
. 1925 
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: +E FE PF 2 PR MNLARANE DK fA 
( fonctionnaire d'autorité ) +Up} Od jis a5 Û ND- (1 
LH 25 Û NDpÎ ld fonctionnaire de gestion ) laf Ook 
LjOPPR df Ljrê + DE LHI# Af HUD ODE jh2 UAdF+5[ COG! ® 
.ã PH DEL AZDEZG dk yEEJA 
LYAf afgif + 3A OSE NSLDGE PT! az eR ÖN (2 
.+oNADZ 
yzTOT Hf E PTH" ND ZZ LAQ 2 2z5" Rolond LAZ " é2 
"dalî 5 ŞedBARGF LBZ ! F1E! qjpf Kfeffif O52 FEA 
DiEpöÖf PT ¥ ANJL 2 LAQ LDL FES LFeT adj CEÎBf + HEA 
NEA + dj +5[ hyZR 5 TEH JÛZA Û sane 5 Bd# FP Ö5 
+f lef aff 5 OL DSYPp 
LD !qüT K A5" Debyerezkb 'AÃ " Duez ao' Lft Û 
3 UNA fo E sed COMPOSE PT YF ANjKEf 2 LAQ 
Î fo fit 5 GULIPP +f! 3A tj 15 NIHAT yÜzR Ûf 
HùUpF Lz eff +@} DIES 15 NISDAf Ik NEZ LEA 
ÛNIG LP XBIApA + ù dîf 
LD" André de Laubadère efe i 6 i afD" f Û 3a 
yZTOT RfA+ AAI +f jap Hf A Df 5 Bd O5yCZ ANjKEÉf 2 LAF 
” sS BAF fNjKJeEE YP! 2 BA 
' Rolond (Louis), précis de droit administratif, paris ,2 édition, 1928 p 
*” Duez (poul) et Debyere (guy), traité de droit administratif, paris, 1955, p 


635.641 
De laubadére (André), manuel de droit administratif, paris, 4 ed ,1955, p 635. 
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Kır B! RÎ A+ ROR 5 ŞedFyGZ 2 2Z FNjLDZ LR A ù(3 
Fl PJA NIAR 2 FDA DJ lJ¥yzTùSLBS# Û ZEF 2 UAdFt3: T 
UZ DÊGZA Ld gp LMBDHEPDISYGES OEE LGA 
قا‎ 
1SpVK+ REF obl +njAÃ LHAD' Waline LS'tK Û ã a25GÈ 
KFS fk! daf 1 FOF HNjYPIFA UL jintî yYEAGLRAK Lot da 
Lj Kok LjioAJA LjiAgad ADLjGaۓ‎ A LjjÃa ydtk +T @ 
+ù dê + FPrOLRAA ‘Stagiaires' 
Kw š Bde Û5L MESLE GTÛF yt +aalf 5 ŞedFyYENS |5A 
. TÉ OAPpeted%5L FelfatA eTENE 5 RUOBZIFEZ 
LOJA AA i Gf LFgDEjrrgf Genif LE LES || MDB 
aad Gê yo Az AKG? leGg fZNEi FKIfES Dip Û!AGf +O fA 
3 ROBERN 5 Bd42fo O5 DEBE PT y+ ANj ME 2 Ud LP 
laff aff 5 OLjO5! Bb +n yzTeA Ü+djp tzbÃ Ö5 Lz Ã aT 
." +f 
yF Kfeé KJB LIA Î fo KGPZRÎ yt yÛP LIAL 6 NDez 
+z pînÃ CEEIAFofA t25 LE af K GDÛŞ DET Gf lebljÃ NùS5 
KE ORT ydš BAF HNJUGLDSNPNE dyKEA KE 5 BOX E PT Lj 
. NPGLjOS! ap df! | FO O5A 5 BAF LDFIAZ 


' Waline (M) „droit administratif , 8 édition, Paris, 1959, p .778 — 781. 
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GY 5! NE pF : KIREf OF 


ydhINg fri Hf NIE 2 UAQEY aT afi aff E | 2 z5 
LJ aPÛf Ef LAG € CTIEODSH APF ef E 5 BAF! OSH 
, "5 BAF || !RT AFF BIA OSYPESGD IFAD š RO 
+P Ö5 yh pS LIE € TÛ DELS Laks 
ÃD bãt Dı ated +R KODE 1O fNPTENS RUNES KE 5 d> 
.NBL oT Hf š BOZE EL OS! Bp! bA Lah! jaf 
I Dp yHNBHSLE fro ft PT afad2 RR fr US 
!gjp+5[ NhealdjA š Bad KEL jOS! Bp LHKLDÎ ZA Gp!GDA YTS 
Lj O52 5T hETEoOR tur aif JAF 2 REA ENjLHUEPA 
YAÇOZXENDS ORf JE yal ADF yozf Keka fendizûrg4 Dffodz 
JOLIE] FenNdINTZ ORE š BABE CNG pS Hf YET 
2.2 
Nj fS T Hf € PT Ngo 2 Uq û laf Y df GF | 2 2 
. CE 5S ABT CF 2 KOA ¢ LAZ +dip! sih 
Ğ5EÎ +nap pqêhKî ã ÜsiDIEFpf +151 KABOOSE LÎ f 
LIZ FS KEL fNLFDGA Gio OAG REL pnînuaraî di iùpnf 
3 Lj BK Bed Ig HEL NLD OLDIE SÛA yn TK G26 


أ. حكم صادر عن المحكمة العليا بمصرء بتاريخ 1959/11/19 ءفي قضية رقم 165 »س 5 ق 
2 أحمد بوضياف» الجريمة التأديبية للموظف العام في الجزائرء نقلاً عن محمد فؤاد مهناء القانون الإداري 
العربي في ظل النظام الاشتراكي الديمقراطي التعاوني في مصرء المجلد الثاني» طبعة 1976ء صفحة 759. 
3. محمد فؤاد مهناءالقانون الاداري العربي في ظل النظام الاشتراكي الديمقراطي التعاوني» ج (2) ءطبعة 
۰76ص 657 و 757. 
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Hf OA CEI LFS LD! HEF +51 ¥ +S LE i 3 Û 
LA!f ANjJGE Ug |IPOEBA YT 5! PdEYUPDZSNS Gio 
+ RU +OpDZNKPHZ Û u fd dip 2 FEA LFRZSL SRF LjBERDILNED 
LP ZFŠLbÃ H!f fNjypînÃ Lj ÜNbIffod Lfl E DIS 
NEA Ö5 CFS NJ yk ORF + alg KCI !Biyfd Û +f NjyEG 
+b Lyf dip KT ã Gj 4} 3f LDIBIZ d fHNLDUG! dip! 
` jaz EDLAN |KoyhEBZ yT hu |IgÛ 
Lf Loj LD lf CE 1f NDIJS GAIT ¥ fNJOBLOUA 
«Loz La Dilen Eo PZ i u fd Bf +s OSL FEZS 
OF! fo f sad LS LDA IgHf +Apf > DAZE GF 
AS5!RERA +E] f +ùdaf 5 ged A_O LpAdNJ!GZ adı z5 
yzTùŠ LjùdZî ZZ 2 LAQ +ğT I FU DA @jGzZ Ljhu aù5 
+ù ùÎbGdjA+ ùt PJA NJ ARF 2 ùRDA 
.(Le Personnel dirigeant et le personnel com ptable 
LAqDAferDDiIzf f5 (les agents subalternes) YE OBGD 
°. +f HOQE DEKE PKA Gf 
: GDA ¥ Û KG +2 Ix KrjÃ f 
ÃDIB LZ GDI ZZGk 12g Nj KI fg tug to LAZ1 
Lp! RGRA +B] f tdaf 5 ged ZABET |! ead dkz BE UgF 
3 1 PRU +f 5 ed 


. د. أحمد بوضياف» الجريمة التأديبية للموظف العام في القانون الجزائري» ص 25 و 35 .مرجع سابق‎ 
.C.E.26.01.1923 de Robert lafregueyere rec p 67. C.E .8 .11.1929 Mainier Rec. p 978 
.C.E. 04.12.1931 demoiselle Dumy rec p 1084 C.E 

.د. جودت الملط ءالمسؤولية التأديبية للموظف العام» رسالة دكتوراه مرجع سابق» ص.18 . 
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1 FPF A NS/Rf 2 FDA Libemaf Yz St +o LAZ.2 
LJNL Jh 2 Cur jA aed] lj> BZ DAF LIBEE LjhA trpEdjAÃ 
.2 KOA Lj YAL 

Gq g4f 2 AR LAP LDLFES Û aT df Cer |f I5 LB ZA 
yGZ> UPPB Û@Rf IHNjT ZAFEILjÎ u p fp 1946 e#D19 O5 aff f 
DERE UL jaf LQ 2 FAO LA RGR A+] f +f 5 Şedf 
€ f LAF AA! Laur PSL JRE ÛC n 

Nj UEPDEp URF 2 !GIf LAF 5 û lBHf YeTaf LDA 
+B !R yzZ5 fp A ÜYŞODDFZA FOğ Lf € CTU FE LNCS 
CANjLDI !RÎ lj 3 NPÛçIG |! At if yYGaf ã Pf KFAf U 2# 
.2 CE |DEEFH PR Nj fe USL EZ Ljj Fea Û 

C52 def Aya qe fn laf +Apf = DAH fA 
+Û jaf 2 RDA yzTSL1 ZI 2 Uap! CG: hNjgeddf 1946 
“+RuGdE > jeAs Bad z je K RES URGRA! ZE] !f +d#f 5 od O5 

aT IZ le@BEBU JY pA Bj5A ZETK Ef 2 LAQ BEDFifoK HZ 
1 izf tz t+ezdBU || !R 5 |oÎ fo A +Ãgf CONTEST Rf & GD 
. ARBRE 2 êqUeKÖRÎ 


د .محمد فواد مهنا »مبادئ القانون الإداري المصري و المقارن»› طبعة 1972 الجزء الأول» ص 332. 
2.د.توفيق شحانةء مبادئ القانون الإداري دار النشر الجامعات المصرية ءالقاهرة »طبعة 1955-1954ج1 
ص 454 . 

3. السيد صخري» المركز القانوني للموظف في المؤسسات العامة ذات الطبعة التجارية الصناعية »> س 1926 
ص. 382› 381› 323. 
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YERENIIEE uNIFDEIGYENG : i gfEKORE 


Û +ABEIEf 2 Ud rek Rf tizD DIAGF 2 Rf abg! 

Rf K@UIL Î !oU azff yÜUP LIENS HNO SA Cer [$A NHf CSfatb 

GAH ORA Giz afenf YeTadt 2 Ãok+ar dF eA zf OSIGG KI 

1+ @UL YA ¥ OSD 1 pek! RULj+ URF Y!GAHAIAYÜUP LHF old fj 
.( !@f ¥ DAP T afen!f YeTa2 ao ¥ OAD F1 OF 


HiaiERfugfE :UNEf OF 


laûJÃ 2 Uq Ljhitek ÖRf +izf LD! RU lHNjY GI D2 2z 
.i AyahIHS2 Ld LF frot!GA AZ Gj CT pek! iz ONj 
lanl @f LAF AZ LAZ ANjAZf jr +A tU 
Lû IGF OBC ã fogONj !ASBZ LAQ Où fek ORF tOfEf LDL_FeSã PD 
PEAY š dK š OL jS JPA zf Rf Bé Otpaf GanÛÃ f ¢ 
Ö5 O CREZBFERYF LHBREE Gj +1AAf yu PK ORf KGZRÛ! +dêif 
I Bf YNR GÈ Û'Contrat de louage de service" K@GPÞ!f eG fùzZ 
2 Uq LjhieS i Hf fzZf LAYA!S T !ot UIL IHN af DLAZEPUY 
FA ffok (zf tz LD ZAF & f AGF AZ LAFAZ AN} !AgFA 
to + EZ GEN! BEF +HOpF LpeGEBAZAf YA AAOG dtzi 
LAGE PZ LIAZ ODF NING Gf KT Rf AZ GEZE AZ! dîi ù zf 
. AzZf YA ÃA¥ZG KG GIF 


: OOESatorKK EHLE + PUL lj KnjA NJjÛç 
Aùûzf LDP!|ğo5tu dê GD Z2 T K5! peRf +RUL + > -1 
NSLLFHA 2 WAQFA z ùğe!f Lj DUeKORf +izf OSEHIE+edX/foS 
tz || IKA = 4 PSA+EEIAZE 2 feODLPF!IEBoOK GER AKAN 
Çok E ZF yi GjRROTEL A || ApDzp fk 1 ou SpE 
. Our !f || RA PEA! rheRû! GAZ Y Ff FP SUZGHS tol 
yf Yo LDPD3B5 “Paul Durand " IjRNj abl +njA Gr DEDfA 
. YE IODA NAR ODA OAUYKeTAF > je NEI 
Ce ZÛ yj ZEUS Ã uj +a dys L TK ODF Nj FA 
+UpF I ateT DXğ fp l2ULjÖ5 5 GÛ®G YeTak Ö5 LjME dF 
. Gj QETE Û LFA! RBH 
fifo LjirOf LjhoK Gr AZ !q UGK + BFF +o LAZAZAf LB 2 
Dij || !RA ÛL JOZEF Lj LjzK OSK CG AGF lj DÛ Ã igj¥eT 
yÃpÎ ZA|!R 2 6A +!A6f YI LIAfzRf afep 2A6 fenda AS 
.2 QF 
NPA Û ü Ff LAG PZ HST Hf ULfpElAF! ZT fz PUL 3 
LPP feof fo aÃnöÛ Pu fNjYT o5. +E 1abAf YEAESE D 
. OQ 2 Uf +IFAQEFG NFET yf 
WET yk LD SH 13î 5 OL DSNJy AUF UF LDL jo Ö5 
50 pnAvOzf LD2 LADBZRES LDLEG leg Giffeg U odbDfz!f 
. NIZAR KüzRf 5 JUKLFG yAOSNJYT AZ 
{1 OF! RULK any A+ BUL NK anNjK IEE jen LAZ 


: rFeeTHPNplZ : I gREf OE 


LGA zf LDS abî Hf UNAIENgIj " NIgf Û !o+ RUS IHNjYT 1 
lgfeÛ araz AqjAÃ fe3F Link jffedf š GÛ anja ZGL AAG Lyffio 
. GEG A+!AGf 
Û] eRdA az sğjok feF 1G fM a KGDIRf KI dÃ 
Gj jad feu af Lz HHEAZH1G ã PD! |0 ONjynfedi! ORK KT 
KanpikGAGUERÛA 5š Ao!f ¥ GÛ +DÃP +Fzd4 I PThoyfOK 
LQ Ã zf OST FI Ko 
:1q j2 a Gf XÎ ZA UF kA 
UBjpok FoF LHEZG I A KIRA ŞEHER da5 -1 
È ff š joK Yb Ö5|| APJAÃ KGET Rî HEK FZÃpÃ Sf - 2 
A BEBA 2 rf 5oK Û Hah E ZÛ yb Hp BÜK -3 
. GÎR ZDGb fen fo afeck ÛfÃ HFF 
EE i AK +OpZpnÃ Our RS ETF FN ZIT au Dk Î foÃ 
ÖRf aE Hof Û ZYAYA 2 ff 5 fof tei! KfgendA Kfefalf 
Anjî Hf A1 ABZÛu Z y+ Û ZZ Y FF yA . fe KERT K BEK 
Î !o Af KÛ +UpF IMNjLDÎ ZÃ yf aa onek afb FpZ 
> GNA adt z LEG DHE GÎ CE ZF Lind pektOrê 
š jo GGA f Gf NIG ! L}FOPAFE LbpAQE Û ZY Rf x aÛ 
.1 ad2 fH SEE ONjA+ù daf t+oNAF 


' Horiore Maurice, la théorie de 1’institution et de la fonction, carriêre de la nouvelle 
journée‘ n°4, de 1925, P2 a 45. 
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> GDÎ ZZ Kea A z ğelf Ljhé pizf TI Û + RU IHNjYT oA 
1UpYZAÃ Z Jy YÃuP LAZ 6 ORf !+UDF PUFA T14 df Û pek 
+UpË laf Af K ¥ Ef OD NjZAÛ daf +oTAF yrDLAZA ZF 
. + e 
:+OGf ¥ Goi! FA Ûd > Û LjKODZH Lins IEORf LTE 
LjIeUF EKÎ AÛ! oU LQ YY pEHODALHZR ACG Pf HODES. 1 
DEIAf Kent +p KjGan afak ÛÃ 2 Îd = e Rf KfGend 
. JIA Rf KfGangyA OBES 
+n GME PK ÖRJA KjGen!f U zhytrik || BÛ +û çê! +UpIË-2 
ÛY E x ! Gok HOQËã PD 
GjtoK+ SBDIG+ iZ ONjt RULf HN B Y1 o +AOB2 LAQ! z5 
. ATALAN f 
OAGF 2 Rf OS FEf yfnY i dfen!f YeTadt Rb ASLF AK 
.+YAQFHO LL OSNGEG GFN Ü!ÃAGG?2 LAdFUeKORf + izDZ 


I NEYEz UNEgIY DOAPEUFUR HF DZ KIRE OF 
ب‎ 


LFA! Gjtok +b +iùz ONj +!AGEo2 bîd +îùzZ Lb 
Adaaif š Şad y@Z DEL YqjA wê ated Aj2 LAQ ate OFA 
toA# Kûr fdzfA eãzyÃ yD DAG DHDLjyu PS LDY në fij 


.دمحمد فؤاد مهناء سياسة الوظائف العامةء دار المعارف » القاهرة» ص.515. 
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Ö5lao LFK+AGF LDIGR fj T ZEKE ed || BA4 11 o! tdaff 
UNja PDL LAQ l2GR f LFp fe GEM daf 1 3A FODIzK 
ÃD! îa ged %5 2 LAQ > dEKIÇ AA Î fo Kùtfek GEZE f5 
Kw Gene Ud aad 5 yfzRf LFS LDUERS GED! SAJ AD if 
3 Gf an Û Npe Û fe5afajhiz LXBDAÇGÎ ated adek Bt ® 
aA QAX Lj! O5le2|af fo) 2 ÛP I ZAF A 2 Ud Lj 
Dek LDY IfÛDLjÃQE U #DO™ T fenî LAG O5 LDaRE 
ardê jl9 Ö5OPGNE276- 86 pë BE ad EOD: Ai + pek! iz lefÛEo 
" Dek yYEzd 4986 
1z +A bq Uk ORF tizf û lH YeTd aff fA 
ÃĞoFÜ ÃDötbıgjatedZ LÃdated¥TePcî lacê SDI! GD! AF 
: + 1G !B1959 ajel a@AFT Ff IGAFK PA p 
'Le fonctionnaire vis û vis de I'administration est dans une 
situation statuaire et réglementai re." 
+A Kf O GÛ LAG Ö5 afentf YeTdf ER friiPDaA 
Ö5lefF GK 2 LAQ LHS" GAN ZO! UGE O5 2006 +Rj +c 
"+ EDIGA+! ê GT ù ĞAÇ! zu Ã 
YeTd ffoé DZ.Q IgA IT a@en!f YeTat 2 Adzz +z I 
LK +!AÃGf GAINES @If 1951 +Rj! 210 PE LAGf O5 2 df 
OAÇf atadjA +!AGGo2 bLAd +ûz 1964 +Rj! 36 Pê LAP Ih 


. مرسوم رقم 276-86 المؤرخ في 05 ديسمبر 1986 معدل ومتمم » يحدد شروط توظيف المستخدمين 
الأجانب في مصالح الدولة و الجماعات المحلية و المؤسسات و الهيئات العمومية . 
.أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المرجع السابق. 
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Î ZIRÎ aT db5C [A Naf LDUÛYÈ Uîaurek Rî +Üızf 2 LÃdZ 
. + pek! Zz BPSGE LEN SRD! Ld! iz LD 
DBR RFUKLE 2 Ld Uek ORF + SBDIAA + CÛ +A +izf LB 
SAolf L4 OANNHCEYIEIANJA L1 oD ZIEHEN 2 Ud 
.1 If! olUENjgs UR; G3RNj 


UFENNIIEz uUNHSND: KIREKEGE 


2 bS AF 5 HoffA KEFA Rfok Ö5! old} FNjOSU 224 j 
.«LjFUNORK! o KE 
Ljjip f ÛAÃ ÎK GTR 2 EIDSEK!AAIGE A LÈ RU LF 
DIC KGBEeA[ 5a K Rf GAFZDKEHZf LAGA 2 avRf 
az KEYA || Gj NjLJHÎ !o+ 3 ÛBONHJA CF [1f š U LE AÖğ Çê aD 
taaf +3bAf KEOKMZyA LAZCE |JA Nhf GI PK 5 A5 +ûu+dz 
daf +RAf GK >= GDI ZZADNIDRA yf edî o KG Rok 
. Û PÛ FEK FEY 2 aû zf 
I ZAffodRE 2 LQ GZ YÎ GOR + REF KEGAFLD/T ÛS 
LAPpOSE AC LKfPA A5! Hj HenDZDLBL AY ANjGEET o!f yb 
LPEbCG 1966 Lfîn 08 O5aff !f 133/66 eA nAdtd HCE + Af 
HEAL CG Ya SG (road K GYA 1HGALE USYQ 5Û 2 QF 
yb I ZAffoOdK EYA IRNjLEK DA A Î fo td +5 NNKbA KEYA 


أ.محكمة الاستئناف 324 - 1930 المجموعة الرسمية للمحاكم الأهلية سنة 93 عدد 114 و بالنسبة للحكم 
القضاء الإداري قضية رقم 822 سنة 98 مجموعة السنة 9 ق 248 ص 276. 
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JfNjLN71 LEF || !RÎ ZAEgJA .LAŞF FNjE AT LLYAE LjOS2T of 
YA Ş pLE !ZOBZ d3A t djl KEYA O52 |K YF" GAN AGF 
1K +I§Z I !q N} ez5 GREDADNJEIZT a65 2 LAdNHES AP 
+dalf KfepA KEÇÎ a yG# Oona O GU LAF LAD2 LBA" 
yUPqI TNF e fret KpE+I{Z I !qU' ez2 LAQdELDE 141985 +fj 
yÛP @P i DY#ef DOE EDOPG x Gd DAD! dji NEAL 
. POF IHNJOSNFEIHT a64 
tfj KAé15 O5OPaMFE 03- 06 RP e@HZ0 \GGFI !qYnqaGê 
toe hf 1 GBA tbiD IE O FU LAGI LHI fa 2006 
U ai +!Ãgf HUD GEKof NFI pK a6 Ö5 2 LQ Î ZZYnš Np ZZ 
.' By Aca K GDIAjA Lif DEA Gifêfof 
+ pH UPI Y nA KOR KECA LDYAYS Lfi NDOzSfN 
Kffo Rf € AC U LÛ |! LAG fj Ö5 2T olf yap Û ZZKfPAÃ 
.! SpE KOP AAR ySGREOA+ QZ +z O5K CE Lipa K EYA 
COPD_ANHESGAZLF U5YyQ 5Û 2 bQ LFBÜRKG} ZAF 3# 
L ef 5 GZ pK GC Y3 5 Ê CFIDID! E NEDA +E CED 
Î ZAnŠSNpÎ ZZ 1966 e@LHZ20 lG KT LjgAÃ NEA 5 OL jUPG 
dê! GAGZJFSNFP LE UBF AA yz yF Û ZAL TNIZA nG 
. ` +AQFEKEAA dft SIDI cf + sf 


.أمر رقم 133-66 المؤرخ في 06 يوليو سنة 1966ء المتضمن القانون الأساسي العام للوظيفة العموميةء 
مرجع سابق. 
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> ed23 O5OPAFE 59-85 pë DEedLA22 lat Lj DA 
KERJA KÇUT af ye Oni O GÛ Lû IG Liu fd 1985 
. ` + HCR 
Kf GQ CÛ LAG LAX fa 2006 +Rj! 03-06 pë ad Lpexg 
LZ 2 LADERDRF 1Q dur fA 42 lG f HCA +E +EADZ 
|| !A +a 5 @LjUBF || !R Lf AA Î fo NFEjIZAZIU yd pj yD 
|I!RLF AA NFajIEZJU yd} SHS yzZ5Y+ Y lik 2 LAQ ZZY nö" GAR: 
.+ PI URE 
.'TodAÃ 5 JÛ || ApÃÃyjÃoÛF yf OSRISLTNIZAY nöGF 
DIDI f€ fie YndKEYAf IjriuNjIPÜÛ BE Y1 GS 2 Liq Hê GZ 
3 OL UPGA +A 5 @L OSO 2 bAdË š5 f Û ZAAK ORf KEYA 
. AF 


aENEGe [EDIATSIESUNgL ENE: UNEf OF 
rung 


:ÖNjÃ \gzfAK GAA K GZRf i afenf 2 LQ fef Î HAAS 

: LDJBRINIENIFFARI jroONFrAUNKSJEHEO1 
!EbAGo2 bLAQFE 5 GRf ANjZ bLAQFÎ ZA giAf KEYA DDL_HZLB 

DPLHL FBYOZHBOHERF fa UNJjşrk efep OZD| !RU' 2 fRBNJT T1 PAF 

ÃDNZE yad LDN an Û5 ÜJBNg UA yD LDN NEA 


.المرسوم رقم 59-85 المزرخ في 1985/03/23 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال المؤسسات 
و الإدارات العموميةء المادة 
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Kjefej yA LAYS S5 EEA FAX LH! Û u Rag ÜÛNþ jez yA 
dZRNj Ü BAF 24 !f 1o I !q 2 fk OFA ce LAAeRKG !f +ZKTAF 
LES BA 2006 +fj 03-06 pë adFf LMZ47 Gt NEZKT Lj 
ID! CSN L}KEIZ LAA " GA cz + sD û GÛ 
"...... NGI REOF TEE RIGLE yÃQ d apf 
GA Np} Ö5 yoS LDR öÛ 2 bd LDÊ Lj FNjEEK 
az LAHEAS ! yf LjiunANjl| !R denA 2 ûdZ DGAL 
Û 2 Udi LGA! fiat ae NMilopré ESL TP aI zZKÜ RQ 
yHinz RZANjGA# Û ff ynaf NY !CSGAEDA KEYA GFDOSY !GS 
2 Uq HS LDYNA ZAF f Ro!f ynalf GARD ORf +A +E 
NJJY Og Ûqyf aTebÜÃ dip 4gÃ01P Ü5! SNN y@DZ 
. GOT dD 
Î ZAÇOF DEI FER U Gf +r p a35 Y nfAf fHNINB|| TÛ kË 
Tk LAÇI lp @{DfRG Ûq O Š Û U Ëegf L5 ia +5 hiLjWR af 5 fe 
U AEKG GF Pf yi U FE ydBLDO SUA NE LjÜizÛf 
: JN oz ûf NjDFFFFe CAN rugeE 2 
Û GU LAG LAZ FAF2006 +R! 03- 06 adF LIAS EE 14 
NFZAAGZA Ijl aùî !GMERÛF 2 bÃqÎ IZZY në" + cz + sD Af 
.'NjZAOFADNjZZE AQ fo I DONpAoN|K+DSAHod2 TOLD 


. د. كمال رحماوي» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري » مرجع سابق »ص 74. 
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|| !RF +3 df aa Ûf Dani efa Û Ga afen!f YeTdf az 
ÃDeğj Rî KGHBZK ! cFP!f 5 ùKZÃ ¥ rk ADE ù 3! !AGdZDODIRf Ö5 
 +A2f neff LIEK! dên GIGPgADOSIIAG Kjh K Ha 
Î !oOljjlê a !B dat fof Fak DE GA Ef ¥ UD Zn GF 
LFI GEE ORF PFO! O5 
Î ZAMGšreKÜT fd A RES laffg S54 fA rp Oil a f IPRA 
K@dëaE ã KoBKEY Dya 4 Kod2 T+ KÛT fA Rè ÖZ 
LjîpieaF CEBZ PERG & TD AAPG! ù ğeş KÛG JA! ãı $i 
+P +n fer(DLjf € CTU CHEB GIR f AD Ded fidye 
3 DG AG} 
USN PTA fegf 2 aT +E i !q Ogi @ f DEof YnfA 2 A 
AL pat ùPKKGHBZA} ZANp IJEHNYÜùUGEE 2 LAdÞZÃNnS 
I1 Ff KEDE U zhf 14 gAePc 2 UQdZAAÃ K BZ IkiuigF 
Clg FAA Ojj a f LE lekev i ZZQ LZ LAK GED 
add 26 \GeiE+Apf O5 BF 2 FEAF EBL jOBYG!S ANjGRI SA 
\ZfedkZZ! ŞIA > edî! Rf Jd YF Î ZZY no 'GjAN226/90 Dë 
AA 2 TH5Û LJDIsjtE a f LE yeri | BAF! DIA + aig fo! 


. المرسوم رقم 302-82 ءالمؤرخ في 1982/09/11 ءالمتعلق بكيفيات تطبيق الأحكام التشريعية الخاصة 
بعلاقات العمل الفرديةء ج رءرقم 37 ٬الصادرة‏ بتاريخ 1982/09/14ءالمادة 71 . 

. القانون رقم 17-90 المؤرخ في 21 جويلية 1990ء المعدل و المتمم لقانون رقم 05-85 المتعلق بحماية 
الصحة و ترقيتها ج.رءرقم 35 ءسنة 1990» المادة206 . 

.المادة 59 رقم03-2000 المؤرخ في 2000,08.05 وكذا المادة 5 من المرسوم رقم 157-89 المؤرخ 
في 1989-10-31 المتضمن القانون الأساسي لعمال البريد والمواصلات » والمادة[۲ا[| 127 من قانون 
العقوبات 
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Lyi ¥ rfA Gp ORF KEHaZE f Kfecodf Af yf Uil XBR] fro 
" CRAY NEYAR acy UP GZZAOF ORS A Orjjlf 2 f 

2 LQ U azöL TN LORIE a f ¥ nfA Hof E LF fr 

CIH rgl a1 f Lind f +f LHS EO ORpEA OEY ¥ FEF T !g Kf 

Î !o2 pi Rf Olj A f LHEPCYAA « Le Secret professionnel » 

LŞG¥!f.« La Discrétion professionnelle » .O(5+daf +oNAF ! Se 


4 


. "I 

Î !g RE 2 LQ U zz5 Olj a f LHBPÛF YAL NIEHOF ZE LDF 

.|l!k2 ÛP Î ZAofeT LAFE LjteioeA Lp! KBE Az 
Fa Û LBSA!EONKFIFSOSCE | HOD NIDA fegf Lb 
Ojj! a1 f Gu FAzajA Gi A FOF AG d4E I 1o2 fr! riji 
1 FadjA +a OG a | ZZLESS Abp!daf +o} +2 I !q 2 f 
1 AEA ORF 1E KEDA Kf 2 Ud yo f ABZ lai! 
2! p!!@If IHNj O5 LFS Gq ORG +IELjAG ! +ZfD AYE] ab 
UA +zdjA +E lABF OF dH yu A I Hf ÖjjlE a f YnfÃ 
KCBZELE 2 La JR f A 2 ÛP Û ZZ REF +HzZDÃq U ezé 

. NFA NEaZhE CAE pNJyEBMBT 


. المرسوم التنفيذي» رقم 226-90 المؤرخ في 25 يوليو سنة 1990ء الذي يحدد حقوق العمال الذين 

يمارسون وظائف عليا في الدولة و واجباتهم» و كيفية منح مرتباتهم و نظام تعويضهم»ج.ر »رقم 31 »مؤرخة 

في 1990,07,28؛ معدل و متمم بالمرسوم التنفيدي »رقم ۰141-08 المؤرخ في 2008/05/11. 

”. "Le secret professionnel est imposé en vue de protéger les intérêts matériels ou 

moraux de 1’administration. "(A) de laubadére .manuel de droit administratif 
.paris.1955 .p663 
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1ER yrÃ T Hî Ölgjjlê a f LEE YnfA 2 1G fp Gf HNjOS LES 
Op ¥ FF i !o+!@If HN O5 U azi + FlzajA + fea Af dz 


"HOYA 
JNA Ojj a f JEQES! ARF UPd DZ afentf YeTaf LDDoüA 
*. Tf 2 LÃdغš‎ AohZu SLTNFH LAZ 
Ö5 Öjjê a 4 Û ZA LES Y nfi Û rE 2 Îd LDÎ !g anÃ 
: +f KÛGI 
LH22 LGA LIF Y+feK ORf Arjlf A K GH! daf 1G 1H UG- 
+E! KjGenî LAF 


.+1fpelf 5 joK CEES FZ Ojj a\ !f Û ZEULESAFEY nfÃ Jy+TSÛDY nS- 
ûc ã aPDaffş AG ! GEZ bd PKK BÛY lapi! aqë- 
«la oATPubD 
: QoooseTHFhooYJU FT oooUNj 3 
+IGA trfhPJADLINIçE 1Z LAQ Rğ LDYnfAf Nj u Raz 
Ö5 2 LÎQZYE yu Pë Nu ]ö Rf taf 1D GÛ ADARA 
DIFC LjspÃd OES + neb IÃABZEPD2 LÃdZNEbA yZDI az 
i ZF 2 LBZ IF 2 LQ yr PS 1 DOY DEA +f ter 
Î u RdEND! v +û OIF +OpHEbT aff LAF Ö5 NZL jG 3HYUnNeb 
ORF YEA NJ ffoh RJÃced Z4 | DS +UpF > jaf || HUDF Ij 
Ö5 IGö LA NA GfDOS z Aceadt NJùöŠ LDz ğef Û ZA GUS 


أ.د. كمال رحماوي » الموظف العام في القانون الجزائري » ص 76 و 77 »› مرجع سابق . 
2. المرسوم 302-28 المؤرخ في 1982/09/11 » المادة 71 › مرجع سابق . 
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Yn KjeATigk KEiBZA ajADJÃceadzeş\ Š LDNjZA]| !R yIROX || !R 
+p ra aad) az Û GiRğLTEPÛ NÎ ZZ 
Lj RJÃedyGED ZAdêf 2 feTÛf 5o = ef Î ZY n5NDGE 
az AD ADCO B fre FES ADGA || BOZSEDNJI| !ReNpdz 
so LAYA fezf 5o NLHSUA RJ yi»Lpz Aceatî zid 
„|| !ROleKv 3B fod yahrgEDRAKedyodRYHHSOSLTE gef 
@5NJğe !ZGhNz KedF HERF ã fLE NHf OSE Ff 2UDNJEE 
IF Aj zOf ¥ nfA Î Zp || GILE a5U' #5. QATA LAYS 2 GS 
afb UreTf Pk LIff HOGBOZ geo UMA! 14AZ 
!ZOf ¥ rfAS|| !RÎ ZA U BSLDNJLE YAeTAZDE yO KEEhZ bQ 
.GAGXLH DEGAZ jelf addi HÛ LD Mb 
+ daf 5 Şad} yz 1 FEE NY EONjIPÛ Lj ART BY NLD 
laff f adAlf +¥eT afd + ofp yfÃoUf yt O5 x Kedkiyeps Njj 
5 ed a PUREE YS GEERES LE YEA AEGON ğje Lj 
.feoUyA KERÇ) 
JN DRA ^ " > i " OGY Njdf Nef PDI B an fA 
\HeGA CERGE 5 ea e LZ Puzlekev z DI ZZ Bf 
JN eT E KIŞ AiNJje az Acedf Rã LD 1 Bf fRNjÎ u fo& 
. Ne! fod 1ZONY!Gz Ked LH] !RÎ ldzadFf 
CZ ÛA + êzeT!î Pudi ED NJ} NuPd Û 1 Bf fNjLpak 
. Y Bf AlafHf GfigêD yo ¥F OZAL edz 


' Athènëês ,Traite des actes administratifs, paris èdition 1954.p 107. 
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1 zeT!f Pu Zp LINES Lief Lj A + !&T B ar firi 
fj u Rok .feÃ KERÇ dif 5 şed a Û ZIR KA Ö5 LEE 
Gd} !NJALDNJLF ÖzeT az fenyğje Lj |Bje2 bid LD B!f 
LDjadERIGYIp2 Lid ZY nš5NB Î ZZ ğef 2 TREIGALHINE 
AND adf teT!f E KIF fg yflof yi O5NDÎ Z4] !RÎ !o NJ 
Î göUAtùî JU az Û ad RI4 yg TP LAZFsÜ df nÃ 
.VASEABT Gf SAA af Y ONYAGE+ A dê L2 Ud 
Y nA af +sbAf LAG Ö5 afen!f YeTat NG GM 
yGe LM Ef ¥ nöFEL f fNJOSNDE Ü2/47 fg Ö503- 06 adf 
TEA LÛ LET dF+Zf ¥ në AUF 1 ODDIE AEF Ljj ajAt f 
az KIÇ AAI fo !ZOf t if Ge BEOF!RÎ ZZAÃt iî Wp = GD 
.+ên ¥ Gef AB!ÃGf oR Û 1HGAZLHKLEA tou AKI frog eT 


LAAT yDlaA hIZOf YnfA anix ULE Lc RLU 
Û RJğja > Kea ZAhqAf +ZOf LÛ nen Bf fFNO IE! lel $f 
fo O5NJge! x AKeaFI ZAhÇAÃA+!ZOFf LTENSANB GOoLHIMIGE 
C5 RJğeN NZ Kd GNF LDN) LF OzeT atx fad | RFR AGI 
ÛÜtdêf toAF 5 jo LHSNP GHoLpA ÛJ ADF 1 oA Azado 
2 üPf BÃKEjp! [of LJ abl KGjAÃ Ö5SNJje y2 HSL DNjZOGÎ 
. Bf 


1 . د. محمد انس قاسم» في الوظيفة العامةء في الجزائر» ديوان المطبوعات الجامعيةءالجزائرء الطبعة 
2 السنة 1989» ص.98 
. أمر 03-06 » المؤر 5  ,,),,)‏ المادة 2/47ء المرجع السابق . 
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SByifezî Hé Dgel ğelf i @ NAIR f 2 !GSLDNJz d dii " 
aÃp O5! ofp LF +! dK neP LPEMhYA+!Z@Of KofG DhoIRHHYSD 
.` ' RHA 
a ö5 TRIG LZ YGBLDYER 5 Û z Ãged LDC p NIZAR df Lk 
YG fg aj || RŠS LEU NJ Li dA JG fNj O5 je Ng 
21 2ME jaf adDKT f ADLAGDIHGAXKIG fp ADiupF 2 feof 
03-06 a nûda Rfen!f + CEY 1b LAGLHZAO EEKT LEA 
Ö5 2 bQ ÎÛ ZZYn " GjAhYY nfAf fNjT ZZ .2006 RMASOBOPIME 
K GDIAjA Lj DHA Gjfêfof U a5Ã Af !OD êlof NIGH BK a 
." Hy A 
adãÛ x Kea!zO ¥ rfÃ\ !qt RAY tez) @FI fod Ku: azkfpÃ 
O5 PEKA ÃzBf yfçÃ KIÇA 1971/12/10 oP MZfG f Go OSNJje 
L aff f fal pr LUBE KED Naf lae Ani jsjid foDLD 
GIBYZÖ LEŞ ORf NEDA LZ Nèz i Hf 1969/08/02 O5!heHf ezÃ 
O5Njfçg ada UfeEAY PEF x= DAZ B LD! ® UheF lefpÃhš oo 
Nf Î zÃ Özfd Ljfk ORA ¥ GÛ L}IZL$ifo NDA Nb Leon af2l!f 
LP! bo ea ALG 2f af A!ZOf REE LF Ozfnf Lp! af COPÛf 
Ko DA 2 ùl Ö5 lpênAdF 5 feAUE Kaaz p!AiAf COPUF IRINj 
+T PeNNğbAÃ LÙIZNaK LZ 2 afzf fp LF OE LD! o it AAA 
YF LF Ly aR feel LDNYIFADYZL IH poe ydDEHA + 32dz 
azÃ BE TO Hf EOF HAZ +E OSES BRS Y GU || BENY FD 


. حكم المحكمة العليا الصادر في الطعن رقم 71213 » س3 تاريخ 1958/01/25» ج 3» قاعدة 72» ص 
65. 


tuRZz UR Î ZK z DAF zep ¥ GOY IA 2 Ud pr +e! 
U ad LAZ71 E fNLIHpfHNjyok Ü2 RG dBNZZHEYA 2 UA 
KODÊ Ljydif CIFOR KER RAG U B2" alfek 302-82 Rê 
+ RK! YGAOZYANoOERE Lp NpŠ YT IJNEKYGTDe GINZA ETF 
:+ Of adAUF ã fooÖzk'YAolZE Lp leGE5* df +naûf LjZ 
[RZ aړَnëö‎ ÖGEA z ğe!f f Gf Pf Ö5 JPfb Û 2 LÃdÃtÃq adf 
(EHF f ic RAG an ü52 LBA ÖzeT!f ax adyÃ ÜRHG 
LF eof leer Û ZZ f OR yah O FU AGF L027 
"+p OE JAY DIA DFOÛA 
jG Rok + pi ùUPÛF + af NIZZY BEY ù nfÃ ANjÜREoB!f fof ¥ ùrfÃ Lb 
fen Û LDIOÊT KEE ya Ö5RJğe LEfof 2 LQ ZA HOND 
NJğe +h tcêohE Ça Ef 2 LZ Ü5 ÜŞ PT LHHOÛ f 
.jaGEDRIGLE yAlolZE Lp JEBADNDSLF 
O5!EIAY rfAÃ " LE Off x AedikeP +!4 dyGAQF fHNj O5 eA 
LD! FOFAF ENjKIG fro dyad GPZD' lG NER ¥ RIJE HUBOZ 
eb! IE HeoDIGê û laf +A6f > DAALB Hp ãÃzBf || aoK 
AGRKY4TKÛ LHOET KfeEHf IHNYAIYGER f 
afat “Op enDAoR KGET Rf IHNjYANZ aT df CE | alfa Gv 
+ZOf Y rf | BAF NADL apf PF 2 Uq gEfof 


. قرار الغرفة الإدارية للمجلس الأعلى قضية 5724 بتاريخ 1971/12/10. 

. المرسوم رقم 302-82 » المؤرخ في 1982/09/11 ءالسالف الذكر . 

. قانون رقم 12-78 » المؤرخ في 1978/08/05 › يتضمن القانون الأساسي العام للعامل 
* أ.كمال رحماوي» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري» »> ص.71. مرجع سابق. 

° . أنظر نفس المرجع السابق »> ص 71. 
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Î !g+ REF NBiak yî yl a LD2 bÃQ Î ZAL jS Y nfAf NÎ u f5 
5 jp BIG yodY nfAf FNL LbA URF! RFF +p aGPoyrprje 
ù afen}î LU fF O5! HIF + EHED ùoöÛ NIpÛçû g4 LAF Ö5 
> olf U @ fe d4!G O52 LAaغ5‎ Ao Gr K!dAPE A LMLDHR 
2 LAN JNj Yer AĞF IHNj O5 x Aceaf KGBK LE +Û eT 
. b+ RK! {GAZ !RelfaS TD OF! UD EDET EDEDK 
Ã MEbnfÃ! ŞEKLE GB! RöprErzZf 2 LQ LJ !qleGÛr YùnÃ 
jGec LZ 2 THK ORf YGEUELEES NJ an U5 +o!f Nolo geRf 
+ FAG pf NEED G f 
Lj#dY ao OG ! + EPEOLE 2 LAQF EPG Ig +!AGf = DARE A!A 
+ Pf a E yzAK AD iL IIE KARS ya DAS HEAP 
+p COPÛ LAY feu Û !g 
K@BtoDkek Ã ûf yazydkf S5 f ÜüPÛ ¥YnfÃ Î u Ra 
f DHç GfK A leA[ LJ oDO5 DfEZDe@lg LIZDiHOE ORF +@Aeu 
AÃ eÃrjêif 1 ROZ] o & DY nfl fOr RÖGE. DHEILRAG OSE dF 
I ZAŞFahedif KZ BBE Gf 313-88 Dš Bteat f LA! 
: O5! AF yYGAEfNJOSLES 2 LAQ KEYA 
yad êi!î Kjg ajã KHz GRA ü Aq ofA yg Û 11 o - 
"1g yaHhefp +z LJ oKYIEZSLTNY LHYyzSYE LF YHA 


. انظر المواد 3029.2812 من المرسوم رقم 313-88 ءالمؤرخ في 04 جويلية 1988ء المتعلق بتنظيم 
العلاقات بين الإدارة و المواطن. 
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AUNFSFUUEFOTHSUNEL JENE :I Ef LOE 


IGEDCED! SDA KEWA Of Û Z2 Uq + dzeT §K Û 

U zZB+#fA+ùùùT f Nf OGY URE BESRE Y1 o5 yf 
+f qaf Ü ZA LEQ 5 @LjÖ5 YPfÖ Y nfÃ || G5 Û aPÛf KEAS 
L yYOER ¥ nfAf fNjadé A Kf 5 Ba UBG 2 bêd ÎÛ IZZY njÃ ANÊ 
24AREZ[ 62 FÃ PS2 ¢ .NŠ 5 OLjLZ URC 2 Wa KFiZ 
Þ NADA YS 

Þ+T If NED At arjjlğ2 LAFE LNT SYT 4-LPDFYNÊ 
Np yIAJeND2 UDO OG UT 4f +agag !gyAF 5 RHF YNR 
ND GIS +f ya Gp ADL YRNZAD tok LK +A CEE 
USNFADA NIP K O5feo NI 5 GL UPG 2 LAS. NJ || OOB!T FF 
.1 Fe LIYAFEÛGGZ J 5 

NEDA + Af 2 bQ 1 Lj UG fj LOZ BY FNjIYGTA 
.{ CF 

ND t š&š LD2 LQ šo LALE fg NJ NZZY GS 1 Bf fj LDÛQ 
NA +T If 2 LQ lb Loyal +d aÃnš NDÛg +T Gf 
|| ADZGD ak tsb NBD i ZZ +z 2 bQ (Go LPiSDAS 
.2 QF 

LDN KZ ¥ nfÃ NZA/S2 bd LDš e dı nfe!f i Bf LFBfHNJÎ 
+LESA Y nfjAf Of ydš SGPANjeGA yf JPIp NIEET KOSI] Dã 
LTefaînAÃ || !kÎ ZEA AŞE ğDAAÎ fo "t3i +daF ÎÛ ZZ 


ãePD !qiA LIZ ESLPAZY fA +3bAf +daF Î ZA ULESdEY nfAf 
„PÛ KÃLAA ePcî !ql fd Hš 

jÎ ZÃePcz Ud¥giAt qat x ù Û fpLjpÃdF fo ZAR oS GK 
+dêF Î ZÃpTE tA3dYEEY LY HESULE Lid YY fA LBSA!f Lo 
+d f Î lo LH Yezeh CHDNjLHYPS up x A tab 
jo2 QÎ ZAJEPSÛ LJ ZAP CLAINELESI| ToADEFEEEIREÎ 
DYA!EGA leo#P A NJ GDA lT LF MLDS !g1 BZ 
YpEOG4NEPf eNpaF LHIPSDERAA fh azhALEAT READ EHC 
NÎ lV dK ok L¥S|| !RLFBNjaNZ LAdF eNgj fred AGI NZ 
1q dBAJHLjU az Np NEDA KEYA KEFAZ Bf fH LAZ K fg 
. + pF 

Ct | RZKu 2z Rf Gr |!f ãfogO5!+!4 df IHNjK adDAS|| !R UA 
KFDEjJNK daf ARTA + eff lefpeA xz affıã fo 3h dA DEJ] POZ db 
LED U zhyašzkeTdes KÇFiZ KaLjlef f 1o yd ak ÛGD 
. + CI Ge RK 

Kazî Gë UR +I GiONPND! Hf Soff SS || KEE fA 
Î !o lefeAf GHEODfA KFizZf HNjGIKTOHA Yu a let EHFOD 
> DAHÉZ GR f tada KdFBGÎBDA LjšelpzND u pî Rf Y Ef = DAZ 

. OER afl! RA 2 GR Ûf U hÎ u pî Hf OER ÛD, Ef 

Co H5 +E +atod E2 ã Azp Kz@ || !R aê Î 
yezhf JA š ùB!f fal Ci 23M fod Ku: ù p fA RAFF geùû|f 


. أنظر إلى القرار المنشور بمجموعة أحكام المحكمة الإدارية العليا المصرية > ص 1431ء الحكم صدر 
بجلسة 1958/06/21 . 
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Gi BL) !ot fo Kù dPZFQNIEE! Y DOSK A GisA Lj# aaa 
LZ edzREoiT @ latgzO5 Gp fh YUFK KDZA GP KaZDA 
LOAF NIKZR f DFe!f 1 IPA] S56 4 GEOFP 
aNd LpAPK DIK GAN GABZOS GZZY eK Û Nb BEI 
LBP x lj! +z aE GA LAG NZA Lid hef 
+a EOAZ dA ÖgbAf || APDZA NESS Û +ızf Nj 
f BKLAo LAXEZA YDES+HSEj § GD_N2COKLTH GZ +d 
„fof yp GZNED yÜPÛA erif fy GipŠ Ö5 
+z Gj KI Û f & YALjLPK EYA Ef 2 Ud 5 f Î ZZYK NDŠe 
: GIL J GDL jA OSG} DFA yf Gp 
.LpR Atl! Ff O! 
NM 2 3ö LD 2 UF ÎÛ ZZLjS : g uNHEIS FOF YAF1 
Ö5 UeRF ané ùù5 UEfzGZA tdãf t+bAf NA 5é GDI PTH 
ÃDGJZZ2 feTÛÃA NPÙ{ DLE ÖPIğAÃ af +!G Ö5 anpjA YfeTf 
û laf +f = DBP KET RF rio LFF LH fe 
.Y Ef Y NAR K+ SpE COPD 
N LYE G UGLJ DT aAIHEF 2 LAT affen!f YeTdf yg 
3 ofp GAZEK || A " + SPA +B KOT CR GOaf URES LD 
Î ZMGHGEUT Gf 2 RAY HNN ayÜÛP +4 al pdf 1 3bAlf 
YfeRf UBG ADYPIp NJ LK LDE KI Gj aferî f 2 Lid 


1. أمر 03-056 المؤرخ في 2006/07/15 المادة 43 المرجع السابق. 
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@3boü5 ÃADOZEÎ AD a6k JO KR I MES!ONAZ DOG 
«A1 OFIN SKK 
LF jtg d4!G O5A leTEetete +5] hNADlETEZES[ NH] !RLE GA A 
OGWHf YfeRf YP ako ADEE G id AtljjlZ adš2 bd Ue 
Î fo || !HEET 5S LPNIZZY nA+REKAD! ZG AD SAOG dNjef AD 
!PIf AG d3 ZA UEEAdEY GFF RF EBE LAT PAF +OPDZHE 
. CG RF AZ 
KGzf Î !q Ned azé dijjlzP fzö +I KÛGIGOET Rf EA 
LÃAFES BAF 03-06 adf LMAA63 LEF Ö5 GEZE A lg + RoR 
"1H DIE O GÛ 
Î ZNFDADESSLTE LAQ] ZA jS : FTUFON JHODLASHEF UN j 
> Ga Kf 2 ddA ü5*# Pf URF || !R LE A A laff +z 
Lj U BORN) OS Û G+ Ç f NEDO û7 laff +a 
.Yfou Uf ZZ 
O5+@P +UDF fb O5+ETTRE KE 2 LQ roj guia 
!AGf 2 ùRDA fgef yd GC AMS Hf aBBf AEF YPS +!A8f 
BEIEÎ NJREKjJF ¥ në NEBNjZÃ + ù!A6 û GÛ yalî ANjEzf 2 dê 
f TPaAF! !@f YOAE O5 Nf fep KE GAZHHUAAG € AT \yflo 
. TÉ 2 aks Ao! 


المرسشوم الركاسى: رقم 414-06 امرخ فى :2006/11/22 المتطلق ابجاد تمر دج الت رح 
بالممتلكات»ج.ر »رقم ۰74 المؤرخة في 2006/11/22. 

2.المرسوم 226-90 المؤرخ في 25 يوليو 1990ء يحدد حقوق العمال الذين يمارسون الوظائف العليا في 
الدولة و واجباتهم »ج.ر »رقم 31 المؤرخ في 1990/07/28.السالف الذكر. 
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'oyfs uNHSNpe : KIRE OE 


QZ 5 teste +5[ h+dêff tif OSE PTY LffizS LDF 


| !RYIIApEE UG lath REE KEYA ÃK GRE GOED i EZ 


YTB ez K2 Ã ÖRfÃ No LAZ K Ke daf LBZ DihyfdS NB 
: dF olf i Zend} 


-1 


1 1 1 1 
u1 ظط‎ 65 N 


zemî EH Aan 
UA Rf 
AA + 3A DIK CS!+aG df 
YOAf O55 olf 
.+ Rf O55 olf 
R émunération et régime social Î YEWE! JeufEN pLE- 1 
Î Rf anf ANj FPDFDIEE 2 UiadZela O. GÛF šolf Lh 


ÖzéaÛr LJ !EoyfEf 50 T !q +3 ÛFêÃÇG +5[ ã @T IG FS 


aq Ö5! ZG ÛF + EB O53 olf NJ GE Y fe!f O5! cPIf GDh LdBZ 


“NJ hNyAceE yETRf 
+ÛFR Ûf GIFEDA+T Ff DA JA Ljsja KGadzreTd DFA 
C5 IB! O5 KEeQ DA LIZAPZYH! +fOLYEiI !R A ãA[ |JÃ Af 
G Pf Dtadt Dj 4G A U9I66Lfn 2 C5eff !f 731/66 tad 
LaF KEedbZÛRR ÛF +#Df 2007/09/29 ÖO5OPIUF 304-07 Rë 
O5 CPAZ307-07 Rê û Pf KEedt DI GE De yp EIA 


1. الأمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15.المادة 32 33 السالف الذكر. 
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Ö5 @F Y1 GE OB! +ÛR Û EF AKG 2007/09/29 
„4 HCE KfafBJA KÎ dd 
NEXT LA5SÛzGéaÛr LEZ !Eyfaff O52 Ld oh BéG5CD 
La LpKatkt ® .2006 +Rj! 2 LBA GÛ LAG LAB2 LEF 
A+!G o ÖzGaÛf LE f EL) A RY CEL) !o1 FIS 
Î u RAfEgoOAE WET LAZ Gf YAZ B LANAo AR Gf 52 LAQ 
151/66 RE tad LIA1 LEE NZKT LiIGE yA at'f yETRf 
Lal !f CEL}-DX FESR OL pala Lj LJ ZA966 Ljîn C5aff 1f 
ZBL RIT fHNjOSKep[ f!A ÜLjteadF La Gf ozan 
û f ad E Û ÜKÜÛzRÎ U zNIjKIo! i HA Efed Ö5lakp 
LJÃZÛF 2 dk KG fod Hf 2007/09/29 Ö5 OPC 308-07 Rë 
DAF EAA Die! +BIOF e GFA DEYA DFAoA Lipid 
. 3D HA OQ OBE KELÎ HA DÊ Kı 
droit ã 'avancement: haoifHF I z 5oo@F- 2 
OdZZe@dZyu A ANjt dfIF + FP!f Ozu fA NjAK ORf YG LHZ 
.1 ŞeRF pp Le HDL GLIAL} ohh jap! 2R yS PZ 
+A Lj ŞEDIEGDE UF tP EFE AN : UNE HEE 


OV, x 


pz || GIjLDU fe > GDI TKK +aFAF add fNjZ Ã ã aPÛ 


. المرسوم الرئاسي رقم 307-07 المؤرخ في 2007/09/29 المتعلق بكيفيات منح زيادة استدلالية لشاغلي 
مناصب العليا في المؤسسات و الإدارات العمومية»ج ر 61 مؤرخة في 2007/09/03 

. أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 » المرجع السابق. 

. المرسوم الرئاسي رقم 308/07 » المؤرخ في 2007/09/29 المتعلق بكيفيات توظيف الأعوان 
المتعاقدين و حقوقهم و واجباتهم و العناصر المشكلة لرواتبهم و قواعد المتعلقة بتسييرهم و كذا النظام التأديبي 
المطبق عليهم» ج ر رقم 61 المؤرخة في 2007/09/30. 
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1 fS adj fA NfoÛ T Ã NE Ljê 2 LAQ !P fuyAS Ljhd |3 
. CY Lat je yt dê Ãpyu AT !olaif Gn! Gib 
. ZY € Î !g DER Ljj adef AW : Î REE 

ã fOr AK D4 dê +5 NL JPEéAF LINN fep BE FOU f HNJOA 

aa DILBER LD! PHS ÖSlaGU afk afen!f yETRÎ yd EjIGK 
IPF O5 2 LAAEDET A +DEjLDZY fed yef GLUE bLAdDARDLB: 

.ãePHnj LAX BF 

2 UWQ te2 Ljus SFR Gp YnS frlA NODA NAG fief 
Î ZAF YT GF pHi YASS FF +N Lh 1jan O5+zZÃeTd 
AFF O5 Ef CTRDEDDOG CELjyu S DRG Laf 
ÖSNPANjEEINÛA yof L2 bjo! aeif Lj Ü u Af GEA 
.ağPÛf AU SFA T XAG ef add} jh! ef 

+lEd# d> le5 CF p gh! PDA bAqd t+ DÛT OzKk !ORUSG 
O5NÞ fof 51!@!f IHNjO52 LAQ LFB LK! ŞEEAEOFAA Lip BHGOK 
[ ZZeKLT !qlefff i ZZ dA LET EDE EAE GAGK LAF LDH eR 
. QATA BA LHS NHS 

fH DPR LjyYaF U zneGPEUABY LEP Or fš adPÛ 
(HGS BKEWEeThRIALHSLDPEA Rpy+ LAS OS YSLPEGedPU 
le hr غ‎ Ö5 5 RS LE 3 OH adPÛf ¥ ADDL DLoÜA+DùÜT JA 
K@ÛT LAFof  !ot kof t13bAlf Lj Krjf || !R FENA !g+2 JA 
l@BU HOP .+@DIXETYA AGI U zZnKzarAÃAt ® lafpi! +|OAF 

. F2 FOAF ON 2 DAF U #1 jŞ@DZADLBIGIAK oF D 


aE KA qKÃ ağPü! x Ga addy Ã Ör RS la@BF tOpZEHEA 
: ONA E5 f fHNjOS 
+ FUùùRjY aRFGA+eNRf Kokyu Af KCKE - 
CIH Rf yUP LAFNRIFRYS aR lef afen!f YeTaf PIRA 
yÛP + fe!f O5! ŞeRJA ã AR d Lj ofA L}AERf O53 olf 2 LDAdDZ + jeRA 
"^ rjjl NID 
: ŞYFduNg!TudZ z Hf OM z5AFE-3 
UDRADLIG O5 +taGdj Laf 5 o Pui afenf AGF RD 
4 GU LAGDKDG AF lat O5 CE fA Kfefep LHDig hE ö 
Rf tizf NG LHD B5 of NJ > d 2 LAQF LD! dãf tIDEEf 
Rf Kfa!EOAlo!f ã Kod fifokK Ö5] aGöÛ Np ÛA la FÛBDIEK 
|| HA PEA! IN Linx lafÃd2 ù aê BE!f LpIJDanpS NEjIZS NB Lf 
I zf z Dã Ö5! djjl Dp! d3 E Öù fl 5 ùo!Bz feuZÛEo 
HETA 14 LX U AF +E LBA +f +sbDZ 
° .BehElÃ ë5ÜÛ35 LG LEO LA!AÃ CE ZÛf 
: DosUE4 
yU O53 olf 2 LBZ 2006 +Rj! 03-06 a}39 AEE 14 
: Sr raFAÃ edî MNIBGZZ A IF 
. 1ER Û A+ FRI yO ù 
+r adFyOzf ù 
أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 » المادة 38 » المرجع السابق‎ . 


. أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المادة 35 55ءو ما بعدء السالف الذكر. 
3 .أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 السالف الذكر. 
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: Kgë ÛNRNHEÜXJE.1 
LZ + UEAXSLEAIA GEIR A+ Rj! + Of O55 o CE 2 LAZ 
GFE! FRY JOA Of |K OS! | OSE! Fo lepi!At PIF OSE [SFR YF 
Gj! LF t+lof d3 OZ yi\& aÃnS ÛÃ to Ku ff jg Gj an 
+f yozf aFSUYER f E Pemig! df +f T !otFP!f O52 bid 
1Y LPAVSYAD_PEOKORS 1 anada lefgf yUP ã fay = GU ZZ 
YyUZ fnk YALf fNjY IG I !o.° +O +Rj LAAAS30 I !o! DANE! 
ĞÖÃ 2 LÃQXH! AgEÛ GÎ] !RÎ ld ER Ûf yu#GYeTa GI ã aPD 
fBET olf yb Î ZAXeTAF Gifo ORf KÛGIf OSUSAFKYyNKÛG!f ¥ 
.laĞinÛf Nùlg¥ OŠLTNJaG 2 LldËã gı! KÛGIf jINK ak 
YH LFS Lp YGDZ fek LAE Û & D2 UBL GF 
tz Gj OR OFFA OGAF yf KR KGRAJA K fede CStteGddZ 
1 © OY CO5Apjlt l@pAdyYÛP LfofA led olf NJ GE! ajj! NOGIH: 
Û. fia YFG OS No!f II1 GPU +SS 30) zani tZAfnZ 
1X1 Gp EnÛ 1 ZKRIY GF +1 Pe Î HT oSLTP LQbZCEH EEF ÛEo 
: YGF FA KEE ã fogO5! Of (03)ED 
YAEeSfoDUjFe Û LAQ LIL? Û bd y35 fgfef Û2 LAE Ue - 
AÃDYyA[ Û AD 2 Uq YAS foDIGA Û LAQ ue (A Û bîd 
3 NjÃe ACP UdBIET EGE OT fAo!f 


أ. أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المادة 206/196/194. 
. أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المادة 209/208. 
.أمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المادة 212. 
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ZENDE YGDEFER f f Pe LZ Ua ff 5 LDLFEGF - 
KEX10) aK LDLFdšÛ lead ãA[ |! leÃeu f ¥ GÛ anf 
.+ Rj O5 
l5 yÛP taf +O Ö5 šùolf LMHANQ# Bd ff K GF - 
10¥ CERGLAXKRRo! ZG af O55 off I !or er ÛBUAAJA yotif 
DS YF anf LjZARNA EG ¥ Rf Ö5 || HA +R LEA +f 
. +d arf R !f yüP LfofAt+ZpA (06) !AF arf !f yüP 
Congé de maladie H[ FU UDYEa2 
1 O& !Rj yüUP aff OR MENA ar ed#O¥ Ö5 olf 2 LAZ 
: LIL FET !HA 
Î ZAÇOF KEG F ak NZ GEDLAZ Uq U ad ygêlD- 1 
Nf 
JiUZEOYA oA š RU LE GoYT Rû ÖRf IFFT !NASLD- 2 
ÃD?2 BY u! ÛqaÃnŠ Û LDÎ ZAieûf Y ë ADE Ff 1R LEI 
. RUD AEK! DENT KEE DELDERYF ¥ JU 
+r adš# DZ 2 bq aOğšLD f YJ 1 Û aÃnS NIDNJjÎ lok 
tûr ad LEJ f LK LDY n5] !R LE LEF Kffe FRDYATDLF y|K fn 
adi Lplapi! aq 2 BX ADE Pa lûf YU LAH RAZ 
YF CEH] o@A ¥ OF NAK ot& LjNY OF Yof ! PDE o5denh 
DER LASH! LFA U BoA GFEOEOHG far ad! OFF Lje5 
YU Npno T Hf 2 THF NHN T PAF tU +ljHZAPS LDLYizDZ 


. أمر03-06 المؤرخ في 2006/07/15 ءالمادة 215. 
2 . أمر03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المادة 214 . 
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yin OFUÜePöT Hf ¥ JUJ Î loy KL liFZIY OSLDL}CA 2 DAF 
arf D+! nlšüdğ forfD! ûr ad + Of yÛP 2 LQ Î u Ç5 KÜÛG 
ÖRf KC HERF LAE ÛEbEoÛ ydZ2 1 Lf Î !o AF arf! +f 
"1F A4 !HA Gbذ‎ olf NLSLD}CE 
NZ i !ol zf LALHAS DK arTDIR LF 2 LAQ U adYO f5 
GERYIGO LDGfENEEBCEBHR ORF +I U fed LINY ad15DK 
rf i Ziel Pipa NIKI! EG Û ZYGSADTER Û I ZZ 
LF fro ADDED adt Ho Il !RLDZ UR A!PIE) 
KÛGIf \HNjoŞE PT U FIgADIE AG ! f PT GABE ou K!nj 
AONERNEDIGE LMF FSLD !glerfd HAT oSLPDO5s olf 2 LAZ 
2 Gî dia i ZZYÎna!f NJ 35 o5 || !RÎ !ot ¥ ÛEĞ zf Î ZAYGS 
C50 2 LAdDZD] !R LAZOU RA FBI ADU ad NY MNEIEDORS 
: OG Aollf Î ZA ed¥DZ 
.yd¥ anBarfHAiÃ -1 
. Gad2 {1 LPT AIA -2 
Yk Û AEE Z2 LQFyGiATHR LE U ay fg - 3 
(@ HUF KE AG ! 2 la GhiIEtou K YD ad JG ftg-4 
. (EK! GAlHendbgoyoz +I qACE PT 
Î lq U azk fg 2 Ula + ebhi BERF Lp : RJDHEÎ z SAFo5 
NA 1 aX IŞ +n T DLDAHFrZF ACE Ro AOE AD I} ACGfrK 
«NJ ofp Hf au f LE NEF U FKL GZ nA GFIHD 


. أمر03-06 المؤرخ في 2006/07/15 ءالمادة1 2/20 . 
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LIZ HOKOH 5š Ao!f OSNIZA Fed yodtaif yoKHGIf INOS 
(ê GA DER ADfiprff yz5 Ofed4 2 UAdBFZARAE COE YE2 
!nG!f ¥ o Gj ad¥ORf lT GF ã AZBf +dfB5 o U azlf > $A] !RÎ ZZ 
trî LDOZS NA OEY Ce | POLE 5 o! B4 HEQ 5 RO LF 
HON) Y!GA NZZGEZÛ BZA Hf 2 Ud AZIFK ORf ONj+ RP 
Î ZZGKBBQ Î !q CNH AHA +|T a NjZZeGK GIF +k LHX Uyo 
Î o NAA ' Hf GZÛUBNJjE 3kg KÛGf HNjYRKS 2 Ld 
rf LAYS LS ||! +3 ÛED.+AAIgF KfGondr +HedzyiR 5 
yy GFZ yEEDLHA AF +eahiT G 4 A LiL K + @fen!f 
.+ ŞA F1 aKETDHZZ 
I fo LRAYD KE 2 LAQ Gijiyfd5 ORF 5 Ao!f IHNjRZA Ne 
NSA LIYA! Af Nf C5I| PLA +1ğZZAT IA JS bA KEYA 
LJ5 || !HA"GIJAA + GDA NEZ LAT ö1 Hf || PAE Û LAGE +1 Gf 
2 Kek + kpEf KE{ZAf L4 ZAQOZY IBE 2 LAQ I ZZODZFp YeTaf 
KZA 2 LAQ 2 20 LY Hed OBE P!f +n YT o GhefA GET 
3o Bj +!APdZ RpKIUODPZ 20 LAAA a5 KLDY nS!IAZf NILA 
tênî" LAZ Kok OGF JT 4f OSHOLS NIA fep K2 A A Y PE 
. BES {AZ yA T PAFYODYA! SpE 


.خلف فاروق» مذكرة الماجستيرء إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري» كلية 
الحقوق» جامعة الجزائر» سنة 2002 و 2003. 


:Î gRFÜUT o2€ 
rGbAEÛGNGG IS o1 OFEUF |[ENFGGHFE SAFF!NYIDZ 
HGGHE 


+E +A CpGjeS ORf OPÛf LE 2 Ua ta dêk 
+R dy Ig O5 NK LD! dêff lûf Û ZZAÃ Pf > DÎ ZNRKA 
yÛPg JF ANj OE PIG .1pk HHHZNpGR MOPDLFE 2 LAQ 
Î ZAXeTdFUpZI RAF KEYA 1 GBLTBDZ Ld! giAf K EYAL 
GnefA GPT 2 BK !pEf KGZf L4 ZANAN IEE Ef 2 AQF 
.OpE PIF tain YT o 
jane A 2 !@a 2 Ld xz ùÇen +d +5[ N} RpRF A26 
3 |o GABHaY fO& NEA KGYANZ bLÃdZ# BRODY late! les LHS 
Û Opa aPDiea|at +ÃAf IHNjLA " Sea AG A +dêff +o 
APY PES 5o Gj yAPOLBBH+UDZ aU LHoyÃA a5 KL 
DEyAĞF + otu yüP LAZO Pf HEZÎ fep FE || !RA 
OG † old O5 EùUPQF Ef 2 LAdDZe2| df + RE +A |Zf DE npZ 
.1 !@f+ old OSL! RpES + AZ yA T PAOD PPA 


.خالف فاروق»إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري»مذكرة الماجستير › كلية الحقوق 
»جامعة الجزائر » سنة 2003 ص (1). 
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1 GidfERbGE! NID Z üN EKO 


AG f5 .+ pf +3 df LfeDfifoK O5 +p! olf fri Lb 
KULÎ jA NBGEŞEK Y nA WeTYA ref 2 Ua BEYA YT 4f 
tu Keg KEYA Kffok ÖOGES CBUBLE 2 Ld +z Ö5+ RR 
Crd UPA +3 df aT 1 Ef 2 Lid UBijiyfdë ORf 5 AoA NIZZ 
CEDORpE PIF ZG |A NHf š OFA Gj OKLFaF Op PIF 
Yg KER rip Û af Y Hf fA! ù BES + ctBn!î GMD JZ 
NZA DIXÎ + dbp +4GANES OHS GE Û afû CE ù|f KEODLHZ 
jHNjtn!EOS5 jap i ef +a DE 2 EK . "+ SpE +A dF || + 
|| !HJ +A + Af +K CHDK 2 Ud Gq fp ORf KEG 
DZ HK ORf yaad O5! GEF 1E JA +û G f YG AF 2 üPE) 
NEbAÃ KEI adBÖ5IEf 2 êd al |(Kfend ef BBEU zhi 
„1 KE +AZ yk Orr RK! RE +n alfak 
Ned T Hf PIF alfek +iGtEf JOG 3aP LFBEU zul Ö5 
+ pA + zf NZASXPEOFHSY Gj FENA HEDA + E CEE 2 Îd 
Leif 2 Ua Gjffes ORf KECA yt alfak LJEREIHNjLDOIZS Û NIDÛ 
YE +H +dên COPÛ U zhelfek fp DhiI5S BK Y E YE 
+ dên LD yA Gjı|5 NIZA gaf LAE. KEhzZf LAGS A GZ 
Dif 2 ek GRAF A +E +n LE HEIR f +E RR 


. د. سليمان الطماوي» قضاء التأديب» دار الفكر العربي › القاهرة» 1987 ص 26. 
2. د. سليمان الطماوي قضاء التأديب» دار الفكر العربي» القاهرةء 1987 ص 26. 
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fU apc] !g fDËHNIR fo O5 ORE PIF 2 T A S5 Gtheib+ alg 
FEI +EaÛA + f $ EIS 2 GDI ZED GIES ORf KG BZ 
adjÃ 'ÖÃAŞE Ihgtz ÛAÃ!+cîn Û' Puy ùPK! KEG! Hên! 
D¥DZREoOR b Op OP!f LF Nj GE Û Rp HENDE] !R a 
fifok DXYAÛF ¥ OA} O5ORpE OP! HAFIZ fe Our R5 ORpEf PIF 
YO Gij2fenf Yea 2 ok 2 aT Rf ADIR yUP LHP! f 
.(t !@f ¥ DAD OREN PIA ORpEf P!f LidEg laF5CL K& OG 


I GHEDOFHJDZ UNE oo 


KHZ L}4 ZARO IERIE 2 LAF Û ZZDZ afen!f YeTdf LB 
YN Þ ÖRğEF PIF ANjGE. ORpEF PIF +n YT o GET 2 EEK! RR 
YJAMDEfO JNA OBA DpH OP Lit ADIR a&a2eTazyr A 
RZFDÜRpEf PIF 2 PzK Our RÖK ÛGERf IHN IGÛ! Þ + RpEf COPÛ 
. PP pA COP YFAREoK KE EKRIGa} !gU' aff 
: | a OFEDOEz Ip o 1 
jA 'OÃŞE Ljağızhtdên Û' Pidz! RE Hên! yı Pk Û 
U zhi ZE WENE 1 ROR 1dên!f 2 zk O5 6Z KGETRf 2 KK 
. + pEF Han! 


. د. بوضياف أحمد» الجريمة التأديبية للموظف العام في الجزائر» مرجع سابق »> ص.93. 
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1959 ağel504 Ö5aff f Lp KELf Ö5 fPÃDĞ gf YeTadš 
DP YF LF RBK2 LIQF!REQZ!Q d4 ZE AGA KEYAf U zn 
FE f LY CELL AP FNL jG EEE UEADNEDA GFDCEDNHEES 
CAURBEf Hen! U zmeljgjz 4 A LRPAD. BENI 946 a#D19 O5 
AD! 3A +E CEDIHHES OP YF LF 1E tedbir |5 KE £ LL 
4) tZAf@f EE CGFUD 
14 Ö5 (244) RkOrdonnance) edEOG LjpAd CELjapş[ D¥ 
. 5 E!f LAG jaep@È UFPSDZ 959 afers 
jHNjKT Lia! pH + dPnDZ RK GBD FPS DZdezf 2 ARF +a GA 
DZ dBA! BEK GC XEZAKEP K alfzfA KEYA DI ZM 
!dênD2 @zk “KfdenjÃA Qû FAX t3 2 Aef Ljaffp yu PK 
yùÙPÛf KazÃ + Af KEYA DD ZA NK Lj + pS 
ip EezK OpEf PIF 2 2250 afen!î yJETR GA! SpE KEFA 
I UZOGZ ok 2 | PYF Î !q aK fHAKJEEE JOR f NF A 
“qj fed tA yeRjJA kû jf 
OpE PIF LDU 2162 aS ASAE OP! 2 BK SGU KEE fA 
Gb aA Gj ADNKbA +K CED2 UAq LE al 52 e KYF ANj 
Î f3 !A fin +IRUNY Af LE NIGIES BAF LEP Lp yAÃok fp leA[ N 
. OF Ife LE 2 2T Rf NY HED 


. التشريع السوري الصادر بالقانون رقم 135 سنة 1945ءو التشريع اللبناني الصادر بمرسوم الإشتراكي رقم 

2 سنة 1959 والتشريع الكويتي الصادر بمرسوم رقم 7ءسنة 1960 و التشريع الليبي سنة 1964. 

: اقاوق ر 07 س 1 رقم 61 لسنة 1985 من قبله القانون رقم 46 سنة 1946 و القانون 216 
لسنة 1951 و القوانين المنظمة للاجراءات التأديبية للموظف العام . 

. الأمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 › مرجع سابقء مادة 160. 

“. د. محمد محمود نداء انقضاء الدعوى التأديبيةء دراسة مقارنةء دار الفكر العربي» القاهرةءالطبعة الأولىء 

ض50 
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.+AACT FF LAZ SORpEf OPI LPO O2 PzRf fHNjYyUP LHX 
EDP! NigYT yd nA ùı 
ü BAFUTLPSexkA ja AO zilf + pKCEPNIDS2 aT Kù2 
OFF lef ù3 
Qğo!f Î lad Î !g f Û ND! ® LJ BY HNjLE YG NDÛg 
UFhav 5 oBKOPDEzK ÖRf YEU, ONjJGLZ yAER I |o WPDZ 
Þ LI GF O1ğpORf ye ONjGë. 5 BaF 
DEI SPI YEA NU zhi fei ailqf € A Wj U znKdP fS 
. CAPE LIED RPS 
+B KERYÜPÛ " Nfo'UBK pn " aÃtûf NbyÇbaPÛ i Bf Ga 
CB GjZE A ld KEYA .sbAf KEYAGIT 5A Û pZAÃ e 
Y0 Er R5 ORf KEYAFA tù RAF amg A+R +B KGETRI 
"1q GA DK! dif 5 Şad OBO fe E 
alfa ORF 1A KEYAS Nj! ABIyAO yapk Zû Bf ff fA 
+ pEf +ên!f " Ona Ap" 2FOG Lyf lf eT U 2h2 2z fp 
Î ZA4ZOf Y rfA Dî akeu !f LEU GYA Y Af Lz UeP yt Gig 
LZ e5[ ö1 f@5 afeùp Hiof | ZAZOFf YnfÃ 2 f5 ü5 Û fIZY AD 
Î a AFA .+4 FI KODA HES K+ zG} Kfefep Hof ÃADz je 
Î !q ODL‡C yhlborÛ ADÖz®TK f Ljêof DÜٗDIZAE adÜEo 
aff 5 @LUEG T fo SLD ZOf Y nf5Ü ŞPF (2Ç HER of 


. د. محمد عصفورء ضوابط الجريمة التأديبية في نطاق الوظيفة العامةء مجلة العلوم الإدريةء السنة الخامسة 
العدد 1» سنة 1963 . ص.71 
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URE D!¥aZf AD! feHf Kfefal!f 5 OLjUPGIPA +SEE AD! FETS 
az FENEEHOBEE 2 AQF RS! o Ur GAYA Lf f 5 Lj 
.CiJEPIPÛr ofEOE Gf UA! d> 
LP OBE AP! 2 azSDHeTadF LDEnIÛ aFen!f yETRf I !qYna!Gê 
û CU LAG LIE fA 1985 x= ad23 ÖO5OPUF 59- 85 pë DF ad 
122 EEE LyÛP LDYyDEH HEF KfefpJA KG ad yC Öntidî 
LIA O5 GEZE A lgjÃ GjyÃcOF + SRDIRjA +ixeTRf HOU Ug 
š BAJA 1982 arp 11 O5OPAIE302/82 Pë PE adFLHZ76 Î !q61 
.+(eHf yf KEiZNT FF {PTR EO 5 SUKK GE 
LjAQF Î ZA FOR atRf 2 !G!f DEadt LNA22 AEE LjJO5CA A5 
Ö5GZZE A QF Ho GE Û By Aci + SRDIRA + ETR oUF 
1982/09/11 O5OPUE 302/82 Pë PEadt LIZ6 I Z51 LAFAOFE 
. ÖPÛEĞ BAFAÃ atHf 2 !!f 
GPDGE 1i2 Ginafê +p COPÛ NYA ZAF NSjKT Li 
yA +AIAf Ginefhnt BEF COPUF IHN Gifok O5 71A 70 U69 Ad 
Ğ5 CPM 133 - 66 D2 aùdF I !qYÃnaEÃ . Lj ad LiRNjeÃST 
KT Ljek+ O + sD Ef O GÛ LAF LH fajÃ 1966 Lj 2 
(EE fA td EOD NIZA ¥ Gb L4 !@f JT 4f 0517 EGF NZ 
UPI" OA am af z ùj ZKT Lfp GfhınLjadf = 415s 
15 Ö5 CPF 03-06 adf GAN) fod2 zk DLS 'GEnf OPHA 


. مرسوم رقم 59-85 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال المؤسسات و الإدارات العموميةء الجريدة 
الرسمية ٬العدد‏ 13 ٬الصادرة‏ بتاريخ 1985/03/21 ص 223. 

. المرسوم رقم 302-82 المؤرخ في 1982/09/11 المرجع السابق . 

3 خلف فاروق» اجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الجزائري»› رسالة الماجستيرء جامعة الجزائرءسنة 
3 ص 6. 
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IQ Z@P yr AN Hf yJhORpEf OPI 2 ez5 DIEeTA LDfnLj2006 AS 
LZ OPKY+ || !HA +p Af KEYAf 2 ! OS LIF LfihOr RK CZ 
ÃDCEÉD2 Ud 2 2O LHH#HGAXY+ A UB Gz GajAÃ + djl K GYA 
Lp +BpE +2 NEU ezdi rnjlZ@P fz NFA d4 E 10D 
€ A Lj HNjyÛP LIAS f Uğfen!î +E RF AZ = df 
DPDFEoQK Qu fA 2 @zkÎ ZAXYSDZ efenf YeTaFLH 4G! +aAGF 
. Pf Î !qad KIA |aKJEGS yGR GD Ef JNO 
PSA " OAÇP GEREYUPG" NMYezK LtFOEf Pf LDygAGA 
ADyeTk GA +f AY yf yat Dr JAF 1 lu AG 
PEA! ya HHoGBEAEf 2 Ld. + pF EAS & Dat ynofi 
LDA Ejg# jÜPÛF efu dk UA +a AD AKI GA 
i eeu !f tlj KEP GANb! DhIUPDEP alfa ORpEf AP! 
„^ tapi! OFiAf oa OSGBEEAK 
" RGANjY SBR +3 df Ö5 EP NjyÜPÛF alfa Hf OIG HERÛA 
!şBiAGPu ŠÛ Î fo a f AU] NADZSYIT SLDÎ ZZ +SEE JHU 
+ dê ¥ nf öÖ P 2 feollif FNL || ADF FNL 2 aolfjjts i aaf 
.+ pA 
UT CORÎ f Ci ODE Pf 2 zû SDAP aff CF |f 
jeep d2] !R Lk . OBE Y FEA UPI YnA§ K+ pK COPÛ ya 


. د.سعيد مقدم»أخلاقيات الوظيفة العموميةء شركة الأمة الطبعة الأولىءبرج الكيفان الجزائر1997ص 131. 
د.أحمد بوضياف المرجع السابق» ص 317. 


61 


+!BzfA 1&1 dF GBF +R +afodt CE jA G laf +A6f > DAZ 
„+ @fen!î GF! doa RF 
: 1 GOFF JSDZ f 
PIA Öù REF PIF Ljhi ù@HDPEQZ afen!f YeTdk yu 5 DZ 
129 \6BId Ö5 OoAA O{ PTI ULP!IG2 af p LE LA QeadbD 
a QRIDAPYA OU PTF PI D¥pEDRIPDAS .OgOE LAG LZ 
EES fp NDatz UHBpAYGEDLE laff +3 art tafhOIGED 
LFSYNjã aPDaGr2 UBZDRpE DP! +L} ago f yAo yaERf 
jjS Mû PTF 2 LAF tq afizAÊ Rb Î PT P ORE PI 
þ qed AP! 
> +f Gi PT JP fzöÛ ÖRğþK DP y+ LD Kazî 6Z LB 
CDN HE dro pK OP fe fS O PT WP YF LD! ® QOT AB 
LFA az ADI f> aP Lf AA GfUHDID! Af f az 
YnfîryüPgll T Ühfzšt tan! Lep! nep ZUSLDY NAR 5 
.* Gu fA pK aP ad + Bj SNS CE Sf 
> e!f add ZAM Hf OP! 1 ¥AA!t 245 yAo aPCyAGKEESA!A 
afêDRIG CED2 Uq Nfeši Hf Pf fad yrp" > Aceaf " 2 LidHZ 
yfÃOUF yal O5alfaSLDY nS IF IfoA 2 LAQ NG PT WP NJje 
Î AF HEI LRG Lj Pf YnöYaPE f ZA qû! HOTAZP!f 
NJAf az NjAÃ Î ZI5 Nig aff !f add fifo > ced aAGk Oj 
.د عمار عوابدي» الأساس القانوني لمسؤولية الإدارة على أعمال موظفيهاء الشركة الوطنية للنشر التوزيعء‎ 


سنة1982ءص.121.. 
.د. عمار عوابدي» الأساس القانوني لمسؤولية الإدارة على أعمال موظفيها » نفس المرجع »ص.121. 
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Û z je af . Off 1 PTY + df 2 LQ ydaRS "NAAT |d 
+ qf +!G!f O5GEK fed1 OBLIGE Nj AFF GF | 5 O fA NJpînÃ 
fz yrp ad fj2 LAF RL jS ANjGE af Rig ZZ2 UÃqdÉ Öu R5 
Þ q{edZDéÎ PT @P || !R 
ip FSRJğe ad Rif 2 Ld Ne Hf PIF NLD aSyAÛF 1 Bf 
Lj OE ‘OEE 1 BF fRINjagî D_AZFER DIP yAor yak OA 
> elf agdÛ fR 2 LQ NfeöY Hf PIF LDÎ !gePÛf Bf YT l4 
Laf ap BBZefoyna ANj2 bêd Lj +d NKOA JFT A f5 
2." Uma i If HN FEK NJFODICEeOK LAG OGD 
LDLBUZjS ad Lûr pEolF Lj! Lj BR yÃG A5" ap " NI 
aqAÛr tzÃeTd#Tù E> o || aûKA NÎME ANj2 bd Y nfÃ 
2 LQ YnjÃ LJ5 BabZ flî af f Û ZZ fj LIS Nig laff f 
Ng aff f addi! + BFF tzKeTaF!t DELHIK HAF O52 olğ x Aged 
NJ E5 ç|| O UPAHNIgap pad LD_IFFEOSNA 2T olğ5 
OR +pEf WeTDZQZF LEG f ã Fok edl 2 LQ Çî Pf ÖBYPE 
+TTEDNJ U azff || Û 2 Uq LJ5 || !R fRZGZES a5 5 LDY NS 
. je adiTIiof yr HAgzÃETAZ 
YnöÛ z Ãgedi ZA nif +ZOIf LTERIKÎ !q Fez! NHf ¥ Nk fA fJ 
aff t E LD! Gg 2 LAQ Î ZAR KZ +ZO LKK LDP 
aN DfEb UEKzACTAZAPE 5 |oK Î AZNKbANY | BAjA +E Njç leg !f 
أ.د.سليمان محمد الطماويء الأساس العام للتعويض عن القرارات الإدارية ء تعليق على أحكام مجلس الدولة‎ 
TR N TT E 
بعلي محمد صغير» القانون الإداري › دار العلوم للنشر و التوزيع الجزائر» طبعة 2002 ص403.‎ . 
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apf f ZAF UZ Aged NZA arzî Rf adî RAgÎ ZZ ğef 
. > ÃeakÎ ZA) z efi ZAWQ dFLJYA RJGe tq ad} ZARA 
LAŞLD! o i Bf frhKIPDEp ET ADS! RR +afoadf LDR 
O5f 11978 +fj (47) Pë LAŞGPEE f +!A0BL MEF LOAF KEL j 
+P GIRN) UBL jYED2 RE! 2 BA LDÎ ZZ Njjz76 LF 
Aca DA GAG Lj df] DIHDO +f to Aoù K LjkyAdF 
êj LDY në NjZÃ ÛSA LAF MNjFoDfeAYAES Û AY n UB 
Ã qîAyZAÃ Lj! fo Ö5 || !R A +ù IG + fn edÃDLjZNç a5[ ö JZ 
«NEP K ORF adil +a dz je yf yaiRA GjınyÃczd DX Lf 
Genî Lydaf Û u o5 Û " NpÎ Z77) \fi Ö5 LAG KR f I 
LF BGA Y Greg LDKHDI Ûg RIJE LNG aE a !o EE f 
Î !oFEF NAE LIEGE jelf NLN ARG ||! AFA2AA fS 
." jfoA ed a5 dl ZAHQ dL AK!!G!f HNJOA!4CGAF 
HH yO Yn! Hf x elf addU azk fg d4!G YeTat NG pA 
Ö5 ¥OŠLDE Aged Î ZY nS YES +rafif led" + itblgf (e 
Î !o z jaf Nhf > Aoedt I !AS AEHEAZ elf aL LD!!G!f Nj 
Î ZZYŞnÃ adf RIG Û ZZ = ğef 2U DfES UIE +3 NA 
ljfoÃ adî a6 dz ğe!f i ZA!GIf HNO! af LFA RAG z= ced 
an ü5 Û +#Q a LHAAGDZ !GaF adîf Rjgzz Aeaf U ok 
fzhiglladENFDIg (FÎ AD_AGDZ !GaF RJje add 3 LTP LidZ 
jb NIZA aOR tef > elf aT A UGA NJÃ Î !g IGF NJ LD 


. المستشار ممدوح طنطاوي» الموسوعة التأديبيةء الجزء الأول»ء المكتب الجامعي الحديث › الاسكنديرية سنة 
9 ص.546. 
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||! SUA LAŞ Hš aAGKEPLSÛ Yyzdf fj x ed2 !G 
+ RULER fp T fenî YeTad LDA GE Û! RK +42 Hef fp 
ad jg z ed 2 Ud Nfeši Hf Pf LDeEB] !k A !ùgiif 
Û z enî PT aP D(A feazaP G1 aff NE 
f \fid3-06 ad CFO LAG LMA 29 LG NEDE KedbZ 
RAG LE yÃQ dz aff j S5NE KIF GZ LAQ N27 GF 
AGFA dj LIZ bêQdEÎ gŠÛ NEJI !R LHIFAUA Ng! BS KEI 
aK] 6 B ASNT aA JKEHBT FF 1G ad Y NN 
Ou DKeHRS ODF T !oRJje aglÛ jg z Ked Nedi Hf dP! 
.+ Ar Kk+aıT PT eEùd} ZZ Hf 
15 Ö5OPaQF 03-06 ad i !oYîna2Gı _I GGFEDOFUNS + 
+dgjlğ OPÛ 2 BAX fo GiDLOUSUNYZ 77 lG Û 2006 AWS 
:OGF Aolf T Z4! Qfen!f Gif Ga Lp 
Û !AUf +!nefgf LAKOPD, 1 
AG naff LAXOPD.2 
ZA@f neff LHKOPD.3 
.+zf@f neff LHKOPD.4 


. أوراك حوريةء الإجراءات التأديبية للموظف العام في القانون الجزائري » رسالة ماجستير» جامعة الجزائرء 
سنة 2010-2009 »ص.35. 


: ANFEFUpqFDDHGGHE HUONEO1 
- 82 Bkedk LA59 EBRA I AF +negf LAZRDR COP Lp 
feeu GEZ ydZfAKEf 2 Ld Gj oR YEB || RÖNj302 
+H 1 GU LY yETK Ö5 NjZZE AT IgZANj GÈ Ef KELE: 
GFEKT L} SBR COPÛ LDA NU PR df 1p DBF LAGIA 
Û Jy Î Z2006 W515 Ö5OPaAE03- 06 adf LHX 78 UF 
> LDLHCGÃ Lf OB LBYPK ORf JF || BÖNjaT olf yap Û ZZ 
. AG dF] olf 24 !G 
: HJRFrUpdFEDAGGHEGUONEO2 
Û Jy Î ZA] !RÃ302 - 82 BEadFLAZ0 \GEEKT LB! 
(2 bêd yadî GjffeS ORf JU FR GI Hil RA 2T olf yb Û ZZ 
tneff GOPDOS2 LT Atùdgf tnepf LAHOPDYGADNHZ BZ! nL j 
: ACGÎ5(2 Ld} yalî EYI ORf YU + ag 
AD! BE Yoni PR df tfi KGBZESDL JPR dj LphPev šG!g 
. yê 
EgfajA KFÊGJA KCGGjÃ Kù ıgjÃ ÖGEDI EZFGùUP 5 Gù!g 
ÃD! Bê YTUNICPPR af 1fi GRZZydtEK ÖRf ã ePÛf Cã ÛAÃ +Û 
. yê 


1 . الياس بن سليم »مذكرة الماجستير › جامعة الجزائرء بن عكنون 2002» ص53 نقلا عن سعيد طربيةء 
التشريع التأديبي في تشريع العمل الجزائري ¢ مذكرة الماجستيرء كلية الحقوق»ءبن عكنون»سنة 1997 »ص 
18 


2 . المرسوم رقم 302-82 المؤرخ في 1982/09/11 المتعلق بكيفيات تطبيق الأحكام التشريعية الخاصة 
بعلاقات العمل الفرديةء الجريدة الرسمية العدد 37 الصادر بتاريخ 1982/09/14. 
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179 \ggit KC A52006 AWS 15 O5OPIOE 03-06 LAG GO 
LHFOORT yA || BAG +napf LHKOPTEGZG ou fA ã aPÛf ÖNj 
jA AGF || i DL EPR af LACAN > Gaz bid GjÜP 
fq Ö5 GZ A lg || BAz +4 GU tif KEAGYUPÛF 
. (tz{f@lf +neûf COPUP 181A (!A@f +nepf COPUP 180 
: PAREFURdFDDHGGHEGFURMEA3 
-82 Ded LHZ1 LAE LjyÛP LIBA YeTat ZZ Lj 
: @ LY !HA Gp 2T off Û JE yp Û Z4! "302 
: TêGdZ2 bûd} ydaãif ¥ reg! A@f tnepf LM&DP fz" 
2 FDA OE YGODSKEET KORY OK GBPS REV 
. Gthya#f AD 
yYGTGL) NABET KOD LHSIHRZRT KBE RGU @ < 
. AOE FONE Y T IJK 
Yfe! etzlf toNAZKIG 14A HOPG YP OSNYGQ dKABV 
CSA az Y faf LJAzZNEPC YP T DADS of d ¥ fel š A 
. SHC p2 1F 
. BIG a !AGAADADIAF OB|| !F +4 d2E DG jl2 DESY 
OLjjl yf Kj K HBAATE Rf K HBX + PIF 5 JOA Y Erk > 
ED) 


. المرسوم رقم 302-82 المؤرخ في 1982/09/11 المتعلق بكيفيات تطبيق الأحكام التشريعية الخاصة 
بعلاقات العمل الفردية الجريدة الرسمية العدد 37 الصادر بتاريخ 1982/09/14. 


LF GF yS LBA] !R az ADI ADI ALIKE YAZ BE 
leTEYAaK KZ Nek Aad ADO f PT LHIHA GFA j 
. GjDYeKLDYdSSAH FPR dft FED 
JJA ADEEBIZIDEHe jk AD! PR af 1Ji KüoddPPR o> 
LZ tna U fazDO5 ADIŠ[ PT U fazDO5 BEE | ZZEIp 
.+oNAF 
. NFA adiOSGin OP Y Greg 
. (bA) yf L}HEAPpE PT I D2 lf yC o> 
NHhoOGK Û (+A) yazî +z nf +i ADolj ¥ geg> 
iu TU PAF tr f OG df Kk GAZ NBS! Rf Y { IF O5 
. HEQ} 
GINYZAD! PR df op EAIGf OGHBY fEEfeu Dö Gg fek > 
GjZZJdEK Rf ã aPÛf i ÛA +Û GOK cjg Giga 
.+PPR dF KIN K GREE 


Î ZZNjZA80 lG KT Lj2006 RWS 15 Ö5 OPIUF 03-06 af 
dOAlf atk yok OS YK ORjA yU yb Û Z4 2@f neff LEP 
GŞRÊK NIA LAIR Ojj yf Kj KB ih UZ 5 jaiDZ 
Ci 3! !AGAADET YANol Zerd Fo + itd URfeAFE NFEGjI# E yÛP 
ÃDğ PT U fezÛ laji || idêDK fek YR f fA +ûnjl aa Û 
.+oNAFLF +ne@ U fezU 


1 .أمر رقم 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 المرجع السابق. 
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: PEHEFUbqFDDGURED4 
!negf CGOPÛ LZ 2006 RWS 15 Ö5 OPIUF 03-06 adF KI Lj 
tan o#DeOPD Uf YAU Kalef + 5 181 lel yüUP LM#zHeIf 
yûfp Î ZZ S3 AYJYREYyIUÎ Û ZAZR!f tnegf O52 IT A GFE LE 


4 wv 


:OMET of 
f PT NJ GR KIF tz +DLHK Ke ELAR Û LNy+> 
. NEDA aGeG gOS! FP + pEYIEIZ Azd ADO 


.yHf LEAEBE PT I O H2 IZ YY Ef LIS+> 
FT OF || üaZÃ Kfe nj df n 1 El2feu DOSE ¥ KLDE> 
+o] olf a !ByÜPU Gi LRG +a la AD 
. +o otf 2% f !oldEU 1 pi Rf JA 2 BIHF> 
NJ Kodz +|A Jy ADKüNjUE ADK EES edeRUKE LHZYE> 
.! eR ACP MRE: 
f A lgF || BA ePc dedaDSLjA GEZO ORF 13Alf Ljhyaf> 
.adF fNjLHZ4 A43 Lj O5GAZZ 
plpfod iA leÃ[ od + RBRF COPÛ Lk oÜptR 5 Rp GYÛP LH 
LAF OSNIYAHOANIGE ZT olf Jip Û ZA Rf OPÜÛ! jifok bÛ 
.KEzZf 
Kf Û NPtR GÈ Ef 2 LQ +a ÃÎ ZA laKOP y4Tö af fM 
yEdZŠS 5 Ol +A fA +K +UODZIEpi! Agš Nj "" DREYFUS 


1 DEUFUS (EF) les limitations du pouvoir discrétionnaire par principe de 


proportionnalité, RDP, 1974, p.694. 

« L’absence de qualification de foutes motivant les sanctions disciplinaires n’est pas 
sans danger puisqu’elle laisse û l administration une grande latitude dans son action 
répressive ». 
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dên Û Puzo KEizZf LAG OS NyAOANjGZ +f Û ZA Ff 
.] لا‎ 

ao IF Gen LIIIRpE +n! +azeT ãfnzyÃo JAPA CES f 
Î pik foÃ KEzZf LAG OSNMYABOAANjEEfeE i ZA BEF OPUF 
+E COPÛF 2T o E PUL SpE +n! tzeT afd ZAI 
YeTd 2 pok 2 dî RÜ LJNRÊ 5U LE ORpEf Pf + fep Ou f5 
.. ORF ¥ DAF yÜÛP LI !HA NjJZ afen!î 


Ua HE NPHDIAA Û oGOHEDOFDAGE: Û gE LOE 
د ا‎ 


2 zk Or R5 Cr ADYJ4ThORBEf Pf 2 @zK F1 feb IT RK Î fo 
1 Fi +|POF LEON !RA 2 a] Rf A LIR 5 FO LF + BHF +4GAF 
LZ +RpAf COP ffifok Ö5 afen!f YeTa 2 ÃaÃ + iê +| Ruf AÃ 
.2 ê Rf ALR 5 FRU 
: HKGHFGUQEDAEo C 

21 KLAUS OB! SNF 2GFEA ap + pf COPÛ LAIR Lb 
2 LQ KEbnfÃA FER PUL jNRpR YGaF Ö5 Gjo JGR f Ö5 laf 
KEyAÃ DDLHIZZOf YnfÃ6 .fofÃ Lf Ö5 BE 4û Gp! RET Ã Kf 
2 Ld +gbA yÃo +RZF LjIFFEf CEOS A5 UDA IGE E 2 LÃQF 
i ekev!f LAZY AF DKF Ö5 NpA ter! af addif U BST Hf 


+UpDZT af || ak Û ÖF LAIR 5 RO LE Fb fifok KERA HNfioK 
fnLS "nef 2 dti HF š G!gÎ !o Fë fp fei & CE K LD! Ff 
'J. de la Morandière'Rk Ûf yaF Yu Aa fNjyÃo laz KÛEK 
+E NET K NFHGZZ Lid ODLjLDL fof LAZ SD" ü 
LFQLHRG; 7" p +agff Kfau diy IjKA I AF fed5 OF +pHAÃ 
ed Cr KA KZ 2 LBZ!RA LEE Oz Ap eer a 
. lep! +E 
aE NJIÃF NZZU aRızë LIZ] Clj NJ IDÛg LJ | Rf + NPL HRE!GÊ 
2 LQ KEÇA YùIA feR USE AD!IOBYF t+ùüoEHf LAZU CE 
" QüPÛf JOf GiZYRS EP IRINj LD GF Uz 
2 a{ Rf YFP I !q2 PpOpEF LAFF LDF" caractère déontologique 
. GR ÖZp ü5KEÉf 2 Urfî 
Dî Hf ad Y Ef YGADSIARF FjK2 A Lj IR +n L&E ÛBı 
ERGE š BaF a 11 o Putz Cad OHA ÜYiZE Y Ef LJISNE 
GT LIX EA + AF LAR T !ot nia KjEAUF LE Û zÃ eA 
KGETRf Dizd DÛg Up JGR f Ö5 21 2% LIZZ Uq Öêk LD 
a5 HOP fifok Gpifok A + BEF COPÛF 2T o E Î !gK nif +l 
Lj .KCzf LAP OBYGIS ANIGE + ddYeTAÃ LfeBUDP YF Npidb 
.aùT ok fenî FLAS frp IPDORF yAgf 


رحماوي كمال» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري» كلية الحقوق بالجزائر سنة 2003 ص.53 
De la Morandière. J, de la rêègle « nulla poenasine lege » Paris, Sirey 1910, p.43.‏ 
La classification des infractions est nécessaire pour les agents c’est une condition‏ ” 
d’équité pour 1’ Etat c’est un élément d’ ordre et de la clarté, « Delpérée » op, cit p.141‏ 
n°76‏ 
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UE UE! BEF COPÛF 2T ù0 PuKIPDOR yAGf LjIZ+ Ap 
H1 aS FS FKL AIR 1and LE DEEP GEA ."Ljtrielf 
.! RoR COPUF 2 a] KIU@FSK CE URAH UDF 
: hGHFHUREz d2 o f 
+ù RR iùPÛ 2 ® K H@U 2 RPK |5 
GBA O5 « La Codification » LRf +|®RO LF "La Classification” 
yKcBOANjGZÃoLj ZZORpE LAG I HA eT! Pub SUK] !q2 pk Û 
Gk 't Liigttpktdên Û " yA! Gj LH ohiKGzZf LAG 5N} 
1| êU IHN A KG û $f A ya YJEdOSTPUF Nj LE anl 
af LjzhiPC+ BES ODF 1 adî ZA di lZf LHL: Î !¢ 
QG d3 ZA LEgQdjA KÉ 2 LaF š5 Ao +2 leÃev Atdêf toA4F 
.“fmA TYOSKE 5 RABygF 
+| RUA 1BI IRU URE COP 2 jT & LMREU || GIN 
+A Û AG iî 
: nnpHFTSPUFo 1 
Tus !q GEGE 1 BEF KECAF ya ANjt IRO NLA d4 
| RUF IHNjJO MR A+ RK! HGAAPUF fii Gad JETS! ohiofA 
> GDLDša! ® .H+!@ dF IjHNjÖ5 « Chevanon » Hf Û B 2j 
!ZOf Yû5 U KedjÃ z elf LjipînAat + izf || RANjY Ef 


. خلف فاروق» مذكرة الماجستير» مرجع سابق» ص 8. 

” . Delpérée.(F) 1’êlaboration du droit.disciplinaire de la fonction publique 

.thêse.paris.1969.p 147 « en droit disciplinaire, il ne s’agit pas tant de mettre un frein 

a l’exercice d’ un pouvoir trop entreprenant que de donner aux agents une claire 

conscience de leurs devoirs aux autorités disciplinaire une vision neutre des 

infractions qu’ elles peuvent réprimer, aux usages de la fonction publique une 
connaissance exacte des services qu’ils sont en droit d’attendre ». 
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4ı RpE SAZ || ROR + NEGO OpE CELjYE > GI DAN 
aAÛ +R Û fenùdX[ Û Où Nj« Chevanon » 1 B ¥ o +ZOJA 
az 1ÜPÛ SFE Hof ONj Gi qAgÃ LAYS 5 SUA z ajel 
lağp Ö5y AK LPG LHZ|ROF IRNjLPLOUS NPE .& DO RHAZ 
Lau PS Û LR Ljj U zni@ dj a xk ÛÃ + pf OP 
Û EBE COPÛF || GILF5ã PD DELK Ljfpeld ZF Y nf 
Hêfof [E Î !g +ROLBOLETSf ANj GE +ZOf YnfA Î !q NHGeg Lc 
2 LQ KGYAS ÛÜzbiAf UP NK | ZAÇfOFK EYADAE 2 LAQ 
Kani || HA +ZOf ¥ nfi fofA PUSS GET o LtiUA \ffzfdeEf 
+ eR UF HIRO pnAf I !g 
: PHAIEISPUFo 2 
yok Î !g foek GF +FAIR Uf +IROGEO !H +A +O Û ak 
2 Ej DIZ yvÃl fojÃ Lj Ö5 + If oA +adigf £ A[ 
. DE 2 LÎQFK GAA š fk! RR COPÛ! 
Ef O5! |$ oU T ZA rag € AC U Û ZA| RUF INfOA 
«+ FE HIRO ÛgNJAÃ T Hf AL ik UBER OPÛF 2 aT R fof 
f fefÃ +p COP Kffo ORf tA £ A U yû SÊRO L5 
+û ad AFR] !oyAT Af Lil ipa KOGA T Gf +r | oUF 
\foK EYAf I ZA 14tdzf +bAf Lfufp DzcEÛ2 A Rf +o Ö5 
+ LEQA ZO Y nft Usb URGE A JPp KEF 2 Ud 5 tef Î ZZ 
' . Chevanon, les fonctionnaires et la fonction publique, cours a institut d’etudes 
politiques, Paris, les cours de droit, 1950-1951 P.136. 


.رحماوي کمال» مرجع سابق الذکر» ص.56. 
.رحماوي کمال» مرجع سابق الذکر» ص.54. 


f PS Gb YG || RF .t3m bLùûL OIA +NpùLHA Ogi @ !f I ZZ 
+N j@ULjUÈ bq KEYA aû & Ö5 EEK Ob! If Ho 
FA Ltef PALATES 24f +Apf = DES. Ko HN)Y ALK 
Î !oYîmnaGz2 LAIR lgFtdkRf 2 GK OSYETS DIREH 1 PNDZ 
> ÇdjÃ !ZOf ¥ nfÃ of EF Gu A ORF +p OPÛ 2 GÎ D 
yu ÃÎ ZZEEK+\ RUS NILDYAY LFiNjZA J! df 1 3A +datro 
GÃeudyaGRF I [RA KE 2 Ld K GAA 5 gk! RBEf COPÛ! 2 GÎ D 
.2 Û A LHR OEFSLHF afen!f YeTaf2 ayÃo 
: BZA NIAGHFGUNEDSEÎ z ã EUFEUR FE NIX! 
ênî RifoK O52 aT A LJNRf OREO Lihyo fp afen!f YeTd LB 
.! Rf 
Ö5 ¥ PEF HEK ORF +A £ A lj U fez f yÜP LjIZJ| !R Cu 5 
+ @ffen!f 1dl +f 
: KEHF! PEDE : Nj 
+f KÛGd Ö5! RpEf Fanî U zha jif afen!f Yea Ef! 
.KGzf LAG: yAÛf yGadù 
.NpEEOA GEF LFA LAG: OF Gd ù 
.ydaDZEf O GÛ LAF : + !@F yYGaFù 
«LQ LjaT U HY dagF LIYA!Y : af Yd ù 


.رحماوي كمال »مرجع سابق» ص.57 . 


: 1 JSDAFEDNEYÎ z HOHE! FPUFEo1 
2 Ld GijffeS ORF +RBE COPÛ U zn afen!f YeTaf LJ; f! 
LDfnLj"T afenf Kz LAPT !q aE! Hj COPD yS KE 
Î !oll R@A+ Ej Hên + KBE KGFGAEU zZnyzn fp afen!î YeTdf 
HHA! daf + 3bAf +qaA Lf š BaF ed L1 o ÎÛ ZAFen!f HNjeika fz 
: OAKS Z 
" ENS LjkyABZFagAFE 5 Aùo!f A +fegf KEoODZ bLAQF || GR - 
.107 Lfl" 2 LAdEY ES 
lG f @GTüû! Of zRf > lB T Ff 1 AGTDAZA UA +R f  - 
.109 
3 f@UBS BAB f PT xz lo Î ZAR \GroK GI MENE | FAQZ 
LAF DE OSL € TÛ AKODDET f EDF £2 AD aq 
.110 (KAFNP@N 
(Gj 32 HRZKÛG az Ö5HIG olf PuztueTf OB A LG If || GH - 
.111 
LE IFLREf 5 BAF a3 NEZ 6 ùp N Û 2 LQ BÛK - 
.11 5F afeor fA 
.116 LOGE ,tEPTRf +OpF YGDO52 LAQ YP{K- 
. aad 17 EE RETR HUDF yYCGZDOSK BEGE eA \ÛAf JPfK- 


. الأمر رقم 66 - 156 الصادر في 8 جوان سنة 1966 المعدل و المتمم و المتضمن قانون العقوبات» ج 
ر عدد49 » ص530. 

. استبدلت عبارة موظف العام "موظف" بموجب الأمر رقم 45-75 المؤرخ في 1975/06/07 . 

.لأمر رقم 75 -47 المؤرخ في 1975/06/07.المعدل و المتمم و المتضمن قانون العقوبات»ج ر عدد 
53ص 751. 

*. القانون رقم 04-82 المؤرخ في 13 فبراير 1982 
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119 LE + HZ yfA@Yêr AD? üfçÃDz üPf DA Ö5Y@ - 
. 2d 
.120 GEEZ LÃQZ a0 LHF 5 JODHA 2 UR - 
.135 LEO LINAS YEADSDHOD IGA f OSL GE 21 K- 
DED ZAZA ADyFEalf C5 Hen! FEI LF 2 Ld Gef - 
. 137 l6i KG? Koff ADER fe 
. 138 (EA LAG REGIA +f KAS YR f - 
. efd138 lH ORE pH R42 Al +UODIGR f - 
. 161 AF t f LD CEE FEZ i !qOcEKk! OT DO52 bLAdt dp dz 
. 163 GG t f LOK GOZ O5Z ORF - 
. 188 LEF LINEA Y AENjE DKjORf PÛ - 
. 214 aE Kf dF 2 &eK- 
. 215 LG +A +1 pECEDOGZ ADOGze aur od! |ğo!f a zK- 
LFI Ghfo ORF yflof ax O52 RR KÇEnJTEŞ !î Kfefîn BpK- 
. 223 6G 
. 226 IEF LHI Û bA LF ofen!fA Chu! Y rif OFT Rf - 
CEU! +E AGF Cfo ORf KÛGI az O5+ dijl aa Û 2 T+ - 
. 301 6G KüIÇfA+!Eé[ JA LFofenJA 
+ of KE f OMAADCEOY Yip L2 eA U GÛ +n - 
. 306 6G 
Ue! LJP AD df +!G!f yol KET + af! !GIf O Hof E - 
. 441 6A | KOFLAD 


. المادة 60 من القانون رقم 23-03 المؤرخ في 2006/12/20. 
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KEÇÎ dF yGZ OFPR dA Lfnlozf Lia € PK Hên!f IHNj Lb 
.[ CYA! HOF 
: Rf DRiF AFDDAFNEDNEYÎ 2 HOGHF! FHUNFa2 
+A Kûzek + PIDZeGQ OB `NpEAZA FEY L2 Af LAG CA f! 
Î !oL AGF MNIPETDE fA U! +akaadjA LAG +!Ap š a |okÎ !go! ajê 
+NpIE az|K Ö5 GE ÛAÃ Npapok REGÎ Lj FA i !o+ jaf aR E 
daf Ng§ODO5KE A5.f FFA Ef LOI! O5 RR Rf OSG djÃ 
!dên!f pÃpÎ ZZ LASYf@f ¥ Gp ADA 2 Ld COX d2 zk 
Î ZO |KARNZ25 GEF fol. LpAdBET OF 1 aoff ¥ SGA KEHZAfA 
a 1!EdPTEHEE ADETEDY4ThyYIpADY OYOKOZ 2 LAYE +zBIZ 
LZ YHA AD; GJ aPcL jg Arepct PT AG ! AOWHLjGA +|oR d> 
. NEYA Ly GED 
adh ADY!@ST Hf 2 Ud GijfeS ORf eff tên I Z20 GE f I4 
. CA lof dBi GIA! GEZEY oo 
ÃDKfCE LAAER ÛBePdšT Hf f PID TPAd1 6G LDLD Ö5 
33 AE GA!A6f KET Ay GAHEAAPA ADY ffau 1f OKC PK 
.Np JANDA yüz f O î Rf 2 LAQBĞ BKOD 
LAF! AAGar t5 HPAI Hf 2 LAQ Y pek 35 LE LFBaPÛf Ö5 
KG EACK Re af ACAZf 


.قانون رقم 01-06 المؤرخ في 2006/02/20 يتعلق بالوقاية من الفساد و مكافحته. 


77 


: UAI!IFEÎ ajê UEDNHEÎ z HOHE! PUFFo3 
yC 1 ÎÛ ZS RObYyHDAGNEIGHHycGEDREf O CÛ LAG azEo 
COPÛf LJ fp LAI fHNjLFS Ng Laj HF UTIL YG LF GI! 

: + Hf + RoE 
.190 (EF LHF Lplefed EA yij - 
K Bê Ce RT 6 KBD! or 5 Jah Pq ADs ÜR@F - 
.200 LEBE Oljjlf yO KR 
203 LB 2 REA Lfhyaztf ADÖEEAf YGAD5Y FF CET RFA Lyell - 
.204 E 5oR dan LF ffe anÛ fold atzlf GB - 
.205 l6 3 oR dd anf LF ffe anÛ fota dF - 
.206 L6G +agjltafa U Fat !AGdZDES- 
yO LHGyÜfog ADO BEIAf O53 olf 1 adHADyOZS 18o 1 pefg- 
. 209 LIE T FEE RF Y RPRF ADI LE URF JRA 2 KAD 
atROL Aye! a0 I |oDydaDKE O GÛ LAF LDIBFÊy0Z 
.aT olf yb ÎÛ ZAF + RpEIEN LAZ 
: DANJEDNR € YINREEDADHIFO4 
U #tdilgf LAYS O54 anf U zn afen!f YeTaF LJ f! 
: OG Aolf i ZA jd LOT 


. قانون رقم 12-78المؤرخ في 1978/08/05 المتضمن القانون الأساسي العام للعامل. ج ر عدد32› 
الصادرة في 1978/08/08» ص 15. 


YR! aAESIG HAIG JOF302- 82 !p !NBPE 
: HfAFUDFEU YES OF 
LF ۹ IIYCAf KE yi Î X> KK LAGI HNjKODLDÎ !g ed1; 
N20 FE Grog a LF Lj Udo aki Hf OG YP 
Yip LF GIA PR dF KOI YF Û ZOU INS KK" : Oi ZZ 
." Nl Hf OG 
: Of olf i ZKGEep! ÜZÎ !gt ipa COPÛ BE adFfNRD EA 
.( 69 D} !AĞF tneff LAXOPÛ - 
.(70 DFG +nepf LIXOPÛ - 
.(71 DFA@f tnegf LHKEOPÛ - 
DN Î ajê UEDNjGHEDDZIES9 - 85 !orp !NiEWf 
:' IYE EEN, Ja a TIE 
+i! +f +sbiDAEf LAG Yodo fp BE ad NLD !g edi 
: + Hf + RBH KECQF DF ad fHNjLJG EPA 1966 
laTEDZ | RUNZ bLAQF 2 a0 LAOG d3 UKGYGAOSOET Rf LIE - 
.(26 DHDÛSAH EE ff HREKKIG A1 MF DOSIETEHEKE AD 
.(27 DARÎ ADJ|WES| BAF K fafa DZ bQ RG - 
+naff LHIKOPOÎ !g ORES GI Anz Ga Lp +a GOPÛF 2 î GF 
.(71 D#ùZA@f+negf LA¥70 DHAGF +negf L469 D3 !AF 


. المرسوم 59-85 المؤرخ في 1985/03/23 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال المؤسسات و 
الإدارات العمومية.ج رقم13 الصادرة بتاريخ 1985/03/24 »ص 73 . 
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t JqE1988 R§NJI4 Tz pJ [E131 - 88 !p !NEUL 
: DALRIFENMEREDEÎ YE! ud 
!KHOEBOADA LikKYAQF EE laf K EA o5 DF adf fHNLB 
yT B2 LAQ Ep O5! DEAF! SBR 1HGAFT !qU’ ezK pA! ĞYeÃedip 
laff Lind izlf Lf ok !o! EF Kfendf +z i !gi FSLDNF Lp 
.(40 DLYAQA 
t JOE 1990 AŞE 06 Iz QFEW02 - 90 !p DNF .a 
SO re IDA JN NDEI 2 OFONEL FREDBEFENEG 
f PÛ 
: +H +RpE COPÛF "02 _ 90 DE LAG NEED f! 
† foö Hf A yD OZER YFellf LE NH yf LE COZY 2 AFF - 
.(26 DAG oÛ fêP 
Kùüod CPÛEVFE p adRg4g yadf U B A yf 1o +E 
.(36 D4 jjl 
.(40 DNFAu Ãeft FP Lj IF fo! GEF yaaif U 8 - 
„(41 DRHAf add yad E - 
t JERE1991 I mGEI1G T3 pdf [E05 - 91 !rp DNF .olj 
: HUFFEUDE E!iIDG 
U az n OP tef FCA f BEME Cf LAF Hof E fS 
. LAG L320 GDA Û30 DZA@f neff LHERpE+IAZ i !q2 LAQF 


أ .القانون رقم 90 - 02 المؤرخ في 06 فبراير 1990 الخاص بالوقاية من النزاعات الجماعية في العمل 
وتسويتها و ممارسة حق الإضراب. 
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1990 h>NŞNj25 I z pdf |E£226-90 !rp 3HHZINjEDA ã 
Tz JN & FEN DIBE ORF DFE \ENNENP afi aE 
! "jE? BAR jD AY INY !JuUBI) NED DAS] NHINIE 
: 1994/01/02 Î 3 QIRD 4 - 94 !rp a RARE 
UZA GbA > adi Hf ydãf 13 lG ÎÛ u fd ad HNjBESZ 
yA REGIE || RZD Gl| APEX aHEF A AT BSLD 
. NolffiAE! adil qaf ATOLTNF L2 azDLF 
DENY OF LAZY T Û Ã NJEjI u RdyHÖAOÎ | LTNZZAGGE 
i MODY NODAEET SLTNEPBBERE Û14 DA ePDAHZDTK EXE 
\(ftjd KO djtziü A1 SH; GPZ KIÇ frog Ue NHK OrjjlDGTj 
."16 DNJAIXERHjFENA A Ori A f LI# yalGf AUs DN 
t JEIE2007/09/29 I z3 pJ [E£308- 07 !rpI 2 RB !NjEDA Nj 
: DHIFDEYUE! Jx 
UB EE Fa A+ peRf AD SDA KEYAf LE OBKY+ fS 
GrjIZAP NIZA a2 pHDIDCED EAE Leif Gjffes 13BaZD 
. S59DHRpHHIAZ I !qNpG U ez5 
Yto Lf Gj U az Rf 1E KG{zZf Î ZNYZ 60 LE KT lA 
+AODLAyO LE 2 RE Uprg DIGE HF o5! jA Pf + atin 
KffoA ÙJ FefADS pa 2ETQLFEG A2f dl SURED 08 +i !q KED 04 


. مرسوم تنفيذي رقم 226-90 مؤرخ في 25 يوليو ۰1990 يحدد حقوق العمال الذين يمارسون وظائف 
كليا في اللولة و واجباتهم. ج ر31 الصادرة في 1990/07/28 معدل و متم بالمرسوم التنفيذى رق 
04-4 المؤرخ في 12 يناير 1994ء ج ر 01 المؤرخة في 1994/01/02ءمرسوم التنفيذي 141-08 
مؤرخ في 2008/05/11 يعدل المرسوم التنفيذدي 226-90 المؤرخ في 1990/07/25. 
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Gb KCORf 2 KUJA @P!f +n tne YT o +RBEF HAZf 61 GF 
. "Oz LFF 1A ok NEF 
: HOHE! PUFEz T2 : gE 

Ish @If 302 - 82 DE DE adbFidaKT 1 feûf yUP LHL 
lakh DIPDNDÜ ef yf Kiz T Gf HETA FOU 3 SUK 
COPY LD ZE Bi Fad FNjLD59 Eb Up COPUF 2 a] K 
Û rE UB Uf ydaf Ghz diye || RÖNjÎ AÛ +negf L4 RES 
+SpÖBÊf EIA +ù Halî +4 GÛ LAYS yêk || !RÎ ZE lG 
† oho SpE Han 2 I 5C FNjIPD03- 06 add LDGE!PR df 
GRRE Ga Lp taji COPÛ 2 dJ KÎ ZZNHZ177 lA KT Lj 
: ACFE OFentf 

Û A +nefûf LAKOPD- 

GI tneûf LPIXOPD- 

A@f +nedf LHKOPD- 

Zaf +neff LAKOPD- 
15 Ö5OPaNE03- 06 adf SEGA A lg! agit COPÛ I ZAÃÛzZ 
CPddFE409- 08 Bë T RAAF ZE adt yYOF yp I ZZNLj006 +Rj AWS 
Uu !f KEEDOEPR dif Gf O GÛ LAG LAE fd 2008/12/24 Ö5 


أ . مرسوم رئاسي رقم 308-07 » مؤرخ في 2007/09/29 يحدد كيفيات توظيف الأعوان المتعاقدين و 
عليهم» ج ر 61 المؤرخة في 2007/09/30 . 

2 . مادة 69 من المرسوم رقم 302-82 ٠‏ السالف الذكر» "تعد الأعمال التي يمس بها العامل الانضباط العام 
أخطاء ء من الدرجة الأولى» كما ينص على ذلك تشريع القوانين الأساسية النموذجية و التنظيم الداخلي للهيئة 
المستخدمة". 
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ONÃ NjJã0 Lei O5+3T df ye + aji OPDARE Hj |f KEjDZ 

: ORG 

: HJREFUpAEDDRINEGUONE. 1 

+t | KGOFY4TKO5a [KY ù 

\ffod YGF Oy aj ù 

: FAREFURp{EDEENPGUOE.2 

.DEadFLhš \AFO5SEGZZ A lgtKÛGĞIf O5y#f U &@ ù 

. ORE [f yD] olf ad !f i Zef  !gi fKEpYGZERMEp ù 

«+r |jA+ Aq KjGeanÜF š JiKÖ52 |Kù 

: hEHEFURIEDEBLNAEHUOIE.3 

Eb Kok +zÃvr Ão YEY +!0A KfeÃnoad aj K Ö5 Bîn! LER ù 
. | 

LAR Ceri UPD: afen!f YeTd LBYA!S O ö5 pb GyÛP Lj 
COPÛF LZ UT ¥ fNIKOKUREKLS S5120 laff LD !Ryok È dT A 
+ZOf Y nfihyÜPÛ Dya Kf HEtof BF 1E K GCE! SBE 
COPÛF Î !q 03-06 aùdf LAA79 GE KeGDGE .yY@FE yb I ZZ 
ydaif Ged ORf yU || BEiFuEFeZA tùagf +ùneff LIZA pEf 
ÎDÊ z= Ça 2 Liq GjÜP LjIZDFK Rf " JG ADNJJ3 BÈ !nšLj 
Hf AAD PI tan KIF iE"... LJPPR df LHVGN} 
+radNEegKIG GPA +nagf COPDLAE 2 I öÖNJB2 Ld Nješ 


. المرسوم التنفيذي رقم 409-08 المؤرخ في 2008/12/24 المتضمن القانون الأساسي الخاص 
بمستخدمي أمانات الضبط للجهات القضائية »ءج ر 73 المؤرخة في 2008/12/28). 
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1fi KŞIBZZFDL FPR df Lhêtjeeu’ 5 oOZDAP!f FNjLE LEF AA 

"1QPR dF 

2 ÊY RA Lı Rf OEFUPD afen!f YeTdE LD !RYÜùP LOL ùfA 
Î ZKfPÃ ÜBjoKj azk LÈ š Ip OR UDF! SpE COPÛF LDLHZRRIGO 

.T olf yp Î ZZ AYE yb 

jHjyok +i lif +Pn!GjES AEH K BEF! BEG 1 cên!î LDL GE 

+H! +n! LE Ghat Hf OFF CHIEN USod# BR 1 ênî yUK 

Lj lAFOELL AZA + !Af Y OA O5 NE ZHN GF af ANj Gë 

. + HIS + dênJA OBE PIF 


ONPUFEN] oGHFRbQFEDZAIG hfED ZKolRFf oF 
hog 


foDYHe51 Hf Laf 1O | ZZytK ORF 13 df I ZAAÛZ 

Il GI +p +a dE alznjÃ NEbÃ z ag AN êPDGIED 
a TEtp ket 4 PT PEEKS Udi 5 fe Û YK ãaPDK GR dš 
2 Ek Ã .+AgojAÃ +f LQ dad A BIDA LZ UPG NPGLj 
Anjî Hf ORE PIF LE + REGIS 1A df = DONORS 1 EY +an!f 

!dên!Bj2tp AHF] K Bf laPÛ HNjLDRE URE + dj > GD 


1 د.السعيد بوشعير ٬النظام‏ التأديبي للموظف العمومي في الجزائرء طبفاً لأمر 133-66 "دراسة مقارنة"» 
الجزائر »> دیوان المطبوعات الجامعية ص.1/. 
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2 Ld YES Lj GE Û ÜGjRISBES 1diên!f LIF I !o fy FHS 
ÛR Û YF LHREQZ ji KII !RydÃ zf KjRLZ RpKA fi 
tùd#f +giAf Gj yr PKORf Où ZeTIf GEN Lù fod # KBE 1 ên! 
Î fo Atif a ÃZEf LE !TAJ4 BEF ãAzBf yank Gg LH#ùaA 
1 pEF 1Q dF BEDU ez yüP LHNN!GAZKEYAv Ad fHNjlat5Qr K& 
Î ZA FEY AZ DN fep D4 nj LALE 2 BEGE + ajA 
KOD fik ã fk Y pH Û ZAFEHYS Hf BAERS 2 apt A 
.+ AGF 1 njf LDEEGIS + GID SpE 
: !YEz UNGHRGGHERID OF UNG 
2 US ffodP > GDI ZZ Bt |K Û +RpRF + df LB 
.KApENE GOK 2 LAQ! HÛ IffoK HLH UEUPQF 
yT ÛGÛ aPIK GQ dEHERE LF + A Pha ok! RpRF +A aj 
YPIDEODZ ARF HOE Ku |fiftot onHSDAGEIAIY PH O5 
at lf ONj2 LQ! LP ® .[[ Ray I ZAAGf f DEXKÛEGQZ 
LHoRKS +agujA +E! +q af 2 ÜUPh Rp + ad Ö5 û CÛ 
“GABWeT Kek] fd2 LîdtezAÃ2 bÃBZ 
1 fef5 UNRpE IPF LfeDrEhug + pA +a af DK Û GÈ 
Î qeb DOT PT! NI LAOH PDX fep ONjt REF +A df 
jP LE Gf PT yA dANjî Rf Rp uPA KÉ 2 LAQ AN Njedz 


أ. رحماوي كمال» تأديب الموظف العام في القانون الجزائر» مرجع سابق» ص.33. 

. خلف فاروق تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري» مرجع سابق نقلاً عن سعيد بوشعير 
الفرجة السابق ص.72 نقلاً عن "رضا فرج " شرح قانون العقوبات الجزائري › الكتاب الأول طبعة س .و .ن 
.ت سنة 1972 ص.439. 
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> DÎ Zk +A df LAYA! LJ5 F4} NpeDIEp fendzOtpEf 
.\aPajAt nefa ger TeGeUA || jeff 
: HŞHNFNIRD OF fg 
LFA 5 FE Û ZAK OR +A dF || RONjt FE! +d df G2 
1 Ej +Z GjZA AGF Y EA yat LE YH fOADEKRNED! nL j 
LB! FA Û3 a Iki LAA DLF NF yr Ps 2 db 
yU PSNŞp Sed 5 OL URF !dên ADI XG Y+feS GAZ TÉ 2 LAQ 
jE YfHoÛf LIYE 1 DOSLEBUA I fz LJÃQš ‡ KGZf LAG 
. AZ AXON! NEZ G KELþ SUKA AQ dFLAZ 
+a dF FEK PZP) G5 FEY LAFF OSE LÛT Gf A!G 
LDL] !AF +!@!f O5.+ 3P A +lgdBIpzK ã ePA CE 2 LADZKEGIYS 
anjxA ff LFA YE LAPTDII{Z  !gU 22%5 fp Of 2 AQF 
yd zx ùù®q UÃùûTe fEùHf Hêùn Š5 f A[ PEDHênf Nj 
EAatt AT LyüP LIZ affentf YeTad GAY pf ORf anJA + tf 
Ö5 Bb FA FTD!S{ NEE A ÜKGzZf LAP LIZA 43 I !q115 
pê LAG AM KEzZf LAG yAcea LAF yüùP LATA KGS |Z 
Ö5 CPE 01-06 Bš LÃÇAÃA 2001/06/26 Ö5 OPIUFE 09-01 
AZ G%$KHA! ohipepok Gef LZ AGS BAF 2006/02/20 
. Ub5.000.000.00 5 Ak!d2zAt Rj 20 I !oz Iolf 


.محمد ماجد ياقوت» مرجع السابق» ص.88. 
. محمد ماجد ياقوت» الطعن على الإجراءات التأديبية الإسكندرية منشأة المعارف 1997 ص.84. 


.الأمر 156-66ء المؤرخ في 1966/06/08 المتضمن قانون العقوبات» مرجع سابق. 
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LD ZE 2 Lid 2 a0 LHX HEF fotAZf 2 SPK!!G f HG5CD 
Nj PhS LF 1dên Y Hef NJ DydzzPaf 2 AUF pzfAp NIZA EK 
EES fp NDaz .1ZOf YrfA Gang OP Ye NF! +3 af LBZ 
Yzdf KR LE 1 pHA + E tên KE 2 Ld Y+ef fre AyAo yaPRf 
I ZAYE BHI Û Þ tê 2 LQ têz Ã Î ZAHzZf @DÎNjGÈ 
LANR!IEOARE GFN Fen!f 121GB SpE ODE GK ã fok Y PEF 
.! Gf OF yÛP 
hoîFEEz ouNEYT NAY KgBHUFEroGipyEfofe 1 
1E! +4#Q dF I !q KE 2 Lid U ez5 fp fofAf Pf LB 
ã fÖ LDLÊŞ ÛBfoA +E +ên I !q N} ez5 fA d2 KpEF +3Q djÃ 
Û GÎHÃ KEÉf 2 Îd Gjješ! SpE En fk GE. dif + sif T !oBBCD 
LAI 2 LAQ Gijffed ORF Hên 1EzdDE & UES ã AZBf || aok 
ZDANj GÈë OGG NZ KpEF ã AZGBjA +E! af || eok LPG 
p1 RAF 2 UMAFtêzu AT ZA EG! +z 
Î ZAXpÊLDÖr Çf yîR öÛ RIKGzZf LAF O5 af frij HDI FnLj 
LAF LBZ ION NYELF ed HINE UBpEKEGZ KE 2 AQF 
ANjAYCE || !RÎ u p2 !q+ Kk AD! šIfoK GZ ONjyH dp +5 NAD 
Y SU yigEORf Û afenî KEAZf LAPLH2 11 BE OSNEZ A lz 
. KÉ ÎÛ JR dš D5N ap GÛ tên Ö5|| aî Hf 


> kotî trğzhKÜÛT jAdjA fie ye UAIGf = 4--437 AF Y pek GE 
QdzlKARj > AA erf BH AALjhefeK LGN siAf +!Hedl HX GEOIA 
. "Gi faffoek ADE af CEfABE AK feda || HFF 
Î ZZÛRpRf KE{zZf UipK Ö5 + @fIK +UOPZOL fDZAETQF || eK fA 
|| RÎ ZZJGK .tûr p ythtUDa# 2 ÃeUf azar LjzhiPA 2 LQ 
Af yigZ05 +H +UDF yi Rf KEHzf LAG LAZ117 GF 
YGF 1 FEAF fg G4!G O5 DPGLj!!Hed 4K GIB CEPA 
1 ERTRI 
!+UpDAI{¥302 - 82 Pë Eada LAZ1 \G@È LDÎ !q elÃ 
tolrj AD! ĞEj! 2 LAQF ¥ Gef tù!G O5Ej GK+ERHùK+ODA § Pf 
jù KK Û + îþ +UDI LDJ] !R Ö1 NYE RÎ EEUU Nj ZZA NJ sf 
.. b FE! HH! 
: f SIdDHEANY TI FEEE! o0] AFfofE 2 
II!R LÛ Hp l552 Ud fue O5 ÛA +ã çêf +UpFÊ 
eT ffok ORf 2006 +Rj! 03-06 Bš ad LNZ75 UGA LU ack 
Gj nk +f HNjYAZOS + FEY +426 Uda +E GRÛ 
Î Hk Han Niya 2 QF +51 LAOH 1r Uff 
Kok JGQF fHNj OS! RpRF HUDF T [A df tiAEs GRÛ WETA 
. CG | Ê 
Ö5 GE yp Û ZA&T dê Af HERF tafodf yAKT lf fr 
LAG O5YeTdtygk" 26 f 12 X= 1966 kljs Coeff f GO 
القانون رقم 23-06 المؤرخ في 2006/06/20 لقانون العقوبات‎ . 


. القانون رقم 04-82 المؤرخ في 1982/02/13 لقانون العقوبات. 
3 .أمر 03-06ء السالف الذكر» المادة 75 التي تحدد شروط الإلتحاق بالوظيفة العامة. 
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JMNJOSGBHfoS IBZ aT!Bb BAF yan! GAB MK GAYS RfoK Gzf 
Î ZAKGEY I !oF DUEL FAY ANGE Aig ffifok UA 5AD Aq 
O52 Zûu Î !gyneK OR || BEan!f 2 RK LHC NZA gû dFLHIAD 
Û QÃIPÛF ãAR af fT !o afolfj frat PTA yu Ö5 2 feo ã PF 
OO FS LDOAS LHS Our RK ORf +adalf YT GE OAR ANDLYS 
1" 5 PHAR fJA2 eTHA!NpLA+ GAB: 
a Lo Î ZAHN t!dênf aka fitatfUPDEpT afen!f YeTd 
ASF HS!GS SpE ODF Rik PSEA CERGE 5 BaF 
LAFE NpUÛqÜrpPat2z KEDI; +z ün ful 2 LqdÈÎ ZA KS 
SIA 2 bÃQ Î ZAUDAF HAzf YAL jaa LjarutP LDY rfi 
+ lg FE T dji !otğ | KODE KZK Lh i24!G OA ÜjZZ 
No 2 LAdFzKA B!f fri g}K LB § FP! HUDF 1 ZA HOU LAQBZ 
.1PotdF 
dJHNjA GPA KHL jp + fff KI yFEA LE Gd 4 z2GIXBIj 5 o Û5 
O5 +Peddt 7 Rê +f leeAÃ LÛ leff f +B NjZZ KT Lj 
+ Rp KfGonÜÛEdT Ff 1969/05/07 
RIF 2 7Ã yû f AD! !@ dU a25 DZ afenî AGF LDadif an 
.Y PET ZZ 
Î! f 1T df OF! +afodf IGE FO f NOS aA 
D¥od 2 Ld yezhKu pt ® Û aif A FEY AGF LHF yUIR f 
RAgf 2 ÃhBz!f 2 af AAÎ fo 2 eT! PAX ên ÖO5ÃD! Ej O5SNjZZ 


.د. سليمان محمد الطماوي» القضاء الإداري قضاء التأديب» مرجع سا 
.التعليمة رقم 7 المؤرخة في 1969/05/07 الصادرة عن وزارة الداخلبة خاصة بالإجراءات التأديبية. 
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AWé12 Seff f GHFo ANjFBT f FHNjOS Gj H5 yADLFA ÜIAzf 
97 
LF fA i DISK AD oI KE +IAz¢ yezf Lin 2f Yn NDGE 
taffy FER Lj KEjZf LAŞ 5 URS +RINAEN DEE jZeZ 
fzruOtpK Gant i DURINAfNZADEELj2 AR HORE yGA 2 bq 
ên ÖO5AH Ej O52 LédÎ ZEBDYZNKA LAÇf UNH pk! dtd 
EiJY+ 5 O2 LAQ! CEI + IÇEY GUD] FAD4S.2 eT! BEZ 
.NYeTAÃ HG AO 3R fAN) hpêctmêfpÎ fi XNA 
NEA! p4 H{ztA1 E +AzF Yezf LASH! LDRKGAXS+ LAE BA 
C5OARF SfPLE LIA. 3 SURF OSNB T Ff NFO NIYETA NC AA 
EASY PEF LAP KFODyEzK an ü5 ÜfÃoÛf U' znû5axf 5 jo 
. GjYETA GF AKER f fre GjUK 
: haoiFNFNSfoENoiGOPHEL JU [Edet njyDZ 
FIKIR Î Z4 RBH KfGeUnÛET Gf jizDeAE7 Dê td € 14 
KEG! + dod! nL hot BEF + ar | OSKHS afû A+ ù Ej!f +B) 
(I !R LFF fot FES +A FE Lj jt û Ifo !ot BF > 4_j A 
. feqAÃ KERÇ š Bdfeğ§ 1] oAU ad Ü 
End NDÛÇ Ù FERES HEUNAGONENEZIEY 1G O52 UBEEGE 
.+ Ej! ã Azûf OSE YT 4f Lj 4T G Kfenif ÖSKGET 


1.د.سليمان محمد الطماوي» القضاء الإداري قضاء التأديب» س 3> ص 1705ء مرجع سابق. 
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NZA OpEf @P!f l@5 Kou f Uf fep šfp GZyüP L}Z 
ORpEf AP! YT Gi ã fIyAo YG Rf EES fp NDE UGH! tên! 
.KOGF! ord! pH 1A2f 1 NBENJLe2] dft IAz!f ydZ 


DONS DIGPHFEhSGipYE! NDZ gşfEKERE 
I GONE 


ÃNjt ipEf +fzf Nig Ook Hî O GÛ 2 frf LDboÜaf Lj 
ÎA I Rf U ezf LF 2 RSNA CERG Af 5 edt o +2 
zf ak LARA I A Npex YEY LAGI Ö5 Gen Nfiok Î !g 
Ufëu Î !q Gu PDYeTaغ‎ LDÛq r yoqdZ5 2T olfj ORF + REF 
f€ A lg pf KfGen!f yii cia lefidigjeÃoP! je jli 
U azk ÛgÃ La DAÇŞ EL jHEoF Û ZAemokK Gz RZOS GZ 
. EÛ Î !gOpE GEP 

roiGHE KEHSYE !NYD ZZQ KE KEéZQF IHN LOA 
EARN SGHEFGSIE ABSPLHE!K(UNE f UO KINFFFEJNYIGN 
EAE DE YNADEIGYIE DE FOE Î Nj(Î RE f {OF HFF 
.«(KIREf FOFHOHEPCGHINRGGHE 


INFN NNEOPHFTEESIFE: UNFEf OF 
AY of Lz ! +R HOD HA ONjt SpE +Azf Lb 
KGETRf 2 ezk DIZE sTBdAGHA DRE 2f !f 5 poA +dAFf 
GEFO LFF! pEf KGHzZIf YFADEOSNK HE yr SpA +z EEF 
LJBDF O55 RES! Az +1 eT Pu TD lEUPQ}A 2 !GaF2 Ua ZZ 
Ã1 zeT!f Puzyu PK Û ÖRf 1pEf PÛ x #Z OSA OPE 
yüÛP LHZGiHrDZRifok Or R5 +p +2 O5! ofp Lp EE Np 
. Gj lead! AAG + zJOJA GEND GI FF P 
: i GOREDOIFSOFNGGREFEDIFE! NID ZYNS 
û 134 NHf +R SU SpE AZ LEFTIES KEE KEE f! 
1 DAf NHI O52 LAd z tS Geùn " GD ZA KpEf Az 2 2z 
i feHf GFandF || !R ONjt REF +z 'Delpérée" Rf Û 2 PK YT oA 
+OPAFE)Y E5 NF LZ HA + pF +B! nia PK Hf 
1 2 LAQFIE IT ZZ 
+zf Njpalk Hf Öeqif Jf Pd ND2 RR NILA RA 
5 ged a Î ZAUESAF 14 If HUD yR K Û Np i RA +B 
Genî LDUÛg + If Op GU + aji ON UfeuA LER daf 
2 LQ RËjKÎ !oÎ A SLDYnö yhiİJEoAÃ 2 Erf fj !q Öcêb Û ÖRpRf 
KGGAE5! fo fp Gi !q abl NEK Ö5 yÛ LIWT 5Ã EUPQF 
LÛ Ã PAF ANjÖRpEf GenDpÛ. GÛ 2 pISUHK df O5! SpE 
أ. خلف فاروق» إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي في الجزائر» مرجع سابق» ص.21.‎ 
*. «La Mesure individuelle qui est prise en vue d’assurer la répression d’ une 


infraction disciplinaire atteint l’agent public dans ces avantages de fonctions ». 
Del Pérée (F) op CIT, P 100 N° 56 
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KEzZDIPZpnAÃ Lp U azif fS qok !g JT ö LDORBK KEALji Û 
.2 fd OBE OP!f + OP U POLK EK 
+z 2 ez5 D3 aT djA û If YeTadf LF NF I fen! YeTajA 
HOG BD BEK GPIHBET olf yb I ZCEfo NFA URES 
DPD ZRH ZBIPK ORf KEZf LMA Dyk O5! Ro!f 1 RBEF +UpDZ 
. KE 2 LÃq2 a0 LIX ed OPES 
ljatad©05 EUPQF 2 LAQ zx igen" Gigli KBE +IAzf 2 PzK LOA 
> Û GH BE +Az2f OSYT ÛF LDA ZRF fHNLDENpYA ÜÖSAÎ 
ŞER yAEn LIYUTF gen > Cd fNjLHSAS.GedFA š Ao!f ãA 
> Û +tpEf +26 NIZA š Ld aT Lp OF RE RARKSFPA 
fnÃ Î ZfK!dêf tzbAf KEGETDOAGEGOE 1 fe .2 LAQ f PT 
GjpÃAOP +n26 O5KAGK! FRIXK GZ I ZA Kod! BEF K G{ZDIDZ 
O5YGIf ANjJGE PF HNJY ¢ +!G O5 oA RRA! ROR HHG 
. LÉ 2 LAQ! E! NJt nD +dATpVEK EDEN 
CRf KEE f U1 oDLBONjK GHZ PEPE OSE 2 LAQ tteGk 
2 IT |\!RAT @fen!f YETA NPD Op YEA OSNJ OK 
: OSE `K GEP ye !g! fed COPÛf tan Yî o KGzf 


: ANFENUp{FEDSVFEBAIFEO1 
Û Rê Rf YG ù+!f af: LF NDIA 


1.أمر رقم 03-06» ج عدد 46 الصادر في 2007/07/16 المادة 163 » مرجع سابق. 
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: HJHFEFUpIFDBVZTEDIFE? 
!dgip LAYOUTS UNED(03) +A I !q (01) BS LAY LF 2 ARF 
. JARÎ 
: PARFFUp{FDBVIEb/IFEo3 
Î !otn2p LMYEIAf URED GÎ !orEX04) HDL DYA LE 2 Rf 
 aBqÛF yf Ujînep 
:ERFEFUpIFDBZTEbIFE4 
. GF ùùRf UeTE} BZ +E! Î !qyalff 
yu Af ake? !GS nf JERS LDSAYS Hii fj fep yÜP Lj 
KEjzZf KI † ® Û966 +Rj! +f +A LAPYL SFG Lf Hf 
Ljînap Î !g pF +z KaZp ÖRf 54 LEE YT o fH Ljîneb I !g 
`. oryA aîiljf : NNJEFURE 
KGapt ÛZÎ !gtnep LIYE 1ER JAE LÛY OTS : HHEFUPbGE 
ydzyezf ES T ZA FERZH!GUÛF UE! S5 U PR FERE YIL 
LBA fNjLDUG Û5 Aotf || RRDGoOU Lp AD; OF š Aonbgof 
.2 Rd PDI! AZ Gh HFnNKÛ AG dE BTN 
Önêfk KÉLjyu Ã Lj afenf YeTdk 6 p finî IGF Ljm S5 
KE 2 LQ NPE fT Hf AP! nep az LIPAÛ 1 pf KGZDZ 
LD !o fepf aKAÃ ÜHzZJjA PI LY GjK +A HD BRS f 
59 - 85 Pë DtedFLH224 LAF O5 tofel f Lp afen!f YeTdf 


.المادة 25 من المرسوم رقم 216-68 ءالمؤرخ في 30 ماي لسنة 1968ء المتضمن القواعد العامة المطبقة 
على الرجال اللآمن» 
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I AF +negf KEAZ lg O5KEUÜT +R KG BAH 5 Of 
.Š ŞedF lij a DF JOA š ù gk! aqjAÃ 
Kou f Lj LDHIEAOKGS HEK ORF LAYS U’ znd fep yÜP Lj 
Î !ofofA BS LHZ#HAf O5eno!@ U @ YAL HHRpEK GHZ fnAÎ ZZ 
I ef YA f ALAF YG2! +uolMBU{Consigne de rigueur) KED! GK 
LEU +E RFR LAFE AOA. EEF || DF yGa! +roLEz riDZ 
“KEG 
SUK IGT KE{Z I Z989 +Rj!  |[DA CÛ LAG KI LjpAÃ 
2 AR KEHZf IHN Lh PEFR LjA DHEjACAOP! jeULjlG |f | ZZ 
Yo A ¥feùdF LpZen ADYF LMA FED! yaar 12 lfuZK QF 
. CET Or Gf t3 T 
1O +f Gedzz> KBE +AZf LDYAY Lai PB 
ÛÃ Giffedk +34 š Aohz Ga i ZI5 2T §K GIDÎ lat HAzOjA 
GF (z fol) f BTU 18o ano GANBIRZEADNESD O52 LAQ > që 
1® 2f DH OSOER f OpKGengA Batî 5 i 
: HOHFGSAINNPHENGIFE: FE 
2 LÃQÈÎ ZA!ADIE2]| dt KpEf +HUDPF > GDYAo CEB 2 BF fA! 

Tf 2 Uq Uk ORf +izD43AGf +ziUf yo fg GF 
+b +izf laffuUPDfp T fenî Yea L¥ tnaÃ . afi 
المادة 14 المرسوم رقم 204-68 المؤرخ في 1968/05/30 الخاص برجال السلك الدبلوماسي» ج ر›‎ . 
ا 0 المرسوم رقم 279-68 المؤرخ في 1966/05/30 الخاص بأساتذة التعليم الثانوي» جزمن‎ 

.89 من القانون الأساسي للقضاءءرقم 11-04 المؤرخ في 06» 09 » 2004 ج عدد ص‎ 0 i 


4 خلف فاروق»› إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري› نقل عن د. إبراهيم العتوم» 
المسؤولية التأديبية للموظف العام» دراسة مقارنة» ص.22 . 
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Î ZZBf§ Kk Kf 2 LAQ Î ZA!ADZee|dË + RR +UDY LFS UFR! 
+UpA ÜURğZ KGERg NZA ag jÜ DIK Ered ipzBijetadz 
Uq GRU ak LDPE NEBI q ÇO! ODF LAIZHESGEEZGS SpE 
LA daf 1SDAGH AQZEIDIN! SpE 1z VS ÛY FEF 5 RO LF 
ÖN Gen +A ÖRpEf PI AN pnADBjarb! Hf YI +E; 
."ã ePH DELDAERBES 4A2 
LHZfoK LDPE LOR +a AY T !o + SpE Hz yu Pk GF 
+ hil GF Efo ORf U faz ax O5Y BE YODA YR f 
+ SpE zf GOK ORF + AIG FEO U zher A Nf jU az 
+zf 5|oR Df yA 5+3 2 Rf LJiffp || !R FzruBpK ÖRf A 
+olAZLjho ù Rf yrDLHZOUSbAf yaad Ö5 Gz A GD 
.*EUPQE2 bLAdFtoNAA Kz 5 ù ed 
: ORRDES OPE NY AK 
Y1 if O5! DEI A NURÎ ZY eK ORF NEG A+ eT! Putt (1 
AÃLpëedyzùgf KfRY lRF+ùRnEGZzjÃn [A ÇenjÃ PIF Lj 
. ORR af2l!f ¥ dK! RES 
.+ Rp + zf tême Fuk: (2 
+ RpR +z OSUATAFFU (3 
1 Pf EIGD RNJI!AOY, NFEOHEGAENR GD 1 
GFE Î ZA oH PL} RpRF +f +#eT Qu KI fo :DHFDAAF 


. خلف فاروق» إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائريء E‏ 
۶ . محمد أحمد الطيب هيكل السلطة الأساسية بين الفاعلية و الضمان رسالة دكتورة 
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O5 NN š ğok OpEf GenDZ RRS OF +pEF +A2f GFZZAHK CRF 
: OGG OsbAf yaad 
‘EAE PZ c 
f A HO fNZT of yp Î ZA Rp KGAZf ffo5Bu 
.+SEDIAf AF EET Rf 
i DKGjZ Kf 2 Ua ZiDKLDEepi! aÃnöÛ NÎ tb 
+nrABET KGoüd af Ld PUFRNjLHHUSA . Lg ZZ 
DZ effen!f YeTdFL}U +RBEKG{Z « Les sévères observations » 
f€ ICE |DA GÛ LAG LAZ1 AF AREK HZ PA Gj 
NASLDYEEY azÃ Lo GjÃpÃ + pk! jz alfaöÛ elf LF ZZ 
pr + pKa Ap ad Fe Or ÇDjeHg 
O5! !ffzlf 5 ğoKÎ !q2 GPK EZ LAPLHENg dt eT!f DPuLb 
LMZAjeURğ AH pAZ ez5 LD 2 LAdDZtdEk Uadaf +ziAf yoadzZ 
.!pE! BEA HEF AONWEYA GFDOSET pfe d4!G O5Gen 
MOF Dë f ad zéfIPU +1@LLjt eT PUSS SUK I ZZY ERA 
AIKOR HAzf yk LH FP! HODE 1 ZA $6" NII !R OZ. FSBJARNj 
Ö5 2 fal o ÛÃ IETF Ö5 lÛdizeinî aff YIHf +afn af Giidz 
." .. +f 
PHA +R: |Z#f LiNIEYT Gj + df LHrÛ NIDLÃu aga ã 2ù NDÛg 
Njdzfez Û ZABET o +AGOFIA 1+ RR COPÛ Rok! HET ! ||! 
.KEZAf LAPOSNYyAIZ 
أ .قانون عضوي رقم 11-04 مؤرخ في 2004/09/06 يتضمن القانون الأساسي للقضاء.‎ 


. حكم المحكمة العليا المصرية قضية رقم 708 بجلسة 1974/06/29 »مجلة العلوم الإدارية القاهرة 18 
العدد الأول 1977» ص.157. 
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!Azf adPf | ZY REA NDÛpuF fij LFpoQFE ã25 Lj 5 
zf 2 Ua Gov YT 1ã OF +3 PTA tùüdRf ydef 1p 
I er aden}jÃ Pf Lj Zen Û YeTd JPfK LJ5 NIZA 
1o +O LAY GF +ohIff LDGE .2 LAQ š5 Ao Î ZA UKQDZ 
DZyu AA + Rp COPÛ 2 a] KÎ ZYJYZ ErveGllf +B} +d 
yYEdESÎ LAYA T AF Lihfo!f lafupÛ leer A+ 3ı RaRf KGizZDZ 
+H +p +42 apf +T 25 laff! || 2K OF OtpEf Gen 
12 28d PDZ 
LAPLTDOUS AS! cf +f LAPYL OBI afen!f YeTaF jaf d2 
i Hf JETIEHT dF RR COPÛF NBL}K DX 966 +R! +e + iAlf 
yu PS ORpEf qenî edPf Lf |l!R 302-82 RE Eada NEZ Lj 
[ ZAK fèk ÖRf +ğzf aedef C5 leo KIg5 Uafgif yok GANÎ 
yb BEE! yu Af ANIJNjLE f5 . fp ADUET i Dp Ef 2 LAQ 
LAF 2A6 fv afentf YeTa 2 Ãdzetk yr 1966 +R LAP 
!BIDA CU LAF LH KF 03-06 ad yéDIE û Û 
f If aff 2 !G!f 302-82 Eada LIZA63) EF € LifnlS tof 
: Ode ZZ 
2 RUDYAP!f leKXP tna +|UAE +3 REF +IAzIf Gifok yu ùPöS " 
Y JAZA Lj ydaf +a dã fA UES YE ORF +B AD! Pdf 
. "GZ AQ cêPR dft RIF 5 od Rf 22u DURU T ZAPP 
1 pRF +z Gfok 2 © 03-06 RB ad LHZX161) Ek € 
Gb YHEf Rf 2 ReUIJA PIF tan +nep I ZZ2 LAQ | ZA UU 


.د.كمال رحماوي» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري/ مرجع سابق» ص.96 و 97. 
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czar: !f jA toAF 2 1 ZAR@fQE NRHA Oza 2 LAQ +Q ck 

TE 5 PAF LBER dBA oNABS o! Bf 
U5U pa +42 apf i ZAF LfFHOL JAG LT Uf LBNL 

yqzf af LjznPÛ LFp+ SpE 2f KLE Ef +p DZ 
: OB! DHAFA LAG GHEo CRF 

AD ùPIf +afùn +n2b ù 

Lı UPI GFDY Hef ORF 2 AeU!f ù 

UKE 2 LAQ +¥ dãı 

WoAFed Û ZAREN 

U!oNABš où OZ Hf 2eù ur !f ù 

. KGepLIEDPEGEA COPÛ & O afent YeTadfffo GE 

1H; tdgilt COPÛ i ZZYE® : ÖetÎ zZ'75 6d KT Lj f! 
KG{zf ã fog UK UP adFftNjLDZ2 1 !968 AF OSGEZ A lg 
: +UF Pfo!f LAF + RpES 

I IT YF Loefes Y Giz : NNEFURIEDEKNEEDOE 
UREA AZÎ !qfofAÃ BSLHAFPUOINj 

dg !ortH AED EEOF : HJREFURIFDDENEDOE ° 

+bfe!f OSU SPUR LjhefekK!I{Z : FAREFUbAFDBENEDOE ° 
. KC Fek LFA! |fpADFE FOR RA 
59-85 DEedk LDfILj302- 82 RE Ztadt NjZZE Lj @Z FHONj 
f ltdaf KfefpUA KF a ye Ona O CÛ LAF LJ fa 
U a25! giAÃ LIPADL hy HET Ff KÛGIf OORT RF FZ LD ZZ 


. المرسوم 302-82 السالف الذكر. 


+d LHFÛ pI KIPLA!A ` +ùA@f tnegf LIEZ Î !qf 2 bQ 
Ö5 A52006 +Rj! 03-06 adf GÛ TUF fr jpiadt LOT! 
U zil AP afaSdedydha bd Ue 1 adBOFT Rf NI Lj 
163 EFOSEZ A lJFtRZf T !oNfedz 
: DifþoDéãsAFE\l PDŠ 3U ONE FoY RjUEGY o f 
CaF! ER +dtoadhs Ö5CE (FF NEDLZ aK] oDLb 
DL STDL fen jedfofAtf ¥ IHF LE yazî tredzzAnö Û " ZT dz 
akef Î !oL AGF 6 |5 D4 fenn ZDERhya#f af Û ZA AGF € 4 
. 'ePU! EKKGXOD 
Genî Jaf || !REENNJA üSNHEf yzZSLE yd Î ZOpEÇen yA j5 
Kofğ TH!A .'YIpLAANE T an T Rf NjphANjIREZYzZGf Û] !R LE Op 
f ùlğDA! ÃÎ fo !KpEf +UDY GhIDERFAF oF LAZY ANj 
U zfeEK fA Uff efê šğık GIA! Uofel YeTd GZ 
am feqA ERGs BAF a 1o! HE Pu MNT KER Û 
i an Î Hf OP! Lf fro dF!G O5Uzgf KfRLF Lede 2 LAd! hEdZ 
UPADO5!+or 5 a&B AP eTLji !o+38T f yp AE! En! LANIZZ 
. CE 5 BAB ferd 
“TE S BAF! Ph jfi! [AYER f ANjt aff +AzZf L2 FIS 
la T !o KZA Il !R FÊ +K +Z GCE |1 HA ! fo fri 
af BAF HOFNOS! REE +r 1f tnIGAOXKTA @B LK DIR K BZ 


.المرسوم 19-85 السالف الذكرء المادة 3-26. 
.القانون رقم 02-90 الخاص بالوقاية من المنازعات الجماعية في العمل و تسويتها و ممارسة حق 
الإضراب» المؤرخ في 1990/02/06. 
3 .الأمر 03-06 السالف الذكر» المادة 46. 
Del Pérée (f), op cit, 113,n°62.‏ “ 


100 


lad 2 Ld! EO Rin LDHORpEf 2 OF Coleg! !G'f |HNjOSGÎ 
Kj LE YI tnedzzfin (GÎ !g fH ÛF NJ šoë LDL ãaPD 
¬ ORR aa! Gio Ok jedyztf 

afk! û ÇE! ODF KIP fro !G OSIF YT df & eAnšÛÃ 
KIŞ Lpfzh2 bdF ylkafapK al DA GEË OBE Gen!f YI I !ot Bp 
+f OSU PREF HZ NZKUDZP 

LHORf KBoüdFU' zh¥ BEF efep LAZ Kft d4!G OSNEE MLoOüKA 
+!G O5KEfZ LANjpU eR d3 !q KE 2 LAQ IE K{BZDGEIT 
+jZ afakÛ KGoüdË HNL FDEP yET5Û yur Af NLS pf 
.+ RK 
€ LL 5 fp A +Azf Ff E \fruPDHST afeny Yea dA 
1 RPTRf DEOU 5 UK! Eh BAF 302 - 82 pë Bad LHZ5 GF 
:OOGZ KT LFot Ef Jf KEiZNT Gf 

Î !968 LHFAQF ÖO5GZE A QF +JREAF tani GOPÛ I ZY e" 
Û"..... UF FEOF LAZ REGHEL JEipYEnipEADY ad fNjLNZ2 
HZ LJIAAD jhyoff afin E FIK ' JbfFEnjgE' l5 

LG O5 YG! ANj GF GF lirjupif i ZAofeT Yea f 1û fA 
RoR KEZf Ljihya¥f LAFF OD d4!G 5A ÛC [DÎ GÛ 
+dgogÎ liil jtedyzdfî KjR LE Ef 2 Lid + ped2!G!f IHNjO5 2G 
“at olf yp Î ZZXeTadE Bifo ORf +!G O5L{Z Liya 


.د. كمال رحماوي» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري» نقل عن133 ,از Del Pérée (f), 0p‏ . 
De Corail (J.L) la distinction entre mesure disciplinaire et mesure hiérarchique dans‏ 
le droit de la fonction publique, in A.J.D.A N°3 Jan1967, P 18‏ 
. المادة 103 من القانون رقم 11-04 المؤرخ في 2004/09/06 المنظم القانون الأساسي للقضاء. 
4 .قانون رقم 133-66» المؤرخة ۰1966 السالف الذكر» المادة 55. 
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ağKLHEU fojAÃ OP LE +Z LHIPAHDLhyotif afin RÈ (FS SURA 
: SBI 2H DR eT U zh 

nw 2 Îd GZ rESOR YGF oA ù 

OR top} A2 ORf +4 GOIf +UPDZ/ANS ko té GP! ODF lfoÃ ù 
LF jp UIzf FOTùKA +ar f Ö5 abl Rizk LDY Ef afep Kal D 
GODZ a nj JF! 2G LJSgEEIZL JRE Lr yë LE 2 Uq 

+! 4 aoe +A LAGDZPUF yek fd NpetzÃ fo Î Z4 pH 

.206 

Lp! pK! AzZDI az! djl KEYAf LE YPSLHAX YeTdf at A5 
tnê Î ZZ! BR +Azf fEoA ten KEGEL Ff AF x= GF 

ad KfRLjIA 63 LEBE OBA PIF 1an 

!T Gf +û GU LAY € IFLDLFNÎ ZA 64 \6eif O5tofeT f lA 
yar KGeûf aGgd5ã aPKG{z ÎÛ Z4] ü Û U znKé AP! UL; 
Y FHF UFEEOBuE Lj LHFAEDÛ NID 63 EEF OSGEZE A lgF 
GA LjedFofÃ P LE 2 LÎQF+hEQZEÃnöÛ NJJJ| !RLDIARA SORE 
AIG GjoDeGzf 6 |5 DZ fenn ÃDÖz ÖIDY ENDL IDL EERO 

LHAAR 5 FHA EGA BET a@5 LB + HEEE +!G Ö5 Ûq aPùÙ! 
+dgjjll COPÛF KÛG 1 fk " GÃãn03-06 ad LNZl83 EF f€ Lj 
nfs UK Î !q ad MNjLAZ 89 I 1q 178 FAQ Ö5 GZ A lg 
163 \6g O5 GZZE A IZANj GÈ tneff = LjLjA RRS U FSBIFE 
."ZD 


1 .أ مر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 سالف الذكر . 
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: KGHErGbJEPESf €+ o 4 
+n Ö5 Ci | GEZE ORf +14 GU ygef LIZY SU fS 

ORf Y GDF LE +pEf ODF O KN fn) Up KGZF tIfedz 
+ SpE +z! afepY SLK LFS LDUEK || !RA RRR ef PK GB 
ÖRf KÛG ÖÃ üetf T ZZyA CFG DYeTadE NpeRT f5 Uu fA 
. Kf 2 LÎQFÎ !qtrÃ lg! ff KEES laff i HAASGEUCRS 
Î! tiù tp Kfaal!f ya YãtK elev û lgif YeTdk ueRî fi! 
GIA pf Kfefal!f yil ¥ 3K UCR & O afen!î YeTdëll !RY f 
.` peff 2 QF ZeixpEgedp+ zf 1nepKIG 
+njÃdzDk Lz i !o ft f pep YK Î !o ABZ laff LDboÜA 

Df pPnAtoT O5! oll pur fT EL HOH!G! HNOSUREE 2 UdbZ 
KE LE +pEf +UpFÊ Kenz fri ünf 2 LAZÊ lg +3 
GBfep Gig CE IDIOT Š Kf 2 LiQË Î !g HÊ lg +pEf KECA 
Î !g2 rf öî Rf AIS Il !RANj aff aay LDÎ !gle Uf afû . ORE 
Ly 1 BÈ CENA KGANYPS T Hf 2 LQ Û ZAHjzf Yfelg 
ÖRf NEbÃ JGDÖ5Y fA Î u Rd ZZURPS ADÎNjZA cêod YEA 
+ ŞÎA +rBEuGJEDÖS YPö A GÎjNjg OK OA JLj LDY n5 
. +o 
OR KEE f LEZ NU AnOrpEf aal!f ¥ SIK! AA FEOF Our REA 
HoH! LFSLDINjO RF OST UA Û pE NFEOES GEEK Y nö 
.+!fef +atféd Ö5LEE IF 5 o PuFUK 


. المادة 165 إلى 166 من أمر 03-06 سنة 2006 السالف الذكر. 
2 . خلف فاروق» إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري» السالف الذكر. 
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: hai GIPHErGbjIEhaYMp !cpY dEDZ 2 
Î Ze DE LEKÛ + tp 1 Azf GFK OR NRE LDOISTÊUF NLD 
la ÛRRRf Gan!î afep aRE LAKFAOÛG! RB BE 2 LAQ! zu Ã 
+ BR KGYzf yT PAF! BES HOD +ZOR NLJHSÛ NB aPD 
Hed PIF tain tnep KI GIBB ¢ o@G yip DOne ex 
: OSKBEPAL PUN KCR Û U zhfekRAÃ 
LJBGEn i ZfoY I} NEG YRiNyAY LE KEE 2 Wid 2 k+!G Ö5ù 
Î ZY PE LH! 5 FAK LDUCTRiDYAK qê] !g f2 Ld yT 5a 
. TE 2 ÎQyT1 5 
I DNFTERpR ODF PESZO AÛ tnaff LAZ NEZK fp LFA 
Nzu Ã ãÃ FÃ NğığÃ Î !q f2 Aq LJ5 üeaja fo CEFg fzhzfep 
ORF KÛGIf ya Ö5Übzne ao ASA *L Aq GRDGE! dG 
DE 2 WdptorOSLYK 
: hooGAHFrCEHoSAIFEÎ 2 YY; oEEpDA: 
Î ZA|RGQE + RpRF 1A2f 2 KKLDeFE!f LIZ 4 NPPuF Nj u fdbD 
KI T razin ÖRf KE djAÃ + šzGaÛF Dau A 2 PEL jh 
. \foÃdBRZÃÎ GjbKù dEÖRf 2 KeUJAÃ! fed COPÛF 
U az ydaif LÎ ZAofeT f Lj Puff afenf Yerateng! A 
Hf YT QF LF GAIA Fenf tHKBIGE RF AZ A tipa KGzZDZ 
LD! fos UD 2K Lb Lid yê Î ZÎ a KKGjZG. "". NBS 
LJ alî U zhifefAf +z KfR Ug GK LIFOPAF LAE FE U az 


.د. مصطفى عفيفي» فلسفة العقوبة التأديبية و أهدافهاء رسالة الدكتورة عن جامعة عين شمس»ص.40 
.الدستور الجزائري» الصادر في 1996 المعدل 2008 المادة 122 »125. 


104 


š of 5 ORpRF PIG Udi +f LAG S5 Dif ADD ADD 
2 Ua #DIERÛKUEEÛF + o 2 Ud EeFr GA +p pK! HZ 
. LFA ORpEF OP!f 2 Keb KG d5 Ap 
Öaizif LjiZÛF FEE HSEERE INEKE AST afen}î Yea süZAÃ 
NpÞBK KEE DEJ 2 UQBZjEK OPER NA LFYAajA LLLF 5 AoDZ 
. ¥ Ef yi GUDAR f OSE 21 KL} 
: HAGHEL JEbAFUONZE IK 
LJ5 YGF yp Î lZZreTa GpPADÛR + paf OPÛF z +z Û ZZ 
Up Î ZNYAGEHGZET of yb Û ZABfohé 2o +ipaf KGZf 
GBORRaE LAGI LSI KOLA OSFEAS || !Ratz GRE YELH T Pdf 
Geh KGizf ffoöt o KZ LAG LM afö+ pf +Azf yGdz 
Haj anpA U&RbAf KEYA 1463 ZAAK!IRKK HZ ¥4T I HZ 
SBtofeûT GEE A Bx HAZ yk LÛ NFT G LYS Lj 
ALK Agk K GAZ + ip LFBU RoR ta2! DK. SAF +a2UF LAK 
G5 IjeÃfnÃNjl| DZEp' afen!f YeTajÃ aPÛ fb! ADL Il LAZ 
+O bA +RRTR taf DedIgtpT Hf IO 2 4iyGOF f 
yû DPöK Gzf LNUREAZPAZAT O5GEPADA! SpE KEzZf 2T oA 
Î {DÎ !g PF Û #DÖS YT 3 ( Af HIP Kz IHN PID 
jHNjYeTd fA KG dekat Lj 5 fp adTÛf Lp az Rf KGzf 
+ùdpE+IZ 2 PDLHnefK OPDK YT O52 olf yp Û ZKGzZf 
1984/12/10 الإعلان العالمي لحقوق الإنسان الصادر عن الجمعية العامة للأمم المتحدةء في‎ . 
.د. علي محارب جمعي» التأديب الإداري في الوظيفة العامةء دار الفكر العربي» القاهرة بدون سنة نشرء‎ 
ص.233.‎ 


.خلف فاروق» مرجع سابق» ص.31 نقل عن د.مصطفى عفيفي» فلسفة العقوبة التأديبية و أهدافهاء رسالة 
دكتوراه» جامعة عین شمس» ۰1976 ص.233. 
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YnAdazg JA 2 !G f +f 13A LOIPOSGA Il !R.GK O !o 

GO GU LAG LAZ fQjA 1966 LfÃùn 02 O5OPaQE 133/66 Pë adf 

1985/03/23 O5OPAQFE 59- 85 Pë DE ed O5AD! XOF 1i DEEf 

ÃD! tz KAFA KÎ a ye ona O GÛ LAG LZ raj 

pê aA naze JA yel af 1F +3ADOGIf LAF O5 

XDI O GU LAGF LAZ fAjA 2006/07/15 O5 OPGQF 03- 06 

AR djl KEYA LE PK YF JETS" Nf] 60 GF Kek! HA! 

+ pK! UEPEDCEF Ld 2 aU LH¥GOZADIP y+AÃ oB LEE df 
CE KF AZ = CAF Lp + REK +z Ned azÃ djjlzDP NJEjIZ 
. + fen KEE 

: LIYE yUP LEBE KHZ YAD JAHRA 

(133) (66) !p BDF ün DEKE \ JSBIE UN NJ 
rAuNg DALAM 966 !}EI a JE UEDNHEDSN2 I z CIHE 
. KEME 

LAZ fajÃ 1966 Lfün 02 Ö5 CREME (133/66) ad QP f! 

" Lz = Ef NBiyÜP LAKE ti û Û LÎ 
Î !g+ Ef +A2f (55) NEA LiyÜP Lj yA NFS Ö5" ¥ PEED 
:KGeff YT o Î ZAP 

:ANFEFURdFL Hi 1 

.aMUF ° 
. RÎ ° 
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:HKJHEFUbGEL JEY 2 
1ER IGPLHIYUTYÎ e 
.KGept ùA! !qlfofAtnepLAYEIAT ° 
FERI ° 
!a!f OGyEIR ° 
Gh i ZA!GÛ 
t @OFO5SAo!f Giolfpyezf 
.$ @OFO5SAolf Gioydyazf ° 
LDLOÛ \Rıdz2 FEA LjIZK UF FER UF" 2R|KLFd| !RÎ !or a ÛAÃ 
+ dk AD! ğ je +5 J| !HA tùdgf tneff LMNZIAzF aTDIR LE fak 
.! A AQF CER Gh LDH IBOSAN 
: 59-85 !rp!NjEAUODEAGGHEL EDIEUNE fig 
LAZ fdjA 1985/03/23 O5OPAQUE 59- 85 Pë DEad e6 gh 
ad CoA taszf KfefiA KEÇÎ uF ye ona O GÛ LG 
!RiDZIEf O CU LAGF LAX fF 1966/06/02 O5 OPICF 133- 66 
(fai yüP Lj afen!f YeTdt LJNg4148) EEE LX nAdd cz 
Î ZZ Rp KEZf " LAzd JB! YG C5 BE adf KfR L4124) 
Ao Loaf LY GjY pa6 LDL Rf KEGzZf YD KGIT K 
: KG@ept UAOS! HfeQF! SpE eOPUF leKOP! 
: ANFErUbqE.1 
i AY HF ° 
Of HF ° 
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aiff 
.KEÖ03) Î !o PLAY LF 2 iF ° 
: HJRFEFUbGE.2 
.KEÖ08) Î !qRêM04) LIYHHf LE 2 iF ° 
PERF JAE LIYUTYÎ ° 
: HARFIURGEF. 3 
i a YI ° 
Vel 
KG eff As fpafadTif pO Rf ° 
KG eff ax LAS pafadTU LHC Rf ° 
اال 2&0 آ.‎ 
: 03-06 !p PFU UODBRHGOREL JEBAFUNZE FolK 
LAZ fajÃ 2006 AWS 15 Ö5 OPQ 03-06 Pë adf 5 Er 
(Ga yÜP LZ afen!f Yerdtt LacZ +b O GÛ LAG 
KEzf' LJAZ Kok MO! ¥ Gp LAIOIGF YT 4f 5ad Kj LB 63 
COPÛf lekoP! Ao ÃAOAf Ld GY ESO K GzZf YD! SpE 
: KGePYEDOS! Hed! SpE 
:ANJENUbdF. 1 
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:HJHEFURGE- 
URED3) Î !o(1) PSLAYAS LE 2 ARÎ ° 
ARS HELIOS 
‘REFUGE 
URED) Î !o(4) +H®DL IYO LE 2 Rf ° 
LjînepÎ !gtnep LIYE ° 
: hEHFUPIF.-4 
. lT BF Of Î !qoyalff ° 
QER 
T Gf +4 GU LAYS U zhi LDLFNÎ Z264 Ht GF 
yf KGep aq 5ã aPDK Gz Î Z4] ü Û U znkéi A( P! EULj 
.jZD1 63 (AE CSEEZ A lf 
Bîk TE OB If KGAZ ONjAINFEFUPGEL SE DANjIDZE Lj 
«COEFF aff A Nhgf 
EUPQE 2 LBZ ÃgîT ag !IDUJéodfF i efenf YeTat zG 
. ODA NAP ZS of NAA Nj ig 
5Š ÊU LE EF ljpdorA eUPaF 2 Lid aig A5, Û IE pRÛE G2 
NADZAL$ of EGF NAA NEF T Hf OBR DPIEGNE 2 Lid adTg 
Nef Gd} ENKA pK CUPA 2 Ua BET ZX KIA Öz 
. KE OE UF x BF Hf OP LBZ 
+ pf COP i ZAK ORf KGZf O5: HJHEFUpGEL JEY JZ < 
- 82 pë FE adk LjZ70) LER ZA] !R KT LjORA +f +neff LH 
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IZRTYf KEOU SUK KGS BAJA 1982/09/12 Ö5 OPM 308 
2 Ld Ged ORF +pEf COPÛF ONjA tef yf Kiz T Gf 
: + DJA yA BZ nšLj 
2 LQ 2 Çê +UDceEA !Jîc (03) AI(01 ) DBUDEDZz INE 
LHAHEF GZ NIHE KEI03) Î !g(01) LHINEDA GEDLZ pK EUPA 
GF ¥ ERA NYG + BZ LE +nfGjA +û tneff Lj pK COPD 
Ln IHNjyÛP NgedZ2 pK EFRZ 
YHfedf 2 LAQ YA KI RpEHZ Ob: +qeRf yAfn LAY OTY || 1F 
NAS! DNNYIyCHA +B LE +nfGjA +f +nepf LIZORBE aP! 
f A( PNBBTEb ORF || BALAI ZD!FAA F1 e @BAINDLE AA 5 olf 
|| !ROSNÛNZADOAF IAG o NEE 
YT oNY OTS Lfi [fj fzhd jeff OSNp pK EUPQE 2 LAQ Ff A 
.aA |'f GFIDE! jeff KGep 
LHYERpE COP T ZAÃKÛR KEZÎ || BOŞ: FAREFUpGEL SIE 
302-82 RE Kkadf L471) EEE GjZA| !F KT LjRJA +A2f +nagf 
1T FF IEPTRF KEOÛ 5 UK K GENS BAJA 1982/09/12 Ö5 OPQ 
B [A KED08) Û !g(4) LY LE 2 ARF ONA! ef yatf KHZ: 
NJ KEDOS I !qKED04 LDINKDA GFDLZ EUPQF 2 LAQ 2 SND 
NgP 2 Kk || !R LE Y feRA +A@f tnepf Lpl4 pK COPDLAAHEf GZ 
. lf IHNjYUP 


110 


LAZ UQF yalGÎ !o fek+IğZ ONA : DU ABIUpnDE ARIF Nj 
LJ ¥ ERK Ljînap NAIK ã fzfë Û LJÃ ypÙf tnefgf Î !q GBS Rf naff 
.2 dy fe LIE UF zf N 
G5aPcLgaZ !oREGERK EUPAF 2 Ld YIL JEEZ ã FENEUSŞEHRZ 
+H LZ LBZ +f Nj afard Ub yS LF iT Hf Lo ax 
.NE\ DIEÃ NEGZhE ÇaFÎ !g FBEPYIL LY Û dj 
COPÛf I ZAYK OR KEzf GCIGIRA : HE FORGE U FEE I 
03-06 ad LMZA81 BIE OSGZE A lgF+Zf@f neff LH SpE 
. ID AP IF rGRE ARB üRIE Eby GP 2006/07/15 O5 OPAQF 
YE kg GAD! o LIZA SpE KEYzZf DAK ok +2 IHN2 |K 
Çen LETE BZ Hf Î !q HAE KI GAZ bid yeli GZ 
.2 Îd Gijef ORF +n LGBT + ipa OPUS 
afek fri A + Rp KEZS DA ZAHzf HN2 |5: nife HENG 
ABZ LQ! iz CjjGZ ¥ FORE D 
2006/07/15 Ö5 OPIUE 03-06 adF L216 A Lpledf am 
+Û LST !oi fk ORf aif Lj DÎ zZeTaf GES KT Li 
. "" üRoYE ANj2 LAQ 
2 !GS!+CPPIYf LE 2 kY+ " NMs9- 85 DEedlH2436 \GGENeZ yYez© 
NZA EUR +z CERG | BA}A lÛZDI 35 Î !q132 LMIFHAQOF EOD 
DAA OSGiZA A QF SpE KCL !f RE YT IJF YY Dryezf 
At! LE 2 fd 2 Uq Î ZAK fendageng ANÊ "NjyActa 
LFF afer GBZÖ LE ORF +f O5LEOAYJÎ |öÛ AÃ nef 2 UÃdF+ E 
أ .المرسوم 59-85 المؤرخ في 1985/03/23 المرجع السابق الذكر.‎ 
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(PHA NENAS NB Iya NA || akfîşd#!G Ö5|| !RAÃ L}KDZ 
|| 6 Hf 2 LQ. ORK Gang DIEg LAF UCTS Û +!GIf MNOS 
Î IZZY feRÃ ŞezŠL DL EIGY| LOR + iAGBS oRODAD_F? LG NEA 
+f LAG KFoÛ +z Gf tdalf 2 REA OAK LHZNgED FF J| !R 
. + f 

2: RFE ÜÛEz Nj4FÎ z KEGEL JSbIFUNS eb 

NM#PùcEKIGg T ff ax f G 2 2b Ö5 Rf BE adFfNjCE A! 

KG djÃ Kf ybus LE Gi! FULjA .aefkaf +ùü!Ghvefen!f 
!Ãgf KÇÎ ûdZ yî LF |l!R Ö5 GF EIR Û KÛGĞ LZ Hf 
|| REDBAK eR 1AARBEF fA 1FFREJA +ã ¢ f KEADJEUA 
GB !KET @ +51 hApajA + dîf +5 hû jieffen!f LFA ax teg 
aDERE!AGf O5! aE KET adjÃ Kaf YPIp Osî DIPGLIYGP 

O5HApf 1 Rfetf i ZJEUP HTSCGA OBOE aif GOL] MZ 
Gk ad} Kz yT Û LE ERT ¥ T RAAF UE ad fj CHS UBER fo 
Û 'KGGQ> LjhfedF LQ Û ZA REF K EZA O5 RITHE(59- 85 

az Ãf Hf 2 Uf FNIOSGFDNADDESDA H1 aE DUIS SK COPD 
.'SeKOf 116G "LF hef! Ef 

fF AQ ¢ f DARE Jf Kf 1 sbA KGGAF " f PDIST I 
OR dFDHZA jA ..... "+f GPISOSNY410) LGGEKT 15.1 FEAF 


.خلف فاروق » إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري »مرجع سابق ص.35. 
#المرسوم التنفيذي رقم (54-93) المؤرخ في 24 شعبان عام 1413 الموافق ل 16 فيفري سنة 1993 
المحدد لبعض الواجبات الخاصة المطبق على الموظفين و الأعوان العموميين و على عمال المؤسسات 
العمومية»ص 118 . 

المرسوم رقم 59-85 ٠‏ المؤرخ في 1985/03/23 المرجع السابقء ص.555. 
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lh aPD! nj LAH KET aa OAR dA taf KfeBJA K ÇON 
Kjdenif filê LDUBZZDFiUG AZ ADI3GQ2 Aon sÃgnîî Dfendb 
" Gj anû An Dd yf ÖBYT DIEe|d 
1 ef BAF ODL Ulf U hS NpÎ ZXT LASNyZ411) EE 2 
SBLfPAFE E GTÛF LAE PT Ne YG ADO YF Lif Np 
Kfe BJA KÇoDZ IEF LEE LfZÛA LþpÃdğ lüzDÎ AÛ lei 
ÃDKGDIAA LAS 5 UK! FZ E p(t ref KET ad yGZA 1 af 
jM Ö5 \ffod KEYASf ADI!AGf HODZN ak ttf KODE yo 
yÊTR Ö5GZZE A ld! jen! A+ aff KEAZGyUPÛ Lp Gt ad 
: SECENpG U a21 PDiNy cen 
s)aTHR i !qf5(15) LMBHeKLENZ RF ù 
Û 2 |4 ù 
Û Ife!f O5yEIf ù 
WYezlf ù 
.Gjr znya ize] AÛ KEZf ya Ld 
dã ZKT LjA5!AQA I A GjP|5 O5 Bk adf = 4jl j412) a G2 
ae AZA +L} SI hd u Ag ADL jîzRf 5 o Gj ORf +HODpY a6 K:OÖZ 
. JB 
ü... Gj U az ÖRf KEjzf A NZA BEA PROBE Oza Leif B& 
OFF iF fendargE} zf LFA..." (2) G@|5O5(13) LEEKT lA 
o dF +AZGDzF ef sre ZZy fekÃ ü... Giz KI Hf d@lDZ 
:Sad¥15) EFE IZ 
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: URINE NfEHPÎI z.1 
Ûy ed 2 kù 
Anji! pH YO ù 
EEN abit T PAF KJAR ADA ã aPÛf JHA YF YO ù 
: GE züRiEHPDÎ z.2 
ÛY fed adzkù 
fond ai ZA KoK\Gî tpONogijr FefA+ Ajit K GEN Y O ù 
+O LGN EES ag KAA AD ã aPÛf JREAS YF YOL ù 
‘zd Lf tau A1 K" Ã 'egzÛ fe "f PSGECGE E! OSyelg 
dep BFP KOD... " Eada KfR L414) IEEE KT LjABZ 
zf ep RRL DRONA yi OSOzdF LFeD Gar feSUzZÎ 
Lp "54-93Rë T RIFF Dead gAazt A[ LjyüP Qr 6 fENA Û"... 
LJZÛA La ZAUDAF! SBR KEAZf OBIT fp afen!f YeTad 
Ö5! Ef KC AUF YEA + af KfoBYA KIDZ AEF Lfl 
+A KGGAZDH Ge Y fo agAOFf +!) +Elf a +GIf NIBIYAIZ 
Ne yGbj} ADJŞOZ yth DFE] !HA GFUDDDtgÎ LA Dı jEDCED 
1f KODE yaz ODIKGDgA LAY 5 JK +E $ p DoD 
ffo f!A UR FE ad fHNj O5 lEfodt KEYAf AD!!AGf ODA a 
+!@) 2 eUlf fHNj YAZOS LET AF + BEF KEHZf YFADYETAE 2T oA 
: ON (agÃof 
Û06) erfBR I !q5(15) eTZF E LABHEKLGNZ FAR ù 
Û af ¥ ù 
.المرسوم التنفيذي 54-93 المؤرخ في 16 فيفري 1993ء الجريدة الرسمية - المرجع السابق ص.16.‎ 
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LOS 
Yaz ù 
.U AŞ Gr zhyd} AJ A2 KZ yo LFA 
f LjÖRf Ã (a@ÃO +G) taf ax KÛGIf O5+ BE KEhzf NIB 
1f f Lj5CA GBR n A Gj af 54-93 Pë T RAF KE adf GEZ 
KGB} |DA}A 1993 I G40 O5+Peadk 384 Rë ++eR dF !ReAf 
@dyüP LAZjizDeAttd “54-93 Y RAAF Eada KEODRAGY T Ff 
KGERÛ 13A +e KEGIBZIIEOE KHZ LINZKT Lj 
HG) tf azlf KÜGf Ö5 GjpHBRÛA Kf 2 LQ ÎÛ ZEY nA 
: YHH KEZf ON (ea Aof 
.f ÜÛPÛBHEBRÛ {FAK GZ ù 
. Up RELERÛ !HGAKX GZ ù 
E! EEBRÛ 1HGAK GZ ù 
. ¥ Hf YODA? BAYA dj HERG! 3FAZIAZ ù 
Î ZÛ [ olf yb Î ZIYeTd GEZE Lj SpE KEZÎ NIBIj yitÃ 
AS 
LBA EEA ZAFADY! pEf HUpDDAOgZp YeTadt LDGj Or © SD KË 
CûùÙî LHR x BEX 1nd EiqDIER KK Ez 
ORf +Azf yiyik A + pf COPÛF aK Ö5 + RIK OD ZEDIGNIDGE 
Hf EIS Or ۹ DIDIBYGYS ANjGE LfpAKT ! GBNL J| !KA! rUBIPK 
التعليمية الوزارية المشتركة رقم 384 م م المؤرخة في 10 ماي 1993 و المتعلقة بالكيفيات الخاصة بتنفيذ‎ . 
أحكام المرسوم التنفيذي رقم 93-54 المؤرخة في 16 فيفري 1993 الذي يحدد بعض الواجبات الخاصة‎ 


المطبقة على الموظفين و الأعوان العموميين و على عمال المؤسسات العمومية بين وزارة العمل و الشؤون 
الإجتماعية و مصالح رئيس الحكومة (المديرية العامة للوظيف العمومي)» المؤرخة في 10 ماي 1993. 
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Le UAIGf OS lffodjA + tread! dPnDFpG dF! AZf yAMBROZ 
.Y pf 1 aS! Ro! LEKEGÎj + BE UD} LDÖlzÛ fj 


HŞANErGSAENTGHErGDAE : U Ef AOE 


: HŞINEFGDIEN RGEHIEYGHIEDE ED ZN; 
GDOPHA FES YGAF Liny a25FPU fenî YeTat LDF 
1IRZJA + RoR 1AZf Lje LOAF NGK ã g2 D! eT Puts Bé 
Geni) i afo Geng GfR fo Ö5 1pEf KjGandf fk JNA . (tH 
Oe | Hf LE Op AIF SIR 5 JN Û apf GeniAÃ OE 
. (REF | HHA OpEf 2214) 
TAL ÎÛ ZUG NIEHS ¥ Ff L4 SEF Lh eR Sb GF 
2 at AG ! PETE fr KKIG LA USPHS 1A2 GANE YA Ef 
+f !oAJA+ df 5 geda AG f 2 pf KEIDUgIE 
Ö5 a Š dRNjA LAŞ ZZKGS DE Iio+rğz Û " Npeeja LK 
.RpKAUGH LF GA OFF yYGdF 
+RoLBUE DNBZ AZAN +g! KEHZf I ZZE Lj fenf YeTdb 
Gk ÜreTaË ZA DGZIZ yfkaAné üU5DALHK! aE KEG{ZDZ 
Hj +dên y#! tld IZ ffo fp FHS yYEGdE O5YeTadfE LDLoÜS 
!JIGA 1 fenî yJETRf LOBE YGdESLO CBT olf yb | ZZ 
yS fo DZLÛ || !HA ÛRpK +jZ ÖRğK AP y4! fioK DK GET 
GÎ HAZ yh GK Û + REF HUDF LFBOGEA ! pf COPÛ 


1 .خلف فاروق» نظام التأديب في التشريع الوظيفي الجزائري» مرجع سابق» ص.47. 
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|| !Ryok .!azif (EFF YT o fNORRaE PDI BIPK ORF +AzZf aK 
1 ¥eT!f Pub Bé GE UDRpBEHA CFE! LGA LjhyY a5 PDYeTAE L5 
YF! +RDLEyAK ORF +z +p COPÛ U 2D ffo ||! NA Ijfok 
." aPHIZ yÃKLT SpE +UDpF || O& hiz 
+ o LHI gk (SpE A+ FEI) LAZ LE LDCR ¥ RN adc 
+z) +B N 5f PTH YK fp I AUS .GzÃu ÃazÃ GU 
NMêo yj fA Ufûau LJ 1Q) +dip +51 NNto LH fA UGFZÛF 
No LJIZNEoA NZS Y û K fA + RoDZR}Q Kz +20235 
+zf GABBEA lezyÃ NET Ö5 PT Y3 KEPGEUG ¢ JA + dfn 
52 bÃqY ã{ KYT Ûf Y1 ohrpftrlj Û 3bi EAL JOB! [Td XEFD! SiR 
OPT YE ¥ BE NID! 3 ÛBZYT o5 +ailgf jgeok NEA 5 1j 
f€ PTY Î !QGDEUS ORY ¥ EGU RRR +z Û Z24 if +Az2DZ 
Ûg al Û Şê PT aT EYE p Ö5 2R FEY Ou FG Dipl 
+ o UDF PT aT FG latA je fiK OSYPESG2ANdJênÛf yzdf 
Y Bib ORE Y f GA GÊ ADNLjL1 o A 2 2 Rf Ö5NfRo A NER 
ORpEf OP i !g HFDAUG +p tops zÃu Ao yf NZ 


.- Pad YAu Adz 
LZ LAF YG o LDA pA +i +Azf LAF 2 RK GFE 
. GARG T FAY jA GIES 


الخاصة دار لفكکر العربية القاهرة ص. 12. 
. المستشار عبد الوهاب البنداري» المرجع السابق »ص.13 
. المستشار عبد الوهاب البنداري - المرجع السابق ص. 15 
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GEHA O52 EEK! KE tên Y phzelfot KE! +42f LDNDAF LBZ 
+n LPOF.+ pa + zf GPILPKT Hf OBE PIF LE GRE AA 
EY HEA Gb AB ur 1f KEYS ONj FES +A2f yii T Pd 
fp OR ÜRpES +Hzf yii T Raf KODE LE 2 Rk lap I5 
OSNYABAANIEYARIAHRPE 1 DAR GO! + RpRF HUD LHBRBO\ K 
+ pEfF HSùAjA z !Gd LHE 5 Rip A afenf OAS yRÙTRf 
.T a dO ETR OSNpYARIZANjIGIYRI QZ 
rif LAG 2 !Gaên Y+ešî Hf CE 2 LlQELDÎ !qledir amKAÃ 
+Up LEZEpKY ÖyhIfofA + lğed# nj KE öÛ KEjzf AIGA! daf 
+dên! fede GEG FE | +r aya & pk Hip eG REF 
afelSUffodLHSLDEU laff DEDA TEKEZ LAFGEA Li 
HH LPG YEY Ou FF yflolf LIYE i Bf Û +E ODF 
afek ORf YEEF afk Ö5 Ro! 1p +UDDA] REO O f 
LMG K LAZF LAFE Npee .+Ej An LÊK LDLAG + RE COPD 
U SERF CISL |5 Û ChE dek KT d AÃ fen +Bzf LFF + wo LH} 
2 frft öfyen GE MEA yk igi + aff af OSG! ANjGE 
+OLBYHOTYS = 4jljats ane ApKEUPAF 2 Lid ADÛRHIY YEE! 
LHKDLFR zf af I !oGELP FPS! zf Kook af fe! 
YETI .aBa @ LEL yu PK +E A +R +zf LHZU+5 Ü 
+P a yt Kodi NEL Jêjen Liped i ZZeGzif fe aff 1 fen! 


. المستشار عبد الوهاب البنداري » المرجع السابق ص.16 
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DL AGF Anci EA KG Leo LHX DEjGZA +! 
(EÛ IRE) CG |4 
!negjA+A@f +nedf LDNERpE!Y AZ y+ yodlL@ i Hf 2 LAA LODGE 
fehiLjizRf KGDÜT Gj ORf ODF LHEGEÛF frig ¥ DARKS LD Z@!f 
\efgL FFKLGtRn +zN aSDFONDGE! Az afeprEE aR ELDER 
Fe +! LY ÜIAzIf SeprEE oRELDZ SR aeafzha Aq An2Gzif 
. Od 2 OZHEHZDAD;+ Ooo 
: ãPEE CPUEN] GOHEOPUE: Fy 
+H LMG p ûdZ fzë Û ÖbğEf Geùünf LDNLIDAF LAZ 
HNL yfoS Nez URF YEY LAE YPS NB OGEA pf 
DP!f LF thE dE !q2 fk GA O52 arfoORf ONjA+T @ +IEAYEAUF 
LAAT G i AFF Geni LE ORpEf Ganif 2 BES YIU fri OBES 
IE Gf T aff GeniS .Ljijfenif LHZNGiok ff2ë Hf 2 fri +E; 
RA toAFAD Bae 1 o LEZ NZ pf 2 UZ 
NEP DNS 2 Udi aq ILE Ff Opa Geni dv 
Ö5 Lyi }RSAL RB fen LF LH Npıfef i Rf Op PI LE NIyeQZ 
.“NjZA Ed aA y1 Lf ÖN + ãzğjAÃ YÃù ur Aq 
: Î K3F!IAENÎ GOHESEHIE: RK 
L jfirhêff 0Z atzÛ FE | HHI LE ORR afl yIR 5 
+ pEf ã ÃAzpfA +û Hj ã Azûf LDyÛP Lj !RÎ DÖA tî 1f oU 
1966 .المستشار عبد الوهاب البنداري » المرجع السابق ص.17 - أمر 155-66 المؤرخ في 18 يونيو‎ 
.676 المتضمن قانون ! ج ج المعدل و المتمم» المادة‎ 
.176 أمر 03-06 السالف الذكرء المادة‎ . 


. خلف فاروق - إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري» مرجع سابق ص.27. 
“ .السعيد بوشعير » النظام التأديبي للموظف في الجزائر طبقا للأمر 6 ٠»‏ المرجع السابق » ص.87. 
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Y rE LfofA + cên LEP yk LCHNIDGE UB 2N LIR dT Ûf Ö5 
. OKRA GH yû zd ZZ 
\(EFEYPSÛ yzgî = j-L Ljzf 5 SUKLDYÛIR Û fNjLOUSNIEKE 
ÛL jedfofA yzZ5LZ Gd ¥ EÛ " yÃK ÖRf A REGIS LAGI O5! zfolf 
|| !RYzÛ NZBÛRpEf fends + szÃeTa¥ feS GAZ i JEUF Ou GF LDGFE 
+R f ans Gë Up aAqk Yb LEO nj Ù |LjY OA nj 
ãÃzBf Ö5 axk Û yÃÛf LDYyÜP LIZ If oUF LE T aff Sof 
KfGdenf a O5 Û tj +r |f KüM&LDÎ !or er ÛEUÜ JE 
Ö5 Ûg! pf +zf 2 ÃùK Û Öfenî HiIf Ö5 Ge LDGE URE 
.leRjyJAOD 
Put lil +n !ESUfu ! yu PK! BR Hz LDA LFA 
ODI! efAQHUDAIGA f I !o+4 FP HODE 2O K || !RA UEFA eT! 
aR) YUE i !q Of Û Rf YFEf +ODE2 azk ORA Y PE 
. (+ ÛDÊ 


: hoHOHEfoTGIENjoIGOHEL SESE: KIREF OE 


JjÊfep alfa 2 Ud thEONYY LHS laf e Kafepy# 2 d 
Op T afenf YeTaf a45. YÃeTazefep alfa NJp || !R yA pK 
3 Ged eî o LGZ! +f CMRF U zhFBf Sùo +pEf 
Qf dE KLPEIT LIER NIKI AZA UB fj A CAG} daf 
Î ZA jS \ffodXfGenÛ Ã Wer! Gu PH RAF A! fei Ef 2 Ud 
. أ. السعيد بوشعير » المرجع السابق» ص.86‎ 
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EL Nj GZ +z fA. Û Î !oBBfepKu: az ÛgÃ Gifãfof laff 
ERS Û !q FOSS O +4 Ato lapi! Û ZO Hf U 138 OBE 
aR ULZALjOS aff IHNjyKK A + AŞE AT BEK LF + BAF 
ER ÛF adpRf A RE 2 LBDGE yr Af I Zio} 
: z uN BÊX NFÃN YECHERGIE: UN; 
: OBANERS NAK 
2 bêd Ljîzk Ã Û1) OzeTf az YR 1G OY fedF LIXEn YOR 
Û3) KOE 2 RF HAA toAF lefev! y YT Z05 Ef 
5) T aR FE i ZA!GÛ Û4) +ofe!f Ö5U' ıPRf 
: I YRIEBSf THIEN zf 1D UGUG 1 
2 LÃdFyT SÎ !o fKASURIEHFANIOAGEOE a ¥ Rf fS 
LT Pa LXE UBS pi ZerRHSDFRÜpÊŠ LE 
IT afen!f YeTad GpPADCRf A LAG O5 GEZE A lg YHDZ Pe 
ET e 1 en ‫ِ ا‎ A5. 2T yb Î ZZ 
Û ... "Î ZD3ù06 adf LAZ207 GF KT Ljû5 . GP y5 Di5 
" GjÛP yYHSDIEGLZ fe I u OLDE LHKAXAIZ2 LAQ Ltd 
(fy HY felf LHDZPNyAS LE cala YG YF 1 HA OCF 
LAG HNIOSEEZA A IF! BEF KEHZG> Gd LF || !RA ¥ Gf 
Up ZAXeTdtueR A559ù85 Bë ZE adt] !qYîna2!BAÃ .'û GU 
LF TR ÛBPETOydI NIZA ENY OP 5 RO LF 2 Lid aPo! RÎ 


أ السعيد بوشعیر المرجع السابق 
.أمر 03-06 لسنة 2006 السالف e‏ المواد 212211210209208 (213 بالنسبة للمرأة) . 
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fe DJA ÜZÇ LjzODA + ûk GENEAGK! eT ax YG +16 ¥ 
aPq GZA_fé Ûû PIF HODE NJ NMA HÎ YOP!f LE Kf 2 LAQ 
Î !gYîna!Gê Npešz yT 4f tanê Ö5YÃeT!f yIpCE Af +E LBZ 
LAZYyANazeerdd Fo +E 15 UUN CG af A503ù06 LAG 
yazî Jang Ljzff tü Gj Rf HOPDZCA !Zf@!f tnegf COPD 
. “ORF CHEOSK GE 5 A 
: IYEFGF APNE IIUDZF T Zz !YEz uNEDEF - 2 
KGgeo LK LDL" NDÎ ZZ03ù06 ad Lp56 Et f 14 
O5 HEA COFRLA péfodZAL E5 KjR AD eÃgAÃ KÉ JO KR LjS}jYQF y|ù Lj 
I zed x= 4J-0458 AE O5 || !kÎ ZÃ .toAF Kfeev pifo 
I!R+oRAF leer OZR K GF EEG 2 LÎdF yIRû LDL}d" ND 
afat JIL dep REF FhAAÃ E AJ +HEAE+ RR +li4 B Pa 
. YI FNKaMOR topDEBaZIjDZ B 
LEVY ö Û +l! yaa Ûg2 bÃQF || BÛ yur Af fNjDEES 
1K eg B+ +UDF KGBERIG U £ ADYT IF Jitu A 
az AGF tneff LIP alfa yAfol Zerd Fp NiAR tO KEI 
Yn5fHNJjÎ !ot rf ÛBKRBE AIG LfrRf afap O RS ÛDYETaË UCT SND 
LIA fêz Gen LE DH fp GEGE LjzhIPK LD! ERY +p} Û ZZ 
+jfeTf WUA!Eoz GajA tê taf! adek tnëLjEf 2 LBKÇTdZ 
“YINE 2 bÃdZ 
.المرسوم رقم 59-85 المتضمن القانون الأساسي النموذجي لعمال المؤسسات والإدارات العمومية السالف‎ 
. 21-92 الذكرء المادة‎ 


.أمر 03-06 لسنة 2006 » السالف الذكرء المادة 184 
. أمر 03-06 المؤرخ في 14 جويلية 2006.السالف الذكرء المادة 159. 
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: 1 ŞE ooiNfEo 3 

+P 2 LF lb Î ZZ +z LDF LHBCZDN) Gen NL 
yÊ Np YT IJF 2 LQ feloK au 2 Rf BAS Re ÜêzGaÛÃ 
Ganif HNjUGS LD eeu 1f LAF || !HA +E agÃo!f CR NN 
JIYE f OP LAH 2 LAQ Ocak LDPE LAIRF KEEL !f U zim 
Ö5Ûg2 Îd 2 jk aړnë‎ ü5 ÜEPLjZENA ÖRf U fez az Ö5 olf 

. n @P KÉ 2 LîdغY‎ ef +!G 
1# o U10 yiy YT IJOSLEF 2 LAQ fênÃ U agk!!G .1 

Û af 5 off 
UDZY T lJDYGOf yl ack! Hj f 2 Aa Y ef +!G .2 
KÜG U zl jja 2 yk KfGgenhHT FF 8 DS td Kffo f!A 
OIE 5 JA akekA + f yji yok G2 BEN SP! 
2 yk aÃnS ü5 59/85 kad Î !q YÃnaEk LjKWÛr LRG! f PS GZ 
lap I ZA jRÃ 2/130 DHA LjêrT LF pek NZREf 2 LAQ 
DIRÊ Ötþk > DA zid CG ZÛ 1HEAF LBA ZA |! U az 
2 AQ FES 2 ARF afep 2A oR LAAT yUP tûr | YT 35 
HU NJKZRDOR KGed YER f OSNp yd YT l3 !q Ef 
fIQd34!G O55 Aolf x inf 2 LAatyaAE Lf x 4-J} B3- 130 DZ 
Ğ5OPaQ 03ù06 Rë adj a EPDOYT Hf afepY BHF LH! Ku ag 
LDN OP Y+fef I Hf 2 Ld YeTak alfzf 2001 +¥ 15 
Ljîzff KÛT Gj OR ODF HK LPIA tnepf LMZIAZ I !g fS 
انظر التعليمة رقم 8 المؤرخة في07 ماي 1969 الصادرة من وزارة الداخلية . خاصة بإجراءات توقيف‎ . 
. الموظفينءقبل امتثالهم أمام اللجان متساوية الأعضاء‎ 
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2 Ld 2 AK LHS + KEG! +z +!G O5 GBPS NIEIAZ NAK 
tur | OG df 2 O LHIFEH Hef AAT +ù i !qj2A6 ¥ IEF 
NMDA LN2!G!f HNjOS 2 LAQ Rbk LDlefpû! LA tùT Pa 
GerTDIR ãfzK Û \fnZj| ! ORF Yea LAZ T Lj š fek Û +L 
. Hr ad L4 74 BHA! FE AQF yar KOS Š 
+P laff Ng aBFEA Geng ANJÎ + pK! AZ alfabÛ jêp2 RG 
LoS LDL Fah LAA Gendf NjleOoP! jaUÃ .+aaf t+oaBZ 
Î !qanÃ ür | Ö5YT f Î fo JAF I ZNgBAZ T HEE 2 Ud 
LEéoÛ 5 ohEf 2 UldbZ afz 1966 +Rj! +f +DAEf LAG LD 
2 ef Q IgHf YeTat LDLjD O5.KIDQFE 2 ARF +! OSNEAZ 1 IB 
2/32 BHU 1G HNjYAOSNEAYGEhLEOÛ 35 onte 2 UZ 
. O 8f taa tsb LAPLAZ 
: FEE z€ TQIFo 4 
Û || !RÃ BE 2 BZA! u Af I ZZETENESKN) Gen fj 
:ONf LAF jE ORF pifo OSÛgN n EZAnö 
YT lJXEJDES CRF CEE feck BM FS DHE 2 LAQ LDL .1 
AcE IAF BROORS = SAE HEfof egOSNDZ 
NJ OD GK 2 Ud LEK Lob LILLE fro EK LDF I Z2 
NBEO Hf yf Y { IJKEORIZHA NJajIH!Ae db 


.أمر 03-06 » المؤرخ في 2006/07/15 السالف الذكرء المادة 173. 
.المرسوم رقم 302-82 - السابق الذكر.المادة 20 و 21. 
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nA KZ LIE! OSU PRF afep EroyIpEKLDER I Z23 
2 LÃQFENBZÖST Hf YT l2 aT KãR dyAdiyo# YT lš D 
.NBNŞzK LEF OSL EA NBA NjÎNgŞOš EX 
LA | Faz DYETd UERT +R Ö5 U PR afep REF yp 
ant Ueff LAZ feotfji Û HZ afalf FN ZK ZÛ 1HHOFAF 
Ö5 CPE 03-06 ad NEZE 1 D>Genl fj LP lad 
.200/5 
: ãXFWEQBHEAY HJGÛE o5 
NBA HNYEDA yof LE Ef 2 Ud felpganif fj2 rf ö 
N ANZ I afen!î YeTa veg; Nez OA pF 11 3ADymp 
KIA pg Î HA!GÛr Wer Û 34 f fp 2 UÎQF LF ftp d4!G Ö5 Ûg 
+A LAYZK|ŞA f5 Uefa Nj I ZG AF +a LBYZ 
jG ki Hf af anf = 4ji AES f dek NJ OFiINSÎ ZK ZÛ 
.2 + pa + old! 4E ÛBEIÜP YzRTT ORF LJ f Ö5Pu: d> 
: Kgs ÜÛERCHIE: Fë 
LDÛ U z5 LFA Û YS Gj x Û +ER Û af LB 
NB L}K DADaP Ytef T Rf Kf 2 QF pr +z laff GPA K 
‘+f OF yÜP LIS URF KA. + bA NEE +oBi!f CF 
. pF FG oj! OFF LAXEn E ù 
f eR leSofifeû 


أ .مرسوم تشريعي رقم 10-94 المؤرخ في 26 ماي 1994 يحدث التقاعد المسبق › 
2 القر نورت 14866 ارغ فى 02 كان 3966 القن انسل ان الفا اة ج و ادر 
8 جوان 1966 ص.449. المواد 01 إلى 05. 
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+f Û YOU & ù 
: JN HAVIENFINFIERASIEDZERN UGE 1 
i LfofÃ ladzg NER f laji! 5š o5 Û ER qjtfang Gand jtj 
17 EE KT LASÛL AGF GEE ORF +ER f KÛG Ö5lfofA +R fo 
LHZEpZ Of AD! Rj! + Of LAN Cintg" 08ù81 RP LAG LIZ 
Ğ5 || !Ã ef I ZAGAT +R! fo Ö5 lfofA ledzÛq ãePDÎ !ç + 1j 
yÃtd# EE LH# FA AD! daf to AD cP! leeu' + + ER f KÛĞ 
afap fad NY$ || !R yd pK +Z Gand ft alfa A5"'...ÛT ¢ AD 
. YeTdz 
: t PHENfloz app o 2 
1FIAD Rk ET Hf OTad¥+ leker Û ZA afen!f YeTatf Lj 
yn! +I lag IHNjJHKEPA NfEakyIpE IeRf lag yu POL af 
ur ok HK LAZ K Led GQ dî ZZ Kok CRf || BAZ KOA 
ladÃ lG z gljã aPDE eK lefgd f H@fdE yr PS LDLFCA NEDA YzT! 
„2 U FeKAD fd 2ETQLÊp NK KKELDDO SLfofA 
IR (6) € ER fnFfo ASaFHf 5SIB!f s9ù85 RE Eedt yb GA 
StI K GAG d4 ZA Kok CRf || BEZ2 FDA yi +LBENTD 
aA K(9) Î !q 
1 AJA + djjl UCEHf 5 pok yfDLHA2api! Kolg3 KA ANjLşf RG 
Np! AOR; \(CHOJNOZE € eR lf fENKB BLE 2 UZ 


. قانون رقم 08-81 المؤرخ في 27 يوليو 1981 الخاص بالعطل السنويةء. 
۶ . أمر رقم 03-06 المؤرخ في 15جويلية 2006 السالف الذكر. المادة 838485 . 
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LH2/41 LEI !qYÃna!Gê U ù kek ADS ù fpd2ETOLFG N K DZS 
LAE DK +dagd;(E HER +Ifeadt leo YeTad yAPS s9ù85 DE ed 
Agit (CHF E I !q RE f U Bek DLÊp NTS 5 FO LF 2 LAQ 
(2 bêd} Orad U @ ep LE Gi AF +hpraf LEYA |e 
Lf O5 +zfol KfGenir UfedzYT Hf afep KBE dãePD lB 
85 (EEE LL O5. FER OpKGengN YAY LNA Y Ef 
. U Fek Spa 2ETOLpE FAFA RA |503- 06 ad LA 
HPloe ÜÛEf Ut obo3 
NEfeq NB LBZ UÃdBAH2 afd o +! Û LDNpIDEE LH 
YEK Û NIDÛg ÜJEÎLj! 51 NaFÛBNINeK ÖRf +izf yUp Ö5!oT f 
QL îz KÛT +APQFIUDF LHOET f Gjpfzhige T TIR Ûf 
yÃpÖ5GjB LE lef O gi o NBANERÛF reff 2 Uq ZA jf 
Lf GK MeByüP +! Û ¥ oI ZF! laf T HA jr +! Ûf 
KÛT Gj Rf +UPZLHINDazE ÛY DE YRD of LAZO (2) 
+oADAA 1f ÖZ (2)LHrT Lfl! ÛF yAp2 kS o Liz 
3 GRÛ! ff SfHNjLE fot T CG UKE 2 Ld AG Ru SLENH LHF; 
3 GIÛ 5olf JR K laf LD! oF f Ö5 LoÛLjGJASFA ePc yck 
ASDA NISNJÎ jÎ fo NÈ YT Jy ZAPE 2 aki A 
afep afd Û Genlf fj LDRE UID Rf SAolf ya OE 
HEE +dndb + zeT!f Pu !ç yu PS Ü OBE af! LJ5 KZA pK 


. أمر 03-06 المؤرخ في 15 جويلية 2006. المادة 03-85 . 
.مرسوم رقم 148-66 » المؤرخ في 1966/06/02 الخاص بالفصل لعدم الكفاءة المهنيةء ج ر الصادرة 
في 1966/06/08» ص.449. 

3 .الأمر 03-06 المؤرخ في 15 جويلية 2006ء مرجع سابق » المادة 220 . 
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KEDÊ KEYA LHe YA lANj dirEf 2 LAQ +rjjAdzBjK 
. pI 


N GHFrGDAEUSNGIS 1OFEUF IF: KIRFKOEEH 


OF af BOST AY O YS Fek! RBS HUD LUNDA LZ 
UsxDAf DEBA GEDCEPDIG LAE IKYF 1 Afo LF LQ Y pek 
KFoODA pA! FA 5 olf NIA aA HK LD ZE 2o AGF Lpaz 
uHDXEeTdE Bfo Rf ODF || RON! pf +UpJA Û A Lf GOZ Lj 
y@dZOS ¥ pH HODZDIG RF LAYS 2 RAA LAQ Y pK +a 
PnAryA! akfét Ship 2 UPGUT ePDOg!!A6 LIZ daf +f 
Ep NDE aPD!!Ãp S5 5 FONDELA +! O5 NIYE jL jh GK 
U zh ZT RA Ûû GÛ EAA NR Y Ef yA Te ÜRPÛF fNjyAGS 
LI O5 FEzRf JEN LF GOLDUGIHZZTES ORF =1 Ûf NSK ydZBijZ 
QFE |!f OIL A O Pf CEBIL ONA +X! ADL jif DK OD! SpE 
fr |! NDF CEL fF A 


أ.د » سعيد بوشعير » مرجع سابق »> ص 96 » نقلا عن د. عبد الفتاح حسن » التأديب في الوظيفة العامة ص 


“178 
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: Î oGOHFDNRFÎ zf BoyfrOe !iudz: UNJEf ANF 


lated OU Y!IG O5L¥KIODF LDORpEF LAF Ö5 bois d> 
ãÃZBf || RoùURDHK GEE ÖOrpÜğ Çê! +p i ŠÖNjÃ ofA FÛ5 
Ne ÜEUuPad 2 Ld! hEBfep a6 KDXÎ aoRf Ãt ofp Ã1 RE 
1ji ZA |j U az YeTaFU appz afd PIF +afin YÎ oA DD 
ağak lfo LIZ PS PÛ IAF FILE LA HELIGBYT £ !T PAZ 
KK ÖUzS Û LJbÛF L}IZBdF Ö5 LDÛg ü fb Ö5! BR ODF 
+ Ljhyctik Daf yp ¥ BDL FSA ."Y pf +UD2A nifa 5! 
CRF Yio URGOZYT ALFA (Û ê NDA RF Ã ã Çê) DH IRN 
2R 
: Ü coe RRIF!FudE UNG 
GEE Lp +4 Of HOPE Nb YIR KT Rf CEL Nj Of TEL 
JHNj A ÛÜ'!AGf O5 Ljamkczf LjspAQF I ZZ +RpRf KEAZf U 255oh) 
+f 13b aiprujeîrp ure Up t+aalf et DLNTEL 
E lA.* olf 2T 2# O5+A6f Dip} foÃ f a@!f Af +IFnHYXEIR 
+E ãÃZBf || ROK 5o Gele! N5 LFÖ I Hf TEL Il!R Np 
. Rp Genî yikj2PÃ 1 aoRjÃ 
+Û \no!f i !gYÃna2GRELS jNjpnÃ teÃev NH yGEe fit 


. كمال رحماوي» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري مرجع سابق ص. 133 
2 ثروت محمود عوض محجوب»› التحقيق الإداري و دور النيابة الإدارية »رسالة دكتوراه جامعة عين شمس 
القاهرة» 1994 ص. 14 . 
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Ğ5!Z@ LKA !G5KJfR+ Rp KEYzZf yank ORf ydÃef LANG - 
|| !CIL AF + pf COP NSKzAT Hf od Ö5] !RIRLDÎ ZZERK 
"ljatz! || !RO5leldf A EUPADZE YEP 
aT RA I d}UDZ !g+ Rp KGZf yû A +Û afk || aK jg - 
CEoef ffeKÎ !o fb LDJ] !R LF URE Nk ZAğ Çê! +UpšË šo 
2 LaF tGatvatPÛf ÖSÖORLT! FTP ||! EÛ +UPDIGR f SBAjSD 
. Aveda 2c oe!f CaNjuEog] !gi FERE 
Ğ5UeSÎ !g û Ff ELS T f5 fp NDE fj ZY &é ND - 
fp GF tSzo!f +FEEREL FEK ORF JAF O5+T G +p +O} ye f 
. OPE YEG OSGjo YER f Ff yak 
L +FR§ 1f af Y ljR 5 olf fNIYGER f LE Ye GKLTn Lo LIAIDGE 
Uu aRKKoKLERF yk fpf !o+ 3t? UBY Ef CRG fp ORF yf 
. ORE YGdÎ ZABEUS OGEAA! 3C KEGEL 
. FE | CEL Û !g FX nA Y Kf xij jAblÃ 
: i KXooF!Rood# fogE 
ãÃZBf Lj Rp ã AZBf YfefANY Ef O5 FE If ELÎ a5 
OOPZYT Bu] HA Unf Û lie p LY PEF CELjyznA + Ef 
GBA i | aPD!nj LjIZ#q Çêf tOpJA +n LHZTERÛA 3 joff 
+O H6 K Ez Û ZA PDODFEET Rdz 


ا محمد مختار محمد عتمان الجريمة التأديبية بین القانون الإداري و علم الإدارة العامة رسالة دکتور اه كلية 
الحقوق» جامعة عين شمس» دار الإتحاد العربية للطباعة القاهرة » سنة 1973 ص. 41 . 

.أوراك حورية » الإجراءات التأديبية للموظف العام في القانون الجزائري ٬نقل‏ عن د مختار محمد عثمان»› 
مذكرة ماجستير › الجزائر» المرجع السابق ص 428 . 
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GOP AyznA Üeif F5 LIZ Rp HUDF YeLjE GD ZTE FNjDRS 
+UE5o#DK EEE 5 joKÎ !o RELL fj2 pf Ã CEKÛ NhÃKkÎ ZAZA |d> 
: +Hf \no!f i !oljAgmdBf A 2 LABZ 
LEjIZ| ak Ã adi Rî TEjIZ Sek laff yznë LDN LITE fNjLB ù 
4T PQFIODDY Ef 
YR f Sle 21 zK LIHEF 2 Lid! SBhNyEFf Ifo ANjLDGF ù 
.¥ PE JGdESGÎo 
: +f OF OSNIZZY GS fp KELÎ fHNJLTEKE 
af f O5NPPIIZ BEK ORF Our I yOZAÃ Y Ef Ljnš ag Û ESIL fENLS 1 
. + ÇÊf HOPE LHlan6Û n ANJY Ef Gn AI 5 SiKÎ ZZ 
Ou f Lj SBE IF GF |! YT 3f SSRDYA+ZZ 1f ¥ PE ¥ O52 
JT Hf BEONBaK! E + do 
(zd! ter | Kjandf ¥ laik !oREY fHNjYU OSAP yak GEG. 3 
UpK ÖĞHELONÊ GI f Pf Ö5 yPfK OR KEzf yk Î !o aR 
3 dF Ö5UEL fF LG leer yalfoÛr ¥! Ö5 Û KEjZ 
eH 
+f 1 sbAf Fife Ng Anz dA Û aff yf LE ehe | L4 
.ja5[ S2 A I Rf BB ZA] ZAD eR fA 
ND LEAL ari Ho LEL NEO fA yTharjpk ORf ¥ Raf NRA 
. ORE | CEL ÃĞ ÇÊ! EI LjNiX Ã Jot ORE p 


: T KocIFElE !FedEJFolK 
Ljha pA Rf 5 jok2 rf Kt RIX feeluk =1 U ZEL FNS 
1l KKŞZ JA KĞROf bLğıoA ÛÜfAf 5S ®|oA +û PIf +UOpF 
.¥ PE UPA eX || ROKAZ LJsaF 
RUE |!f EIA QPF EL Ged hyo L DIELS HNjyAGA 
TEI Lj SKAf KjR OSA ¥ Ef HOD AT ab o +û Pf +UDDIDS 
A Pf HOPZNAUP OSL 2 aft KEAZ HA KER LD OZ 
: OSHA NFENDID_HK CZ +5 
Afat! BEEZ yk yp! ldERNj B PBBG ÇP!f UDF HEG * 
LjUNNEGAT ZZY FES OJz!gi eGR f Nj LARAIGS B!f fj 
+AZG2fE f dalf 
LFHSUS! Jj HN B HOM GP HODE BAZAT !f U znOA "= 
.AF!qyhEGR q8 
i aff a lf Gbf R@S xz !GdeTa# ETIğ ãePDKÜG Ö5 " 
YA GZ ELÎ frjuPK A LaF ÎÛ ZKHZf yh #5 
Ã faz fij A “SOW I5 ¥ aza UH fezl dF 
: GHAFHIRE Kfealuz 
LZ fo Î !g fS Lio UZ f LEHD LAZ |o ND 1 
|| !HÃ HERF ACE 1 Rf 1 Af LHOGCS lfi! + OARS HODE 
.YGAFfHNjOSEEAA 2PLK GAN] fof q5 FO LE 


.د. محمد عصفور » ضوابط الجريمة التأديبية في نطاق الوظيفةء مجلة العلوم الإدارية السنة الخامسة » العدد 
1 يونیو 1963 ص.148. 
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O5 +A +aaf toNAF Ljhos SERF OF [f NB KEL yYAGS.2 
ARùùRf +o A yü|ùR ÛF LHZ2§: |htefpf yû eÃeù u 
II +ùdšf K@o!f A š5 Aùo!f te Ö5! DHF fof +oAZ Lj 
ak ÛAÃ NJ DYĞ5 yck LDY n5! Hf tzÃeTadt Pidnlaif [BRED 
.YeTd GE ORF Ifo 
GID ZA alt Pf KODE YIG 1 !ot RGR f KENA L$- 

. GRI! + pLBADL f BDLBY EE Fë 1D 
> !EQA{TK Î ZZ OR |f NB Y PE CELLS BaF LF i ù - 
GÎRK Ö5 FE p aT IZ pnÃ yada yee LIE ZDIIG +E 
KqNjafakÃ leAraÃD B fend dA 1 ej.KJefep x !GaF IRNjap[ A 

“OR pf Gf Pf KRI RIROK FNAG FE? PND 
: APRF HE NIZED 
ÃĞû f LBL LAI Ke PÛ T afen!f YeTdf yAG f! 
+UP Og yÛP LIA] !R LS A DIYE YAZ Y lik yd |1 ND 
KÛT Gj ÖRf +4 Pf +opbKAG +nepf AT !AÛ +napf KGZ yk 
> DAAeGR o Lp ¥ OF Lwteeldzi| !R A GREG ORf A Ljîzff 
. ¥ PEF 
Gplgk+§ PIF !HUpDZXeTa# GIP A5tzZfa!f A +A@f +nepf KEG{Z GD 
GEN Y Ef > DAZGEGR qlee At f! DNB NF GK +UDZ 
aff ÛgÃ ü !R ÖSlffodt dil KjGengYEaAÃ NFÃQZAÃ Nj PDE 


الخاصة» دار الفكر العربي»› القاهرة» بدون سنة نشر ص.89. 
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> Dã BIGIPÛ +REqÛ! JUL HUBjEfep+ RRR +Azf yiiBEfep 
.¥ pH 

NDÃ Û Çê KE LjÃNj afen!f Ö5 yfol ESL LDL NB || !R Î 
Giiruauh +ã ÇO +UpDX Ef +aglOig2reTaf pùLjt 5 YE p 
Ci ZY 1EQE tljZ TÛ GK fo Il DZADIFRNjYE ã/R a ZA lj! 
KEŞùzZ Ö5 BDZ I aGùuR f i NORA ¥ DZ ùüDAZĞS y5 
.!zf@fA+A@f +nafûf KEZ Ö5 atqgodz!i!+dgjA i AÛ + naff 


: HGHFrGDIEEES POT HG HOHE UF |F: Û HEF AOE 


AQ If Ljj Ljhya aferî O5 Op ELJAR 5p 
OB! BES +AZf SOPA OS! T PAF! BES +UDF GAG |!f ND 
CE A +E liIEGR f feNL JERS 5 o Gj ORf +UpFE G PF Lj 
133-66 ad LMID4 lid FO OpEF x= DA 5ER DZ Az ORA 
1ù Bf 2 a LDA CÛ LAG Ld fajÃ 1966/06/02 Ö5OPIQF 
LAZ fajA 1985 > edd23 O5CPME59- 85 Ded LDA 23 GA 
165 LpeijA* oR Kf KEI FA yD O Û LAG 
GQ GU LAGfGLAZ fdjAÃ 2006 +4 14 OOP 03- 06 a@L}z 
Fan jiRf KOÛT Gj OR ODF PR GJ jt of tsiD EE 
KG Kk HABA o fzhédagfÃ I !AF +negf LAZ RpEF KGAZf caluz 
LIZA RpEF KEHZf Ljizff KÛT Gj Rf HODE HPK Oza LDA SEF 

. الأمر 33-66 السالف الذكر» ص 552 . 


.الأمر 59-85 ءالسالف الذكر» ص 353 . 
3 .الأمر 03-06 ءالسالف الذكر »> ص25. 
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+P +A RB} i Bf PDEA 2f@jA +2@F +neb 
" .... ÖRğKz DAX +zd!T PAF CE ZU 1 FEAF 

GjÃ Ljrj Î !o ORR aff KEF € GF U UEP YETA LFS || HA 

.(¥ Ef > DAZÃ (+ ÊPJA+ ê çêf +p) 

: Hz RNFNGGHFEFOF Ifo 1 

1 PCR Û LEHDZoOAGAE+ RpRF KG G PU U' zh !gt3Ef qalfek 
> DA GK gir DÛRÎ AY Ef z2 !GaADHeR dt ER LBA 
alfzf A5.Y PR 1 a! |oû!f l6 O5YPEOT Rf tdaf t3hADZ ZF 
KIZZ fpAÃ Û Ljîzk +OD 4| BOR || RONj pf t+ODE GQ lg4f YeTaf 
|| BK ORF +UODF || RONjt SpE top “GQ laf AGF L219" EF 
KEzZf LBP yk || RËKÛA!ù pf K Gz a6 ùKÃ LjîzRf !UDZ 
. 'OpKz DADS! zd] +|DAFladR Û fzhdlg 
:yÃÛF YAL .+û ÇI KOD LBA FALjL hed5! 2T df YeTd 
.3 A LEA DEZXKT LLADNA' F2 DAF APA" +51 DHZA OD 
: OOF LAG = 412 LEE OSGEtO ASO YAL d2 
> DAZ je DOZE HIF KffoA trol #@ak ussa RPaFezAf 
.f PAF! AF +f UF 
CRfHODEE GF PF LHEBBE ODS afenf Yep 

- 85 DEedFLN2 23 LGA 133- 66 aLH54 GEF LjzRf O55 o Gi 
Ej ORf HUDF LBZ GÛ fNJÎ ZZÃ 03-06 ad LNA65 Ge D59 
Yna2GA .! RE +UDFE GF Pf 2 2EORF ODF Gi 4-NjLRER 5 o 


.قانون رقم 634 المؤرخ في 1983/07/13 المعدل بالقانون الصادر سنة 1984. 
. قانون رقم 117 الصادر في 1982 المعدل والمتتم قانون العاملين المدنيين المصريءرقم 47 سنة 1978. 
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1UDpAF5Û1990 zx a27 Ö5OPIQE 99-90 Bš Y RAAF DEedF I !q 
Y1 +E +UD} > ak ORf ON (+4 GOI +R OD Lyirff 
LjIZ2 1E Gd Û A +a +A LY C5 eAf fa € AT lz 
+Û LEBA û laf ADE fk 5 o OK ÛR 03- 06adF 

+oüÛT Gj ORF +f LBA AIR LETA LO LH! A i AF +HeraF 
K@ÜÛT Gj ORf HUD PR: Od ZZ I4G@Ep165 GG GAUL jRf 
" . +a AI AF tnagf LDERBEF KEAzZFf corwafe| ha fff 

aj ù RfÃ Lj ĞRf !UPZĞ BAF 99- 90 DE edFLHZA L6G LFBNJj ok 
K gitêÃ KGAA taùzed# lef LÛ ZDAÃ Lp FU LB aif 
Lj LjZÛA Lj Ljizk +UD APKT JEU ye KR KET jA 
OFA i I+ ered laff OfPR da PSGbasAf OSZNH DP A 
f PS G5 RÊÛRZTf x DÊ > je I! AA OcFPR df PS 5 
GET aff yf Kik +f 1 OF yÃq dÎ !ç Ã +FRÊÖGFPR dz 
!OPA4OTAYA dy! OEE! AFF EAE GAIT AF OFPR dl PS5 
. NIPDAXoKLFzÃu Ãd LjREPR deff ad Rf ODA Lfrff 

aî f ADL fîRf Û ZKÜÛfzR U znyCfaLf}(3) LGA 5 IJYT oA 
| U Û U tev f KGdoU U #wvedf Or RS GZ T aff 
!IAED! PA +UDJA Lîza GeAf DezAf LAzZelnL jaf 
.+ HO 


. المرسوم التنفيذي» رقم 99/90 المؤرخ في 27 مارس 1990 المتعلق بسلطة التعيين والتسيير الإداري 
بالنسبة للموظفين وأعوان الإدارة المركزية والولايات والبلديات والمؤسسات العمومية ذات الطابع الإداريء 
ج ر » العدد 13 الصادرة في 190/03/28 ص 444.443 
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+p +UpF Lpattf +3Uf +ailGf € A UW yÜP LIZOL 6 fEN 
:O5YÃKafen!î CSOSA yETRf S5(+ RE ODD! q Of 
. pK EUPAF Kf 2 LADO yA d2TCEz jeff PT_ 
. 1 MEOPR dl PSG! REF YO Kft f FT ay dz 
.+HpPOCEPR dF PGS PHOS > DAE > e- 
CAEL OPAF! e+edF lef OcPPR dš PSSA 
Î AF tnegf LNKGYZ PK HERF ODF +4 Of +R HODES 
KZ GEDJz!gz d NBA Y Ef > DAZHZ adRf f B PIER AGA 
I BSUBEoA EF aaj! 14 FOIS ODF yiR KÛ +zf@jÃ +A@f +neff LZ 
. YEO LuBalaNpGHPK! iv ÖnÃ Öd!g¥ PE > DÊ 
: T Gof HEF 2 
> DAA KBE +4 f +UDF YIG Î !o afentî Yea af fi! 
ad 5 BEftg D.Y PRG 5 BEfte ¥ pH >= DAZ û i aR 
DCE ZÛ +FERAXHIGTNES Oéyezf ADI! Ûr ADK Rf U! PRED 
. ofA {NIGH + IK GK GE ONA Ljj êd + rj! 
:f oidfe Un NEUE1 
LG LHX fa 1966 Lfîn 02 Ö5 CPE 133-66 adF Yl 0 
"+ PGR ÛF KIF LFA Kok NMG S5 hoke 2 DA ÇÛ 
Lz yA ¥ Gp LAO YT 4f SGadf 2 jlNA3 HEE LID 
aj ABMHAYETAE CG RF fo." AGF GISyUP Lp! Hod 
... » PEAY nA ZÛ + TAF ARE LYK CE ZÛ +E FA LEZ 
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1966 Lfîn 02 Ö5OPEHF 133-66 pë Bad ad || !R gi nA 
Gj GHA CG AF +HerAE LHIZE GF Ff LH FAFA ffodf 
1 FEFAAfofA +1! Gg leker I ZE A LjÖ5 LAZ Kk RjAÃ '®P§ Ã 
Buz jy! feuLjA Npetz Uateddafo yt 3R a ZARNjYH! CG 2 
- 84Rë Ktedzepl UPR ad K@r Rat ep A Hu DZ! a+edk 
Ct ùzÛf +FCrAFL ETE G PÛ ffodf 1984 GHF14 OSORIO O 
.“ pA EDI GÊ TKAÃ 
aT fF A KGBZA KjefeÃ nedi jz aÃlqf € AC Lj I !ot& Û 
ORf A CE A +HETOF LEADIAGIF KEL! f +51 NAffodF A Nj |o 
: OGYXK 
KG! ffodt 1984 Ojf 14 O5OPIOFE (11-84) RE FFE ad - 
° GE AF HECIZ BEDE LF LF firk 
LJHZe& K A BDIfvS BA 1984 Lfjîn 09 Ö5 CPE efal!f - 
. LO LA! A CG ZF 1HER 
DI M|DZQغE‎ 1984 Lfn 26 O5! ù PeddF20 Pë + BEF - 
LEO LATA CF A 1HEKE AM A 


.مرسوم 143-66 المؤرخ في 02 جوان 1966 المتضمن تأليف وتنظيم وسير اللجان المتساوية الأعضاء 
ءج ر» العدد 46 الصادرة بتاريخ 1966/6/8 ص.133. 

. المرسوم 10-84 المؤرخ في 01/04/ 1984المحدد الإختصاص اللجان المتساوية الأعضاء وتشكيلها و 
تنظيمها و عملها الجريدة الرسمية العدد 54 الصادر بتاريخ 15 جانفي 1984 ص.88 إلى 93. 

. المرسوم 11-84 المؤرخ في 14 جانفي 1984 المحددة لكيفيات تعين ممثلين عن الموظفين اللجان متساوية 
الأعضاء الجريدة الرسمية العدد3 الصادر 1984/01/15 ص.93 . 

. . القرار المؤرخ في 1984/04/09 المحدد لعدد أعضاء في لجان متساوية الأعضاء › الجريدة الرسمية 
الصادرة في تاريخ 1984/04/10. 

° . التعليمة رقم 20 المؤرخة في 1990/04/07 الصادرة عن المديرية العامة للوظيف العمومي» المتعلقة 
بتنظيم و تسيير اللجان متساوية الأعضاء ولجان الطعن 
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LAZ fdjA 1985 > ad23 O5 CPOE (59- 85)DEedt Od - 
yÛP LEHCE KIOPYA KÎ aU ye Öntidiî O GÛ Lg 
I PA Yio LAA LIB! + Fok LDLFNDY ZZ’ 126E Lj 
Gj ORf +ODF jel KU!!GIf YT o ealaACEfEINY Û TH ZANZD 
Dtadbffok " i ZZKT Lj A5 14 \Ga GA .LjRf +oÛT 
Ad O5 GjZZE A lg LEOf LIA LaF La! KG GF FF 
EoOU lAfedZzd4BpZA GIA GEZKA lÜüzD( 13Û12 Û1) 
. OG 5 olf Fl ad | DAF! ETR 
3 URS BÛ 1986 aes 27 O5 CPF 86-01 Rë eArlgf - 
." 1984- 06- 26 O5+PeddE20 Pë + daf 
CHTHN|BAJA 1990 yù®D07 C5+PeME 02 RE +dBF - 


CE ZÛ 1 HErAEL ETRA 
Ö5 LjEPR ad LADZ|BAFE A 1991/11/06 Ö5 OPdOFE eATlg} - 
“anf YE U zn 


l256 pifê fA TEN BAF Û1999/02/09 O5OPaQE aATlg - 
LEO LH! A CE ZF tHE rA LEZ 

û GÛ LAG LHX fajÃ 2006/07/15 Ö5 COPGUF 03- O62 ù 

¦ !@f YG LIA !@f yT f 5 G I Rf US ti IE 

1 FOL!" +K OS! HOZ 1 SAF Kin + etadf yYHEIF LFlzdf 

r rQ te LEFATIg " i ZE Lj @" G&G AF 1FORZ 


. المنشور رقم 86-01 المؤرخ في 27فبراير 1986 » الخاص بتطبيق التعليمة رقم 20 السالفة الذكر. 

. التعليمة رقم 02 المؤرخة في 07افريل 1990 و المتعلقة بإنشاء و تجديد اللجان المتساوية الأعضاء. 

*. المنشور المؤرخ في 1991/11/06 » المتعلقة بلجان المستخدمين في بعض رتب الجديدة المنشور المؤرخ 
في 1999/02/09 المتعلقة بإنشاء و تجديد و تمديد فترة اللجان متساوية الأعضاء. 

. المنشور المؤرخ في 1999/02/09 المتعلقة بإنشاء و تجديد و تمديد فترة اللجان متساوية الأعضاء. 
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1zÃoREDI| DA' ¥ ef t1zÃofHDNE yz! +GIf Y{ o UC ZÛ 
ref KfaBJA KTÎ OF 36 GK KER dzšÃEK || ÛÎ D 
!IjPA A4 !R ÎÛ ZZ(B&E.... " @[ LjO5 KCG (64) lGiA.. 
" OpEkZ DAA î eK 
reat RRA LH! 38 lB AEE fk DÜÛT Öxk 72 E 
. " LjzRf +O Ej ORF +ODZA !o! RF LK LEOF LA CE ZÛ 
GETAFE LATKG G FF fifo K!GDEF573 EGF LDLjo Ö5 
Lj latRš Pp dYyÜÛP L}IZDBIAF Î !9CB A GE fA GRA ÛC ZÛf 
yak ÖRjA Ci ZF +E RY +liAD AGF £ AT Uf 1 feb LZ 
yi GÊZZU 2zK 1E 1RNjGBEZ i AUF LjSalaej OK > DAS 
tneff KEZ UB ¥ pK > DAAZ taf A ULYaAE DK ORF Gr |1 
1 RpRF +ë Pf HODE I !qi Bf ADleGR Û RRVDÜZf@f A +A2f 
. +g AO AÛ neff LIPS Y Hedthedb 
: 1 GME FEIYIT! o 2 
KJAFF Ö5 Op > DA Lö: Û GaHEa MDKZŞEN JF FD 
yùûu PS ORA + tı f KET JA +A K GHA K GAYA + e+edf 
Î JBU IEF KIR KET ad ONA iı of sf LAG KFoÛ Gaz 
10-84 ted LAD1 EBI letek ax OG df fA K GHA 
CE ZÛ tra LBD G PU fod 1984 Öff14 Ö5 OPH 
ADI DASE Y1 o Op x DAF LS LDL}CA GPZA ejb GEZA 
: +f Our 1A || ü ÛF yên Ö5aGZÛF LjzhBPOSA | ü Ûf LBEZÃQZ 
أمر 03-06 » المؤرخ في 15 جويلية 2006 السالف الذكرء‎ .1 
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Uu || DDD ãAR a ULjpaF fz Û EAS +z UU YOP 
+ pa ODF ã6 YFDZ DAYF yu RA Üf Ff Gj to 
ted fedî KG yoni gpa GE Û Lîza LAL JEPR dj ad Ro 
.10 -84 DEadFLAD2 \GGDHA GF ok 
I FF JO KfRtdalf KEI AF AD ated ax a aj + fofÃ a14 
jiPHEfepY niothetadd az OG dj K GÊ 
L27 EY ES + 3bAGS Dia top} erNIPÛf fzhdlzdf azî 
Gk ."1984 Lfîn 26 O5!Pead 20 pë +! BEHA 10- 84 Dad 
lI DZ !gL FoR LJR Ljzn! tadê Kf OSL FFSNIINIgleGÛF afnK 
OpKz DAZ JKING!f AZ L}dzÃ fof Öþkz Dã ÇG Pf LjIFojÃ 
- 84 DEedk O5 \fodt Werf Yo LBA U DI Lj] dz 
.(27A26 LGD 10 
Î RZ OR LEZ A KGAGE Gf ORB x DÎZ pö Ã a 
+ Af KET ad AD UA + of KET ad A+ jaf KCRnF ã AR dz 
LplZefep Û u RO ¥ nÃatoled dj tFjA LjîzRf || DZ GF +A 
NLEK A tf 1ABI Ba top ladR jÃ I B PDD 
L$ PAÎZ ofA ¥ £ Kù Olga RAF z= DAF alîn 6 >= !GdË 
Lek || DA! > DAZ AK 3A 5Û Ls} FZ LF fh L4sha || ü Ûf 
.10-84 DedFL D2 EEF KFoÛ ÇüK I] Û ÛF Hy 
Qir AKLDY nö!+!ğ2 ¥ ndî Ef + 3bAGG gpa rUp Gecy DIKÊ 
Laj dj Lj FZ A ÖþEf = DAB aza || Û ÛF AOI DF 


. المرسوم 10-84 المؤرخ في 1984/01/14 المرجع السابق ص.10 
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leTZ FH F YUP +|RUOFf > $HfP!BOEH 2 SADIE 1 Rf BRR 
1 HO + ADEA 1R FE E alfa ÛY OF OGBZIHES15) 
DEadغLpBo‎ A29 fat A LNRDEZANjA yApt rattnÛ NOS 
."1984 Ljîn 26 O5!PeddE20 Pë + dbğf Ã 10- 84 
1967/02/09 afpkoafkf !f 99-67 eAngt Lplecif ¥Yné LFA 
LFOF Lg! A CE ZÛ +HEAE LETA RfnzAÃ înk Ü TIGL fAjÃ 
yap DIEoQE +Û Û ZA LAHARNjCT1g+!Q dz |p +E hd OK A5 
ag df I !o nbz KfeA KÎ a Nex I Hf ygTÛA 
TE lef LHEFTÎ MBAR dî DÎ ZARzQZ! EY 1iDFe+edf 
af 3 BE NB > DAHADK ORA CG AF + HerAf LBTAEg 
(¥ PE z DAL ARNja 14 Û! SpE GK GF PF LE G Pf OJGAD 
2 !G!f 1984/01/14 O5OPAQUE 10- 84 Dë Eada LID2 \GDHU 
Î ZAPÇf INA NK! o *LjzRf KÛT Gj ORf top ã6 UH 
:OORE efi! OCT MEK GR dF2 BIZ 
. OzgFazAf ã 6 tatedKfepi! Op x> DAA1- 


. OF OFAf ã Û OFA ORBEf x DAZ - 
ag toAZY+ JQ dBÛ latek ax Of dHARpE > DÃZaIj - 
. lated 


. 1 GÊRIN x DÊ > je 30 K GRBDRBR x DEG - 


. المرسوم (10/84) المؤرخ في 14 جانفي 1984 » المرجع السابق > ص89ء90ء92 التعليمة رقم (20) 
المؤرخة في 1984/06/26 » المرجع السابق ص03 . 

.خلف فاروق »إجراءات التأديبية في التشريع الوظيف في القانون الجزائري» مرجع سابق ص.66 . 
.المنشور رقم 99-67 المؤرخ في 1999/02/09 و المتضمن انشاء » تحديد و تمديد فترة اللجان المتساوية 
الأعضاء و لجان الطعن » المرجع السابق » ص03 
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yÊ dê Û BF yf Kj +f KEI aOR > DAZ - 
tad dF 
yur Ax Rf tUpFË Î !qynek ¥ Hf > !GdZ ê LD !gledU afnk G 
yA dz FRE Of > DAF > e OA BEeAf > !edF IRNj GP 
ÃD latan a +oAF JQ dZU af Jf Kft cE FT 
`" APYNIE YAZ 
: i GapFe ADFT YD (Y 
LHF Lj A laff ODL HEG rAFEZ ORE x DADEŠAÃ yd 
CPE 20 Pë + dêk A 10-84 Ded LID3 LAD Ljjad DPR 
.(1984 Ln 2605 
Eff OSL FAP FO Like q Cb? ZDA Ljfjp Chr ZDLAOpEF > DAF LHS 
fGPZf Ûg KaiGaÛF Ö5 Let Ûf CG ZF || aé Û Ã LjHBf yaz 
.(10- 84 PEadFLAD4 AD Lard fp Ct ZD 
Du Z fink LFCZA KJARj (03) +AiA \fNZORpEF x DAX ZDL jz 
.2(10- 84 PEadtLAD5 GD 


.المنشور رقم 99-67 المؤرخ في 1999/02/09 السالف الذكر» ص 03 . 
. المرسوم 10/84 المؤرخ في 1984/01/14 » المرجع السابق » ص89 التعليمة رقم (20) المؤرخة في 
6 المرجع السابق ص.5 
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: FIFI YCagpY apf (in 

y@D0O9 ù! šteQF lj 1404 KE ¥Yna 07 O5CPAQE aajlf e6 f! 
|| !HÃY PEF = !qAD5CE ZÛ fz Î !AÛf NpAyÛP LjFfo fA 1984 
"OGG 2T olf yb Î ZZ 


YEE NooIZZ i ¥ooolDZ DSANJEipY 
Dosa NW DENZ 
FYE  HFKYE HFKYE  HFYE 
٤ 20 DB 
z ooouN}Z 
150 R20 DBZ 
zuNgZ 
500 AH151 
zuNgZ 
500 DBC 
zuNgZ 
: ¡ GFE OE NREF!uHD 3 


Lfîn 26 Ö5+PaddE20Dë !cbËf Ã 10- 84 HE ad KEoÛ ÇÛK 
DHGURERf 2 16 1967/02/09 O5OPdAE99- 67 eATlgFftt A 1984 
Î RAK 3R al zA+etedtKfeF 3R d} ZA pF x= DAZ 


. القرار المؤرخ في 1984/04/09 المحدد لعدد الأعضاء في اللجان المتساوية الأعضاء المرجع السابق . 
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a df fA + doAjÃ tay T af yeif Kft rf KET a ã AR dz 
. "laaddF a 
1 aE IAAF tatad AFD YEON NY RIK !g IAF fj2 fr 
yIEORF At ÇÊ! +UDE LBZ mi bDAFAÃT apf Jf KjR! nf 
fx Ã ¥ Ef KjGenif yofedz BOGE A .¥ Ef KODE |3: |o 
Ğ5ft A KAF O5A +eteaF laff 5Y Ef x !GdaK TIDY IDF 
. FF YF Kft OE + aA KET a 
: HHFApEREN Ng; DÎ Gage HE 1 
ORK z DAE ÇG PgLHFoJA || DA !g Lo LIR LAF LA ES 
LjsLCBÜÛT DIEZ Lh aOR = DAZ KYK!NG!f AZ LFA fojÃ 
fig LD0- 84 Deaf L2 1Bi Ö5 GEZE A lg Werf Yo 
fzlÃ Ölzd azAf L'Bfe|NUgLSÛ tztadf lef SSO > DAF 
.1 HOZ 1 AGB RZ! UDY leGR f 
: lL FÛNfnNş DÃËYÎ Gage fı 2 
‘+p > !GAF LIAR AIAHAA y+ 3R d} ZAG 
5t nefa || ü1 Û + ZARA DUBOpKZ DAAOAS ã AR a} Zù 
.š6GÃ (13) PF 
AFF Aq taf LaF || î û! Lf LINES Ljj ERLE 
tlfef 4U T HA jteG 1f Ü+dêff lef LfZDY ¢ ) taaff HIG! Lj 
(af dl gz Fthijl yea UKfeG f AY 


.المرسوم (10/84) المؤرخ في 1984/01/14 » المرجع سابق ص.89 
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Ö5! nafnF+ ZAL || ü û! LÃrgf Lda Op > DAF PSG 
La Üt Fë) +jUAF +R OG d5LHEAEA (13) Kok iD 
U+ HAF +R ãAR a ZZ Af || uaF UY Feu f AG dL if 
Ö5 DHEA aL jf Laf yur PS Np ad 4S GAA NEXE 
GBF +A Y BE = !GdZ ÇG RF !gt UA taf KET FA KA 
. la dF! A Lh zRf || DAF 
Yel FHFBS3 nlF HMIJ jiafffnN; DERN I Gagfa AE: 3 
: ãpEEUGU 1 PHINAEEL JE a TIKI j 
Kj! cf KT aajÃ leta ax OG dj K GIRA 
ORA DHT G +K > !GaH AZAD! kA KIÇ A aff yeif 
Kjt at KET aajÃ lete ax AG dj KGS AR a ZZHzI4 
lata ax Af djÃ KGBÊ ã/ۇR‎ dZÎ ZZaıg ÛÃ Û eff Of 
3A +RAAf + RAE ez Û ZA a Of Kft naf! daf KEÇÎ ajÃ 
az AG df AD! FREDIT Gf + ZAL || ÜU ÛBIT Gf YE > !Gdz 
+f KET TULLE ÜT aff Jf KR tdalf A1 ak ADletecdf 
I DFYT o FT BT GF Y Kz !Gd} f5 Û af JE Kft Af 
I afen!f YeTaf Lpar 6 ÜBtRS fp GyüP LX Û Ûf L4 zZANZD 
yan JNY oS 2 QEI ZA IŞzf CiDKS o + PR dFtFOPIIGEDZ 
NyJZ Kê || !HA +jzf +ONDYT o || !R ¥ a65 GfeGk ã PD! Fj 
LAZ LMFHG5K KAZ ek leÃev Iê +nj LI> Ba +E leker ho 
.a PHN] 
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‘fa BUFEÎ zf afro !iudz KolRFEf aE 


+ BR + GPS HODDZPGR Û Uf BHRORRESf = DAZ RPöfP 
!Zf@lA +AQjA +ûgf tneff LHZKEHZf ãfog yROGIGRdZyAo 
I adPf LFS fp aGR Û GBA Rp aPDYredF Ef 2 UZ 
AR + pf +4 GPIf HODDZ aBgi DOJz!g LFS fp A 14 Pf HOpDDZ 
yÛP LIZI !R Or RA DpH OP! Y Hed G3 ZA SpE +Az2f 
.KGHzf JGQdDSY PEF 5 o +4 Pf HUDF KE eG 
ANEFURGFDDZFESIEUGDIzF iafSo re fmb ZD 
: heojfENj 
KE{zZf UipK CO5! Pf +OPDZS i dfenf YeTaf i uDfi! 
KT LjABÎRpE Gpfap ¥ SLKIOET +agf A i AF tnaff LIA RPE 
Gj ORF HUDF PKK" "2006 +fj 03-06 adšf Lp} !AF l2|]5165 EF 
fh aff A AF tneûf LIZ pA KEZS carte] ha jif KÛT 
UpK 5 o Gj +§ FP!f HOPS" Oz LIZ SE KG AK Î ZAHA o 
II !RydAÃ Ûlğzd#JNj BhNEAK AG nj) +MEGR gL Y pazfeNBAzZf 
NY Ace YGF Kf Dê ad UIE KG AK RELD2 LAQF 5o LALFS 
LAY LE 2 BIARf O5! DEAE + AGF +negf LHZAZAf YALj !oYîmen 
fp+§ GP!f HOP LF URF 1P LIA UTA CED! AiX Î !q fojAÃ Bš 
fj atts GfeGK LDL 2 LAQ ZA GKG{Z yk ÛçK J 
jHNjAÃ+ ED lf NEdLHZ Ud Leo laff LHR 25b olf 


.أمر 03-06ء المؤرخ في 14 /07/ 2006 ءالسابق الذكر.ص 25 . 
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NLA aavr raf LÛ +faf efu} A Uy! Hod ZA 
."2 LAQFl@ DON} AzZf 
rUpIFDBZTEDIFURIDIZE f idHESO Fre FD Z3 
: hoooGANIooRRE 
f f Pg LHZYeTAF Np UKGzZf LIZ YAL jtj leOP! jPULj 
+ Çe +ODF || Oi URBK > DASS zl UGE ZÛ 1ha LBZ 
+jzf pur |K DIERF i B š Fk GL EA +HzZf Gef 3A 
ORpEf = DAY B5+!GIf HNO 2 afd Y IDLE BIPK ORF + Ef 
Ip NJIPÛ Yn +p +f yii +ã çêf +UpDÖZ akg Ã Öfë!g 
03-06 adf LDZAGEF lejtf 165 GG NIZZKT LIGAZJMNjA GFK 
Ljîrff KOÜÛT Gj ORf !HUpZF PK " GjANS2006/07/15 O5 OPICF 
i Bf PDEzNIREEE| n +zf@!f A 2f +nepf LBZ RRR KGzf 
ORK > DA +z! T PAF GE ZF 1 HGrAFE ERY 1iL ARDE 
1 HCH + DDAGf CEL OSNS fp YUP LAO Sf Û..... 
N adZEEPOpE PDX Hed Ef 2 UF Y PE YEAST afen!f 
: LEST SKE 2 UAE Y PELE fd OBE aepif LSU! sDZ 
ORpEf = DAFT B IPDDIaGR f Lp +R +4 FEF +R ODF ù 
Fed RR +4 Of +E top} LAZADA4 Gf A i !AÛĞ +negf KEZ 
Î !q YnaGu+A@f +neûf KG{ùZ) Op x= DA B IRDA leGRf ¢ 
YPEf = DAZEUR K1 SpE +4 FOI +R HUDF LJ5 59- 85D adf 


1 .رحماوي کمال ءتأديب الموظف العام في القانون الجزائري › مرجع سابق » ص 138 
.أمر 03-06 » المؤرخ في 2006/07/15 » مرجع سابق. ص25 . 
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Lj CS'BBZAK A || !RO5T aGR f1 B LPO +agf tnegf KE{Z Ö5 
LD! !GIf IHNJOSCGENGA GFe!oNB LF! f8! A AGF tnegf KZ C5 
+ZD EEK Jip i ag NIP& LDEJZZY në A Nant naif 
+T PdZenjfDA KOD RJadz! daf + ŞA yadOSY BEF Lb! BR 
AFIKODE IFN SIG yNjLH! A UatR 5b GF lfoakKG ¢ Pf Gi 
I ZARKğÛ I OOH b+ RpRF +UpF 1nd dE KEG Ef 2 QF 
LjzfS ORF +l +ğfenif yofed A KJAOP!f 1 fep Ou R5 yaERf JN 
CRf KEG Hf A + BES ZF yi finik GFEo +û Pf +ODF | ZZ 
.!AZf IHN njfAaDSKE 2 LAQ GOZ 


. المرسوم (59/85) المؤرخ في 1985/03/23 » المرجع السابق ص353» 354 
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KIRFüT 2€ 
rGIFDHURDEEz !IEz UNE AZNRGGRAEL SFE 
:HOidHE 


Ã ÜRBE +z DXG ORF I AF KOP! ONjt SpE Kfgenif Lb 

yî jtinjKAÃ NçY A ld DPDZ Ud Y Gef LIFE GFEoL jO ORF 
yî Kj ÖNjt pf KjGenif Ö5 YT ÛS . NIZA pF + SpE +z 
+p KjfenÛB5( ù|5AÃ .+4 Ff +p LIZ Ok! o UF 
ANjY PEF LBZ UDA yk ORf fu f A KGIGZ ¥ || DK 
Or RS NfoBiDLHZYAu AB EIZA UÜRÊj! +A z d Ã šEdغ‎ GR UD 
DZ(yAÛF + old} taaf GI REP A tpEf KfGenif Diz feb 
† old} + HpEf H2f yk OSE 2 LAQBIET GAFA{tIIE!f KEG !f 
+ SpE 1A2Af +njfAd 5 KE 2 UAB FoAga KC !f fePDA (Of 

.(t !Aft old 


: ! Ez uNGHRGGHEL SPLEEN JD ZIN EKE 
+ pE 1 HGF HEK ORF EA f LDEZAOONj REF KjGanf Lb 
Y Gef HgtiefeTGUKIGangt o LHERpE =P! yed Ef 2 LidZ 


Grp o LIKJGeü nF HNjONjGE. ORBEF afaf A i !q PY 
tKfGenF iri +ailg tzu ONjGK (JAF ¥ DBD Þ+aalf GI Kf PA 
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Ef 2 LQ YK Ö5tğfenif yofed LK 2 $A Þ (ÖGf ¥ OD 
.(† !Af ¥ OP 


JY FF NIBIEz uNGHHGGHEL SELE! NID ZUNEf AOE 


: IYE 


Y Gef LIFFA As loDA4AAQKFGen YEa! REF ODF ZA jf 
jHNJONjGE ZA ZS NZARAR NIYA ld OPE PDI 2 bêd 
p+ daf G[ KP ÃAGjîpZ ® LK fGen 

: HGREL SELE! NDZ JD 
ORF tal +ğfenf yofeadg A KOP! 1ipEf KfgenÜHl |5 
af A oR GEEA!T PAF IEF KEYS AD RFF Op T Arf 
HAZf yC fini Njg YA IF OpEf PDI 2 Lia Ygief LjZ 
"NIZA SpE 
ORF +akEdf Î !o ¥ pRGGZK ORF + fenif p2! Z025 yok GE 
[RZ 2 UA DZ ö Hf yf ORR ¥ FEF i !g UAT Ã GpÞLBIZrET 
ERNE DipedzGilepf yIpLHZT 2f A fej Û! U azî 
22 Wa GEDY o Î fu 


1 .د/ محمد فتوح عتمان »مدخل الإجراءات المحاكمة التأديبية ¢ مقال في مجلة العلوم الإدارية »العدد الأولء 
الصادر بتاريخ جوان 1994 ص39. 
.د/ سليمان الطماوي » المرجع السابق »ص 512. 


:KiGHEL SELIINOYFE FF QFEù GG 
DLE f SUg¥ o LAZU f E PRB KfGanif aE 
. KfGend yGabBE A Lf al pt ® LIE 
: MHAFSUDO DAZ 
Kjdendf td S5L}ES euPaF KEf 2 LidDIğo!f LJ f Lb 
Np LS f fNjadk dte fT ZZA Ü Rp +H yofedzyiî a5 
+neabsfETd Ù aff f | LSI !A GEKA É DZ J T | 
LPeZTR f Arp OBES afe|f GHoOBffESÛ AÃ ttpaf Kend tail 
Kùlg Lp ÃA ÜeLLjtnjınÃ LZ YORf T a5 NJ ak DZ2 ùbAdF 
yÃok Ã +ùaHf Ã +Z@ î Jg4 GEEZ A Cpe bE Kend 
LjELDIZ PEO Y Ef > !Gd A UD nz YE afekf Lb 
ak ydzKfGendf ac RÛ Î u lat f api! LjZAÃ LjjpÃdZ 
+I ap Ou RSGpK EUPAF KE 2 UZHğgZf A Lz !f 
aړnöÛ‎ ÜpZagE Pfok yA 1T !Gf +E Y n Û AE |4 
Ã Lf Lj Yer AÛ AIR f ¥ PE Kiang GFK A GAGK LD 
.` ۲ 2 ye 2 ! € 
: U FLEjtIDZzt Nj df] 5 KIO DBZ 
Lg A jta hu Ã2 Ef LFF ad FOS ND NIIDAF Lj 
toa Kar RdDGBpidZyIp N az! pEf +4 ef +UpbA Ketdz 
GI !R Ã LÈ f SUZ SpE KÛGQE ek KPuGSZ df 
ÃDL}Ya ÖzzAÃ lef ODHELHZH BOE Y pEf x> !Gd# fof Eo 


.خلف فاروق »اجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري »› نقل عن د/ سليمان الطماوي 
»المرجع السابق »ص 517.516.515.514.513. 
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+R (+é Ge top) lai Kfefep SBI aff LEUf KG 1 fof Go 
Gjoê ÖRf +1jfenif PAYS U Z0Y BE +OPDZ Rok LDEIJZONj Ã 
Yn LHZESF DLA .|| !R fo YPfK fp YeTd LFS fff KG dz 
Ye GND. EoKap\ Rf (Gef FAA LIAS O5Y E + fend 
Ci | PDK A RA pÃE |LjLBZ Ef KjGanif f AC LjS5LHS 
NHf KBZ+!neê U KEAÃE (LLY A j SSG OK!INK Û ZZ 
I !RLAIR2!GA LFA .+ pRf KfGonû! +d#f OEE LZ † fo CE [fA 
PE PS Lj SpE Ken aRokÎ !gi A K GP \Çf yek Gë 
Ãafenf Ö5LoüA .LfraXfenoYBnepr BŠDêT f LPSDH 
GenÛBs BAjÃ 1966 Lfjîn 02 Ö5OPIUE 152/66 pë Bad CER Eo 
OR 
fn Û fed] Û ÛAÃ KEG U zt T Gf Kefa jA aî U zB 
GA SpE KfGenû! ZF alfa BH I !oqo@f N!RLHOAGE LF D 
KjdenÛBi | BAJA + azi raq € AT Wî a Ã f |Ljalu A #55 
1 fen! +S +f yETK OS! Ef 
aft df yÃo JER aK ÜaÃlgf KjfGenû! +aagFf AT lj 5f [jA 
EUS GS UBD GIFS ORF FEOF aff E | Gig |r OR +R 
Ci |!6 .lAFf LF aff f +p Kfefalf O5 1 p LEU LHNZZ 
YG Ã KERUYEEEIR yüUP LHBBZü!AgGf x DYB Û zÃ Û aû 
DÊNjGË 1| !RÖ5! fen Npjeck Y Ef KfengD HOR £ AC Lf 
. 517 .د سليمان طماوي » مرجع سابق ص‎ 
.المرسوم 66-152ءالمؤرخ في 2 جوان 1966 ءالمتعلق بإجراء التأديبي »ج رءعدد46ءالصادرة في‎ 
. 579 ص‎ › 1966/06/08 


.خلف فاروق» إجراءات تأديب الموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري »مرجع سابق» ص90. 
* .خلف فاروق » نفس المرجع »ص90 
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+A ÛF LED ZEA + ip +E KE IZLDZNIZZU az @Š JT 36) 
. !Fezd} 
KJB yÜP LAZO f 1 p ODI ZZYÜUÛf fehl f JHNj SE 
Ö5 NEG 5 fp d4 Bk AP Ö5 Lj foDI| DAN aff CF |4 
5l hr ff Keng O5! df afEF Î !ofpHi f GE |LLHNE A 
KfGendÃ 1 afgA Ogu LAF Ö5 fek ORF oUF laf GiDid 
.+dfen 
LHI egaF ANjOR 1 daf 1 3b ZA HBNSÛ Gn +E KfGanf Lb 
LI Lj Një aê UBEÛ R2 NKRNJYIR aZZONjÛ aif LAgf 


2 
.َّ 


H pf KjGenû! + aA taf + NBILE yapKEEOST aff 


:HEOHEL DELA IHNPENIGIFE: I Ef OF 


Gnas LK ORf +fenif Af ONj+ RRR KfGenif Lb 
.+!AOBL hı AF LjSOFE YAZ ZA DOST Hf ORpEF LAGF 
+ J + pEf KjGanif Ö5 HK Rf pA! +ZAQ20N || !R Ob GF 
R2IGA OE PIF Ffok ORF || BEF 1 EI pZAp ONjA ÛJEZAF GpjedZ 
NHL pk ÖRf ORE Y GEF DEORE OP!GH Spf KjGanif OBE LBZ 
jHNjyÛP LIN KZK ORf A + RBE +AZf yû Ak T PAF +UODE 
ffok ORF || BAXE EAS L4 ZAR DKK PÛ INjLFSKjGenif 


.خلف فاروق » نفس المرجع »ص90 
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KfGenû! +AIGF +zUf FfofK GUP LHZORF A TORBE PIF 2 RzK 
.+ RoR 
: KEGHEREPEOPIE: VN 
ya OA Ui \fendzt 5T Poffok + ipaEf +3fenif Lee 
NJ CU öÎ fo yf fININB YT I LDYnö! Hf YETI i D LfzazOfeng 
+UPZKGEG Î !g+pRf +Fen f AY 2 E +A +o LpZpnA 
PAYS HNjyAGK GF + gf KÛGIf O5YT GE OBR ¥ Ef O5+!A8f 
yofadynk al ORB PDF HEA 2 URRY AGES BEG 
+Up 2 a0 LHIZN) aad OR Y Ef yk +E i !o+ Rf +a 
> !GdQZÃD! RPE +û e top GA URE +z yu! T PAF 
¥ PÎ 
: KGHFRRPUEIGIIT NFHEFUE: fog 
KGRETK yil Ö5 GENLjt pF 1fenir eh DAGF aif Lh 
1966/06/02 OOP 152- 66 Pë DE ad LDEFRO! HCE 1 bAf 
Ã1966 Lfüùn 02 ÖO5OPENE33/66 adf Ataf K fond LAE Af 
Nyjš4 L6G LjGEÛ AÃrù ref +siDZAzf O GÛ LAF LH faf 
NVaGzÃ Ljîrff š o Gj OR HODFE CG Pf LBIONj SpE ODF " NAF 
> Dê G DHA Of CGE ZÛ +HeraAF ti4 B PDENKEIAZ 
23 O5OPAQFE 59- 85 DE edz D323 GG NEK LIAZJRNjA 'Y BDZ 
.د. محمد فتوح عثمان » مدخل الإجراءات المحاكمات التأديبية » مجلة العلوم الإدارية مصر» العدد الأول‎ 
| . 1994 الصادر بتاريخ جوان‎ 
a 


. مرسوم رقم 152-66 المؤرخ في 02 جوان 1966 » المتضمن الإجراءات التأديبية ج ر عدد (46) 
الصادر في 1966/06/08. 
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KEI a yeli Oni OCU LIF LH fa 1985 > adidz 
ÃD_ fff tDÜT Gj ÖRf +UpE adaBE PK" G[ I} ef KfefiA 
feh}UDY IHNjZ edzA URpRf !+UpXBEAZF I u ff Lh1!APQFE +UDF 
"" Spf = DAZSS ydaK ÖRf A (¥ BE > DA LjsjqF +1! eGR f 
LIZ fa Ã 2006/07/15 O5 OPAQF 03-66 adf & DNR GAZA 
" GI INgjA65 (EEE LyUP LH CEY +s O GÛ LAG 
+@f tnegf LIZ Rp KEAzZf Lft KUT Gj OR +UpF RK 
CG AJ HOFER +iFLNBB}Y Bf PHN AA 
°." ORpE= DAF!zdAAF!T PAF 
Dg ORF + gE KEYA || Û1 ÛBHT Gf KEETRf  !o +3 UBM) 
Y Den AY Û !o mak GZS ON DEBE + fend pA f 
Geni LAZ fQjÃ 1966/06/02 Ö5 CPU 152/66 DBEadzyüP L> 
. Hf 2 1F! ORE 
|| ü û! +f KfGenÛBdT Gf KETA Link iz ffofK NES ù lÃ 
f€ Lj LDA Î ZA + pES +e AY LA tshbAf KEG YA 
. NjUKY nA LFöAÃ Kf f Lj öE Gf 
: HHERSPUEXIHEL FA folK 
:'OSKSG] PDE Kf Pf Lj¥zÃqtê fen pA ask 


.المرسوم 59-85 » المؤرخ في 1985/03/23 مرجع السابق»ص 353 . 
.أمر رقم 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 مرجع السابق» ص 25 . 
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: HNIC DEEGEHFHSEUEOYRHE. 1 


ajî Kladz 5l Kj GD fend (DIAGF tzu Û ZA e6.2 
la HaZADEfodAD! OIA HK fA Liza] ADA-NADIH DYNES 
LFUFAF LF fHEBRENRA tù HOE + T f Gj Eã PH jfenglFDZ 
Û || !R LDÛg Ü pK Ler LJ La DEZA !S HNO 
yhi jîlidt @TU +njAdXî d OrpÛ {fendk + (# pzfÃp Gj C5ex 
. +A FazyA 2 gÃdŠ5LÃoAKA CfemEoOAd2KE KÎ !g 
: Hapa DDGGHERSPUEOYSH .2 
yAGEY Ef SB! !AGf ODA SUKÎ !g! pF + fen AY 2 Fr 
1¥ K[ d A. GES O5! feng Op DALPK Û! RpEf +H YGZDe§ 
pzjÃp Lp KK FISÛ! ford ğfeng! z35 LIRE Genif GipES OR pA f 
Ö5ADÜT ag pf LAGE O5pyK At zÃur QD! FAC AfDHZNU LH 
BEX A +ğfenlf Kfgenif LAG AD +R A +agnl KfGenif AG 
. 2 Ê i Hf LAGIGE d A UEfgivnupzG fifo kK OBES 
: HEKH XY SH DEEGGRERSPUEOY HE. 3 
Denis yotî 65 Gefed¥ në OR ueT!f ffok ORF pz !f Gig 
18¥ Ö5eÃnqöùü5 KfGenf Luh} !kÎ ZZY EKEJEXT I Te BKfQA 
“+ pE Kenî YEN! pH! ÊZ š SUK yfoÛf 


.د. محمد فتوح عثمان » مرجع سابق ص.45 . 


.د/ محمد فتوح عثمان » مرجع سابق ص 46. 
.د/ محمد فتوح عثمان» مرجع السابق ص 47 . 


157 


: Dji POY Ij KGHFREPLMEC{YIHE .4 
+ Pf +HUOpDZD La foÛ +UpZAD!T Pe ÃD šo 2alKk 
C5OGf 2 eUf SFE Î ZKGERf LEP GLIY Ef x DAZAD KH 
"jaz AC! NLHZT LÃqFO5GA ÛKAf KR 
: $ NI GFR NKENFOGBIFE.5 
veröÛAtAŞE AC LIEZ Ö5! RBpRf + fen AY Y ZK fp 
yz lefeA LAŞ LK ASIEojA (WP yhfojA f LOSGEFA AdFfoOLD 
ÃDUUgS Ö5! DIF A LEWAKA 2R ûf ACRE Atù deff LUIGAD 
+P A+ dg 
: fa HINÊ HGGHEREPUEANEIE.6 
aBipgÃ Û jo!î GIHA + ott ANj tpRf + fenÜf GF ad KLB 
Lig U zÃur Ad trjflf LAFF 5+19 faf vieTadEddo!f lefiF 
YAAARNJYIR df NJOFG 5A EIB ofenaaeif LE YT 35LI 
ÃD&ÊTK LHS fpad $f A Gj ETùülgYRÎ pnt ufeadz lez 
. SAG p 
+ğfenif PAYS ONjt SpE Kfenf Lpor ¢ UBtRš Ip dyÛP LAA 
OB. Lj Ljj ZA REST Hf Y Ef LAP GFAARLS LK ORF 
+Lo! HX LEME RE 2 LAQDZRBES +H HEK ORF PEA! L* ZAQAOZ 
.OpEf afl A 1 !qOpEf OP! YAA 
.¥ PE YGAD5S OK ORS + fenî yofedEU’ az Öu §š|| !ROr AR A 


.د/محمد فتوح عثمان » مرجع السابق ص 47 . 
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:!SIEz NEF ip z KaplEiSFEOFE KIRE OE 


Y Ef YEAS! fenî A Dep +N fen!f YeTafT uD 
LA f yUP LARA +A £ AT U LA4ZAAMZEIINEN DT ® 
û f UfeAE CELFEIPDEp Npedazf Û Z4 zf 13D ÇÛ 
DK CRF aA € AC Lj yr MIE fS .1jefR 5 bp GAZE | NDjA 
: yÛP LENA LJ cBERpR Kend 
GO GU LAG LAZ fa 1966 LfAn 02 O5OPAQE 133- 66 adF - 
1 OZ + SAD ZE 
KfGenir LH fdjÃA 1966- 06-02 aPhOPIQUE 152-66 Bfadf - 
. 1 RBH 
û GÛ LAG LAF fAğ1988 x ad23 O5OPIUE59- 85 Dad - 
LAGE LIED RgjA tı cf KJEPJA KÎ aû yelzz! Oni 
ydaDZEf O GU LAÇGS BAF 1978 KADD5S O5OPIUE12/ 78 Pë 
.(OXD 
yf Kiz BAF 1982- 02- 27 O5OPAAE06- 82 RE LAG - 
.! (eH 
+1 Gf Y+ERTRE FOU 5 SUK! hS BAF 302-82 DE Bad - 
. etî yf KGiz 
f ÇG Ff ffodI Hf 1984-01-14 O5 OPOQE 10-84 PE DEedk - 
. GPZÃ jti GÊZA Ljj LSB! 
daf + ONE LZ laff !f 1984-06-26 O5!PeddE20 DE +B - 
. LA LE! yoZA BAR| BAF! SE + 3AD Z 
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rf Û CÛ LAG LHX fad 2006/07/14 O5OPGUE 03-06 ad - 
.1 HCH +EDADZ 
yk Jp GEGDY nfAf 1 pEf KfGenû! taa GZ £ AC Lj ON 
. Uz GBENJS |o BKRBKEUPQE 2 Ud ZA RpRF +z 
yofed Dp I Rf SEG 2 BZ B Yto f A lf IRN LABOR 
¦ o yofed#îl # Î !q Y Ef AP! Ef 2 LQ Y qief fen fend 
:Njğ † od U35 
!I§zZf yONHHA OBE OPI 2 AI A Rfok + AZ Ao|NjE HEE 
.NJlea|d+ REF 
.Y (PEF > DAREKA !!GÛ ! DZAZ haiggEHEPIE 
.adF Î u |lfifos joff 1 DAZ hoRAREREE 
.¥ pEf > DAZ B!EIPDH OZAZ hayefEREEE 
.ObpEf feu f JT o: Fe FAFREEH 
rGMAFUDAIt Nj GOHFBOFz I424 Np HEfDA 
: LIMFSGORHE 
Op Ger DEF IPL Np URE dP 2 LAQ Y +e GZ 
Î oY lj OP OB! AF NfeDegKk! ® LAU Pf || RA feb Ir 
II !R Af ÖLJA 2 bQ || !RLE e6 SOP ZDOIGBYSABCEEE LAQ 
OÖRþK JP NFuEP!F + 3A fifok FB .yGjJA XĞoÛf RE Î !o yzdf 


خلف فاروق» مرجع سابق »مذكرة شهادة الماجستير › سنة 2003/2002 . 
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-82 Ped LE 63 EGE YT o Iffok FUDpES PIF fj2 U] 5 
: rif yw ã foÛ (302 
. YHedF OBE PIF leAOP tn2p- 
. DPI GDY HED LEO dF AG Pat 2 AeU!f - 
. CBE PIF || !RY Gef O5 2 Adapt dA dã f0 
"EBAAAD FPR apt Jij I OBE NIP eeu AY gz - 
2 L[ K 2006/07/15 O5OPAQFE (03- 66) a@3 77 AEE LY nA 
. KGep yeu !g Ofenf GifRE Ga L Fp! djl PÛ 
Û !AFf!nepLIAP 
ùf tnepLIAP 
A2Zf+!negf LIP 
Zaf neff LIAP ° 
Ã(180) 197) Û178) Aa AC Ljš K5 NENA NPACP 5 A || !HAÃ 
akktd03- 06 adf L181) 
HA Gok fzNNJ led 1 pf tAZf yd Op OP! HN2 $5 
: LJEFHKLDERONA NIE n! 
Ü Af tnepf LIEZ 
ùagf tneff LIZZ 
ùA@f tneff LERZ 
Zaf tnepf LIEZ ° 
„2006/07/15 Ö5OPGGE (03- 06) ad LMN4H63 alt UG || A 


" .المرسوم رقم 302-82 8 1 ,ب المتعلق بكيفيات تطبيق الأحكام التشريعية الخاصة 


بعلاقات العمل الفردية ءالمرجع السا 
۶ .أمر03-06 المؤرخ في 15 8 6 السالف الذكر» ص 27. 
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: f idpfe HDFDINENIgiEREDZ 
lead + REF 1A2Af yd NfEK A ORpEf OP! 2 a] KA fRfok 
EUPQFE Ef 2 bQ +!Gç | !A0 || HU BZZER|K + REF +UDpY ecok 

YùpE > DAZ !çt2f@JA AGF + neff +AZ ealdz 
Ö5 CPaCF (152ù 66) DEedD1 LG NZ/KT LjGZANjAÃ f RPadË 
Ğ5C dûۍ‎ A ad O52! Hf 1RpRF KfdenÛBs BAF 1966/06/02 
Ã feaduzÃ Çîp tr | LB fd BIR LHöSLDÎ ZAP! fxlj KER HED 
+ HUDF Jip LIZI huffjok Gang Y në adF Û u KDA "ÜBZË 

. Lj 5 o Gj ORf +ã Pf 

: SoSHEhaHEED 2 

a +r |!f +lgZ fA tofa KG ARf LPpOBEF x DAF 325 fp 

ydZPCS ok ChPdE LDN) 5 o5. RIKI ADERIRF +p > AD! RF 

laff 2 feToKoktIjHZ 2O LA anéÜtu cd GPS ORF OF Cir AK 

\ftodF + DFE GfE+!G O5A .>= DAF LDA Zz ADArz ekrohÃ 
(ful HNjaAGIKÛ LDÎ ZErJT!XIA+ BEÖNjÃ NB GÛ OE > DAHZ 

(52-66) tad LADS 1E € Lj RK || !R A Z DAF Nb UPD: Rf 

. f 2 ! 

T Hf ORpEf > DAF z fe i !oyl ek Ké Rf A KHE JF AZA 

+l IRKA af +30! Kffendr z gtjguPdf 2 bid fin LZR ö 

> DÊLALju Zz Du z aku ohÃ laf 2 feToKok Ü jofDBIOE 

“PASE fFeNONBEF > DAE] !oGjQokKIFEEHZuU od Ze KY PEF 


. خلف فاروق» إجراءات التأديب للموظف العام في التشريع الوظيفي الجزائري » مرجع سابق» ص 98. 
. المرسوم 152-66 المؤرخ في 1966/06/02ء المرجع السابق. 
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" ÖRtþRf Geni BAF A (152-66) Dad LHZA3) EE KT LjgAÃ 
(EAS KEG BZ RODS joff Genh2dBLDÜRpEf x DAÞZÃ ö 
`. GY HNIGSK SEF ORf 2 Aeu!f ADUdlzdblea|df ye LE 
: Î GHF2 UIBERL!e ÜÛEã f IRFQEREEDZ 
Ljîn 02 O5OPAQE 152- 66 PEedF LH404) +zf@!f GG KT Lj 
+ RalZBjPS ORF +A2Zf O5 UBZZêB ¥ Ef > DAZ Ûö" Np ZZ1966 
" ¥ Rf O5 of Gj ORf HODDZB!f HNyoA UOzOPIR IF yat! 
+UpbZadR Ûf I Bf DHMECGR f RNIN NY BE = DAZ AG! 
nef KGizhSë BÖ G5 LfzRf 5o Gj ORf A + RoR +A +4 FY 
i BIGiPÛ LF5!A@F tneff KEZ Ö5 eqiÛf Öqë!Ûr Np AÃ qf 
3o Glj ORf A+ RpEF + PI YHOPDBDA 1 eBqg OBE x> DDG! 
+UpY¥ ea|K59- 85 Pë PFE ad LH227 LG NZX T LIEW onl fîrRf 
" Lj Aa! Lj! +I FAdFzr +2@f tneff KZ LjRf +Û Gj Rf 
ÖRf Ã 2006” +ù 15 O5OPICE 03-06 adfF LNA85 Bid GAD 
KHZ zerwefelhl iff KOÜT Gj ORf topF PK" G] LjO5 CE 
"1 EE KG KÎ ZAEÃ( o Pag AI !AĞF +neff 
+OLEuGA q FP! HOPDDADZEE OBE > DAY BNIPDI !KULFEA 
> DÃZÎ af OF! 1 BEIPÛ LJ5 aff A HA@f +nepf +z 
. + PI +OPDZDZABOpEÎ 
Gj OR !opF PK " GAhn+agf l5 165 LE NZKT LIGA or 
fzhPertrefe| hd zfa!f A +A@f +neff LIZ SpE KEHZS Ljizff KÜ T 
. أ. المرسوم 66-152 المؤرخ في 1966/06/02 المرجع السابق‎ 


ً. المرسوم 85-59 المؤرخ في 85/03/23 المرجع السابق»ص 354.126 
3. أمر 03-06 » المؤرخ في 2006/07/15 المرجع السابق. 
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tada Ü+T PAF E ZF +HEAFE 1R +liA PADD Bf PD 


GivûOfk ORf Gel fk " (10.84) DEadF L410) e KT Ljf!A 
EÎJZÃ ÖJz!q y6 G5 Û RK ÖRf KÛG Ö5 Ûg! RGR f +R > !GaF 

OBE > DAX/# CEH fzhA eRYBZPu: od22o5 DZ! A@f +negf K GZ 
yod (10.84) DE ad LIZA 2 GBA UDF ICE ZD2 26 LAS 
. OBR GBfepal R YT HEA YB PRIME AZ fat GP! ODF !o 

: LjîNjNj GOHEPFEHFEPET aEfDZ 5 

!3iAf yETK O5 ¥ PEE! | BAF +dAlÇ f AC Lj Î !q Yîna@ 

OPH ONjJOpE Saf APU ei +!APAF ODF LJBT fenî 1 aozf 

Hf Sp GA afen!f YeTa GEA LIOR A Ljîzff tU Gj Of 
` 31990 > a27 O5OPIAE99.90 Bš R4A§f BE ad O5 

Fen OF LJweeldY nAdziBEf afl! JB o+OPA !AK OR ON 
ar odd RU LF ÖG!Ûr AD agp T aR Û Np! Yep x DA#!GQ 
. Gjo!!GÛF afepL jz fA ÖRpEf 

Î [bÛ Î fo NRE ae DIET af +R +14 Bf top} DARK 
LDyIpÃ ÜKþE eUPd Kf 2 qb lg + pA COPÛF adt ÛGdZ 
rO BA ÜpKT !AK ONjGÎBORpRf aff 1 RBF +4 FEI HODE a6 K 
AD!AQî tneûf KG{Z ã fo NBR fefep +UDF IHNjKe6\ DAZFHS|| !R 
PFA OpE GREINTE GLAZED ZAREK i AK EB +AB!f 

1 ا 03-6 المؤرخ في 2006/07/15 »مرجع سابق . 

.مرسوم 10-84 المؤرخ في 1984/01/14ء المرجع السابق 


,المر سوم التفيدى زق 90-99 الموزع في 1990/03/27 المكعطق سلطة التعين و لير 
الإداريءسالف الذكر. 
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NJNJZR f LDIFFE yaA Üffod JGUf Hof yO NIZAR fenfeASNg 
II! lead fn fifokA LEOf OSNphije@PgA 
LED FSLTH RpEF +IAZF pr eff !f AEUPAFE2 bAQÎ ZA] !R GA 
LI! DEAT Gf Ljeuf Lpaz ÜU+@eAf ADA A Of LH 
tneff LIA AZ pK Lied Lj af Lj LAQ 2 0 LMA jO 
1OpF LAFE f 1pRF +HzZDZ eړgf‎ RAF 5 xk Û +z{fB!f A +ùA2f 
ÃDızf Od Hf LOS LH! LABfep AT +E  !od Pf +P 
(EEE NZX T LJAZANjA rêl ynzdl SpE KE{Zf yS. Gj PREFS 
3 kÛ KZFEUEBT Ff LEO Lp" GAhJ152- 66 Bad aL hib6 
." ¥ PEF 5o Gl Rf ODF LAZefG 1f 1AzDZegf RAAF 
S5 Ogi lated ZA§ GDISI hf Ef 2 LQ Lğ dA ZA 
Î ZZARSŠLDÎ !q2 pj ljaKK O5 OpEf CEL LF NEZ t GAZA NJGQZ 
KKgZ Olp2 frlf fHNjS oR BRZA yfZA ORI; KALjYOR df afp 
f A lj yüP LZ ePA GjZZ +AZf yk Jip f 2 LAB BRZD 
zf tnjfAdFt r |! A+ DIRA ! aAlgif 


أ. المرسوم 152-66 المؤرخ في 1966/06/02» المرجع السابق . 
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Î z!JYFEz uUNFRIT EMIS [F1 JAF: Î agfEKoeBE 
roi GGHFrGDAEUSNj 


USA @ Mf pNB OG pL§ GA YH ELLE dA 
ZF yiAR +I! + DOZA O5! pH KEG f LN#ZAAMEFK LAF 
1 Pf KODE yrpLAADY Ef > !GAZDÜ RE HEQE CHK Hf 
C5 Gifêfof Ozh ORf +û jejA tazî KG f LEIREK KEG 1f NA 
Ü (yA ¥ OAD +R +rjfÃdk Ö5 yYAEA +ù RoR +ùdIiF 2 BZ 
.(t !@F Y DP T aff 5 ofA (OG ¥ DED YGf š o 1 a 


LgiIFGE HA ARE Ez UNHDND ZUNEf OF 


NHKEOX No U’ ezK! Hf 2 WAQE LffAEU! dE +5[ NnjfAd Olzk 
"NHC NAROIESLDiR öÎ fo NBUGÛ LHSÎZ a £ 
AD ARF +|ğ0 I Z2 bLAdZ Ço! njfAd OlzK+! KBE +! dF 5 OL OA 
Î fo tHHGdY Gef Î !q aK ÖRf HAF 2 EHEEZNIEA Np IAjd Dk 
NjJZeZTR ö AoLji ZA rjfêd DE LDL jA BÊ NBR yiR ö 
Ö¥ || !RÃ NIfeH!EDEB Konek NgPEZEHE O5 laff LPB LidF 
. VF YEDOTSNAAZeACP Lp ZA FS 
ACs off +OZA5GA 1 eer a@NpfjdF AP LAZ LAQ! njfAdk 
ffpOZ paz aT di aif CE |$ PDASJ| !R yA +z yîk! BZ 
O5! njfAdt GijjZ LAA KGEZ !f +4} ZA jiUNG Gen Yšekt o LHZ 


.د/ بركات عمر فؤاد أحمد» السلطة التأديبية دراسة مقارنةء القاهرة » مكتبة النهضة العربية 1997» ص 
3 . 
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ARN az ARN! KEF LjihPti 4$EIPD! 5 Û off +O%dZ 
iu 5Ã ÜÛÊNNY az KG KùgÃP ftş aff Çen JOioIBû r 
LFA jÊÃ[ ùp3 off YG fre iF U ùBë! aT af CF If SII !RLE 
"} dp +afodf KEPAT 1f NÎ SLD yî A Ö5 
LHRYA IJÃNjGR2 Ua aGPgPuPIASG lg8f YET G2 
Gp ORR Genî yk IZA I!f 5 joRf S5ttadîd Ö5Np A KGG0Z 
+njfidpuz LAA lf +A6f > DAZYZNS UK I Zef Kotz 
Ãî fo aff NREREZ AMF PbANIgHA ld KECA 2 Lid 
f LpnA+!G ID $ER Û KÛGIf Ö5Ûqüofel YeTafNEZ DA 
5 olf firiya L2 UA yiiOET 
ÃNj orf 2 Ula aûPÛ GFA+T G laff +f x DXXRS ÛAÃ 
+f LE yYBLD ZÎ ZDiRE LHSLDOFSRIKGGALHNGYA lz 
Nig lg 
LOL OpELDL‡GÛ " LDÎ ZACfET f Ljf5T fen YeTat 
+AKAA yid U ù fg Ûg blz 2 Aa YG fehig +z 
\EoiE A af 5 IB! (302-82) RE Eada LI54 LEE yUP LIZI] !R 
U azi Hf 2 LbÃo!f lef GFT NKUZB03- 06 ad LHI 67 


أ د /إطماوي سليمان» القضاء الإداري» كتاب الثالثء قضاء التأديب دراسة مقارنة »مصر دار الفكر العربي 
1979 
 .Coutant(p), une institution particuliêre du droit disciplinaire la communication du‏ 
dossier, RA, 1955 P399‏ 
.Morang (6G) les droit de la défense devant 1’administration, archive chronique du‏ 
droit, 1956, p122 .‏ 


. المرسوم 302-82 المؤرخ في 1982/09/11 السالف الذكر . 
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NpZydğ Û ZZyO% LDÃ Ni +I ld COPÛBXIRZLDÛÜRpEf GanÛ 
1 dap ã ÃZpf || ROKLHSFROGS (15) lETZ Fl  yrfDOSOtpES 
PAF 2 LQ Î !q GjPAÛÖF x ğje!f Î 1q NAK! eNO fhPOPÛ KA 
NJ RrEQESIEJE +rpanapêbî Hf adTû! NR f BFSLDNIZZA fT Hf 
Nj GÈ agiPÛF + pin BAF yHTdF Y lik afen}f YeTdF || HLS 
EOS 
OR +R Kfefaly PK LDEfA! anš Û " Nhu f Pub UK Lb 
NIoYG ÛF fh 2 Udi Fizz AD fi2feu DT oREDEjY LIZ 
ORF HAF 1END ZA RS LDLAZ Ud LtBLDNF LHF. bz 
fa abî afenlf YeTdk. YE5 YC 5 jok NJ LH 5 HERF leo 
DListed Ferz laff yaDipiz KIŞ GIA pA +3 So!f 
“(LjfpeldZ 
YERE auPk Dã lagen f FEI ODF PK Dtg d3!G O 
. GÛ | !gBpfepU azRSÜNjgYAÃ ld yz 
ĞBIPRSfp GtfegÜ2 Uq! RF leejdE GÛ Ö5! rjfid Ng Lb 
šo Ã Ûr[Dêzg A ¥ lk ZZQ 3o Gi lfb! pK KfJang LDN 
. VHF YGDIRBR 2 Î Zur 
: LgiIEFGEE ONE YEz auf ûya : NS 
+ lrjY2OPg fzhtUpF BARZ QF Nef i Hf SP! HAE 
+neff LIZZ yk ¥ nif Ö5 Pf LDÜÛK Ef fg i ZF +p 
. أ. ملحق رقم 1 ص 202 نموذج اخطار الموظف بما هو منسوب اليه من المخالفات‎ 
eg 


principe genéral de droit, 1966, p88. 1‏ 
. د/ كمال رحماوي» تأديب الموظف العام في القانون الجزائري» مرجع سابق »ص 149 . 
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Op > DA KEZYXKGE NMEUPQE 2 LAQ aOPK LD! Zf8!f AD! AQF 
GZ  lQFAÃNJlealdK GZ !f aPÛf Ö5LJjioA ÛL jz itPKÖS5 
IRD CU LAG LHX fa 03-06 ad LMz™2/167 UE Ö5 
. + OCH 
Op NAZA TÛ ZAOSLFREUPAE 2 Ld š o KCK !f NIL NZ 
FzSA+ eB ã AGF || POKOPELHXRUSLETZ HF B (15) YECO5 
HÃGAAÃ NJHLjLZ YGDESD! ® 2 LBZ anîn Ly +I&HPOPÛ 
YGaÛF A aPÛF LihyT $ ÖRf Lf yüP Ö5 Nj! ld +a faiv 
. OBE > DAF 
: < ORY UigUÜESGO!FuloEE : fj 
LAZ SANJhS @ 2 ORJCGY DAT !ASE PT YF LDPE LAZ 
HDA DET PTI GN] BAF K GHEE 
+p ã Ãzpf leTEMEZ 2 Î ZYÛuİ šo NGA P Y+Ef f5 
Kg fe SGA NS PnÃdF Y fd OSNZZOSNI look LFG LF! 
> jji ZAG DJS LDJ 2 LQ tzu Ã OB! Hê yIpOREf > DA LD 
1zÃu Ã¥\ RUNNRGIETEE Zip DF 
û GÛ LAG LHX fd03 -06 RE adF LA /167 FIKAR 
ZBîLf ORK GenÜ U ezkî Hf 2 Lb ÃoS" GAS cH + iD Eff 
H1 dê nf Ö5 Op NBA T ZZyOŠ Lf A NF + lg OPÛB: 
" PIF 1U DPCELHRROGS (1 5)eTZ 


. ملحق رقم 01 »ص202 ءنموذج من إخطار بالمثول أمام المجلس التأديبي . 
سعید بوشعیز ٤‏ المرجع السابق »ص 113 . 
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1 BroR ÛF JT A yazGjzZÎ T Aaz!ga YnÃadbz uaF Û ZER 
BAA OR E ZÛ 1A! lif Jpypf i 2415) SleTZ 
YÜUĞNEEF 2 UlaFfNjPFRA 03 - 06 adf LIA 68 UE ORpKz DAZ 
.+zEOFyod ORpEf P!ES | BAF 5 FAAf I ZA T GA ûdê NpPZ ZZ 
YEA Nig! ê ld Df DESLTNgGhE ã NIKE 2 UA ã a fpNJÛg 
Þ REQZD yf! GR Ûf NJaAnöyrBÜRJHL}-Z 


: !JpoEntigŞe ÜÛE5o0 : Î ogfFf ANE 


FEOF LAZENNA ¢ CDPUAYNZÎ 5 GCA YÊ 5 o Hof fS 
+g AÃ pA +ù ® PJA t+ùğfenjAÃ +ùafn Kjgenif Hiok Rf 
afat .NffenK Gb Dı Lak +eAev +4ZA U!ffzf 5 ğoR +§ GD 
YRpU Aogf U zu RS ORf ad LHIRfoK A YF 5o 2 zk 
IG} aePÛf +fanf KEE f U zh YF 5o LNT gf 1T 
Nz Ã YGÊf šo Laz dfifok O5! IEF Gef Kj fA (tnjfÃdf 
sAo LPS SIGE .f A PF fl KBAF UZ Kanp5tnjfAdt+IGIZ N 
YeÊf 5 Ao aig loy NpePciGg Unjfdt PuZET IZ ÛoKî ù YGF 
! f IRF UiêAL olf tnd PufA ö4 o UE | fd Ö5 
SEHE yu St ohiinjfAd puk YÊ 5 o! OSbAf 2f f$GIPS 
so LPEPC IGE afat .2 RVG SEE Yu Aa wD 
. أ .ملحق رقم 2 »> ص203 ءنموذج رسالة للاطلاع على الملف التأديبي‎ 
579 شنطاوي علي خطارب» الوجيز في القانون الإداري › ط1 › عمان دار وائل 2003 .ص‎ . 


3 أمجد جهاد نافع عياش» ضمانات المساءلة التأديبية للموظف العام »ءدراسته مقارنة »جامعة النجاح الوطنيةء 
كلية الدراسات العليا » فلسطين»ء سنة 2007.ص13 . 
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2 frklee|d KjfanUf LJ ã Ãzûf Ö5KJGenUî ¥ OSU agf NIYAS 
+ EDF NLA KYCÊF 5 Ao LA r FF LDNhAMZ feo +E i !o 
Î ZZPf LDH 2 LAQ LfFENRYGf 5o 2 PKL LALE RA 
LA 2 PERS fHNLFBUY Haft ZÃeT dF yFE ABDI LHINIGY A lJZANjGZ 
.AGÎZ Û NpÛqEI LE 
ANjd ZZP!f LANET LPHNIoHIR Ig4aaRDuE 2 LAQ! nifA 
šùo LF HEA241GZ +njfÃdk alfak || !R yaz UDirff LAY YA JZ 
Df I ZZP! NEE anf to 2 LQDZIGEHIGI y+TS aR A YF 
Û! UU BIPS ORF 1| ROE NEG GHOLPANECEL AO! o UNJgt Ê ld 
+o DEH GR ÛBNJ OA YCÊf Nj GOB! Ro! PUAN) ys 
I a df YeTQF Î !q YînaGê . f+ DIRKS LIZA NADYGZ yadz 
"| PÎ ZA972 +Rj! 47 Rë Kok+!AGf x= DAZ APpOStofeT A LJ 
NF yS LA taked KE DZAL o LD! RES tafodt I !g [Rf ydaDZ 
LAG L}Z29 (GEE NFDEHNA "+N ONE NI fFoLTNA GédZ 
. RR HEQA! POU +E BBIRF rfgLFhi958 +Rj! 117 Pë 
Ug dts NbKaBKLH+! š olf jrii2 arf A5 lggf YeTaf 2 
yd aGérEQpnAÃ Lf fro. || !R2 ÛP Î ZZtofel f Lj d4! O5 
D4 l34f +AGf = BALD +r |! O5 DI ORF +pEf lanjf +25 
ANjî êd IR5>AÃ OfpRf 2 OZLHZ#P| Lj AAT olf 5 oh2 LAZ afz5 
. Sof fNLHAPUF 


.أمجد جهاد نافع عياش » مرجع سابق »ص.14 نقل عن عمر عدنان » شرح قانون الخدمة المدنية الفلسطيني 
لعام 1998 سنة 1999 » ص62 . 
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- 82 Pë ted LI55 lat O5tofel f LjgST Fen YeTat 
LD !RÎ ZAKE NfttÃ NPZ ZZrÛuUjf O55 olf ydDIDÎ ZZ"302 
"laê PT  DIDIGEY ã foTYGk Ûf ã Û Ljzf ö 
JN aEeThs SpE KfGenÛGT Ff 07 DE +B Kazu A fÃ 
. Sol 
2 Ud NJOGE fro iRpRf 2 Î ZxÛiuUÜBEddKodğ! ® 
fnik ÖRf š Af LIZPL Lj ZA olf NJ aÃnö Û Nez ÛJ HDF 
+ yrêzÖî Hf O L3f ERY NBS IER FNjLDLOÜS .lafif leon 
jrQOpE aept io ãfAyAo yapKefpL! U LAAs Ao LE YGf 
FEI! ep oytpNAZ ZI 2 UAE NEHAOSDZ 
afep ÖKpL TH RaRF HUpDZÃÎnŠÛ NFUMORANGE 'k{ Û ã2 
Ljhfofab biga OGEA LE 2 LAF GZZJOS D3!EDÎ ZY Ef 
LHAjPOPq GZZY nA 2 LAQ tM ZARKIRin KEGA4| GljLDlapi! 
2. Û ÛgÖRBEf GBfepU azk Û Kk GGA liri 
3 af 1!G ONA UYGaAF MNjJOSIGDA+!G GQ lggf +AGf x DAA 1F A 
DA Al fo +RpRf !Ze QF O5YT 4f CU 5 Fo!!AGf LH iz Gj OR 
„3Š FAI IHN Z2 LaF yO 
Ü2 ble aa KEE f LHL A 5o Yg ADRECEH GR ÛG fp 
VHjLE YDA jA ÛGazEUPd DZD T fen! YeTd LD! oh 
LAGI LBZ 69" (GEE NIKCE GJRNjJA USF jf SAOV3EiPAU o!) 
. أ مرسوم 302-82 المؤرخ في 1982/09/11 ٬المرجع السابق‎ 
* . MORANGE (G) o p . cit p.122. 


.كمال رحماوي » تأديب الموظف العام في القانون الجزائري › مرجع سابق» ص 153 نقل عن . م٣ 0d6‏ 
OP.CITP 49‏ 
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LR ŠLDNJ šoSAÃ' @jı!Ahzo06 +Rj! HEF +sbiDHEf O GÛ 
" NJghlacPS2 Ld ZD;APAYEFEAD 

+i ITE 2 iQ yA a5] !g|| !RL}FAU Î !gYeTdf ¥ Nj fAÃ 
.II!RLÎp l@NPUpK!G frpUgüî PT i AJ 1A 

LIT! 2 BK fre NA NI PTNIYG_jT ZZYÊf 5o NJ LES || !R Î 

. NEFEL FIATLNNGE SLDY iF 

Î f yhtlğdZYET NEFS UCR 5 DZ efenf YeTat LPDLoüS @È 
LENZ freefDEFHA UGEOZFSLTIRE oL WAPOA 
. Ft dod a f AD ORG |! > DAFã f foedz 

aPc2 LÃQPCPS LDANA ePC LZ NJ LAZ AÃ 2 bLÃq YeTaË ZZ G@È 
yNjb 2 AQF fNjadPf aayAo yJIPRF EES fp NEE UYSHHECPS 
gif YEAS DÜ RpRf KfGenif JEAZSS leBf > GDÎ ZZANj 
tIHZYGHD LIYA Lta¥!neg 2 LAQF 3F > GDI ZZAD! Hef 
HDF 2 Ud Genk jer ZÛ + EAE 

NZZAÃ Û REF +UODY 1 njfAd# do O5!§ GT! ANCE 5 o LFBEKZA 
Î !o+ÃÊ lg Dif yÃo I AF 5 }oREIEES leu šak!{ ÇPIf HODES 
2 LAQ ã Ab || ROK + yr K Rf EAS E UPR f yrfDLDZ2 AQ 
. Of 


. أمر 06-03 المؤرخ في 2006/07/15 ءالمرجع السابق الذكر . 
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ãfESoSHF: KolREf OE 


+ lg! dREz LQ DZqLHZFSÛ Ã a Û NDNb|| T Û @E 

Û LPOG Lp. joREBG E! ODF DK DEAE NADYGE A Nş 
 FëÛ LD RK!!Eif +njfidsYfellî KfR O5GFo A Gt P laf LK 
Yelî Ö5GEUF || RE foÛ LDL jzföÖyhiYÎ o5! RoONDFGÊ NJADDR PIf 
AGP f PTY KfR LFSÛ Laur Ff O GÛ Pu Gof ¥ nS f 
yédZB KG f DDL aff 5 fof afû . Yelî Kj Ö5 Go 
YGZDL huya igi dt Ç Po pp Igo KZ 5 |oRA Y Ef 
2 Tù Î !o yb OE Ufan!f yk A +O Lj TERA š joff 
QdPR|KN}U ezfAÃ Ni !qt I lQFt irffA Dû dF Lid zf +]ùğo 
\Afe +A Leu At EL}Z Ud! Û +ã KfeTadd] IIKIG fg 
U' z2 2z fA.aePDH DELHE FFA KAF LDOG !f + ZA +f 
yodyGaF 1HAgEEzdQ} !g2 frpA KfGen df OSI AUF UPI NIö off 
GZfeuıÃ . 2 QAI 1r YT L4 OR HAF LA Geb AÃš ùğjoff 
Luh ZX | AR f ASUS +1 fengtlG LjI™ oR NPIS 
LDLHRZA!GA NJ pfhiZ Ld yd off NpfbS Dig RBH a2 
ÖRf AK GTR +E KqêBGERIK Ö5 Lj !qU&oK Û 3 joRf +1GI 

KgDAS NMCEdZyIp 2 Ld yd joff Bš LD!dZf +ŞAGBS» BK 
tfj! 210 RE LAG AU HQtpeEdFIET df LJAEDE LJ LF 


ألأمجد عثمان نافع عياش » مرجع السابق . ص 26 . 

. د/ ماجد حلوة » القضاء الإداري › منشأة المعارف » المدينة »ءطبعة 2000 » ص .524 

3. د/سعد نواف العنزي » النظام القانوني للموظف العام »دار المطبوعات الجامعيةء الإسكندرية ءسنة 2007 
ص 293. 


174 


2 LÃdËydš foff ¥YAqAÎ ZA1978 +Rj! 47 Pë OGIf LAG Î !g1951 
anöU' NMiB7 RE LG LjZ9 \GBEKT L} o UIAzf a5 op 
YNAAA 'NJYADrGE A+ Nd off fzhgydaf I Zen yû qk 
yp Kf 2 Uq Î ZAIZ yîk aÃnö Û NDÛg û laf +Agf > DAZ 
Lpagzf Î ZZ joRf Gang Lin] !R YG Î ZZY feRA Uj off 
Î !oã DEBÎ Ljhz ÛP ağDNpek .1 ann Geng2 Lid yd off 
LjXEn +E 3 |o GH RGR Uf KOY LJERS BK ORF pA! af 
NHBIj LEK Ö5 ¥ öz Û Lû laf +Apf > Dã u pÃ f KG 
Nj ad o UFEADL_ Kaz dihi FST Hf YGF I IPG NJK FF 
1 Hf BUF Lpiq! Af 2 DAX pydOKLHZJeanneas'Y T KkgqAÃ 1 KF 
OBYüÛ|R Û KEE f 13 KEZS yii gpa KIF Coz] !g zf 
af DAD YG 5 o PUG EAE Lttrebff E Ã Û B!f 
YğTK BY DE | LOS +A LJ ||! Ã GF fNjSS NEF LH 
+E ÛEOYEÊf 5 ohyÛPq AZ LOf +A LF ak RGR Û KF 
YE HNjGFioA Ürj LHERZA YG ar Lok! AOL jd a6 pin 
«+t rj) LIPED!S E YRpN2IR to! a ADÜT PAZ 1j 
û 8f Af > BAND u pL RUG firi Lr ad U' zhãaš|| !RÃ 
GY 1 dp TEGEGYGÊf 5 AoA (DIY KEE yağkL fedzkÛgz 
Ao ÖlgazKok GAO Oa Û yaRf FNjLH ãaPf pnArurufadz 
YE 
f !OLjzdXJeLSIPUL FBZ yaÛDÎNjNBYELjA Öur f pebhEAT | 
3 |oK ÖRf +dÃlqf pA 3 FOS LDNZA-DA Ü || fh ADI PIF LÛY If 


1 عبد البر » عبد الفتاح عبد الحليم »المرجع السابى »ص364 .365 . 
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fb aT RSÛA. BEA NU aT Rf OIG EL pA Û! fel 
kq Rh Yelî Yu AZtp LFS LDY në Gî J5 PK PYF I Zr f 
RS LDatz LHIFENRS 1 azÃv AazelenNB yT 3 LDOr ff LHDAS 
.aPpcatli DC IE 1 B AOE 
yA aff NBA LH AFF 5 omDZEF fenKlEAeL || !RÎ 
aj! ZER  AÃ GpÈ JÜzZ 6š off tnj ydkLpAÃ i Af Ã 
yT BES Y lSLDS off i ASL ZONSGEKIG tn + I 
+f NhAK HEK ORf LEZ LDg UDF \ffeg Î ZZ NF Lj 
fen! O5yr Af f PSAE5EA 4 GÛ! + Off 1 Ro! NJ|| 2&2 LQHZ 
5o IÇ NJf Ped Gjı DAG FPR d15 afen!î Yea aJFI5 
d1 o Uw 2 LaF] !go+Ã lg Df LF O55 ofA KEF Nk 
+UpZS .atff 2 !G!f 302-82 PE FEadk LHZ62 lA NZZKT Lj 
fA UFIASOSNyAROZANjGAZAoL] ZZ ofA KEY Lihyatk +4 f 
+oBil IHNjELK LDL] of df LIA R5. 5 off +n O5 DI Puke GZ 
SBLAR 5 Hk GEE oY PEG T PAFIODF LE +EaAd PG rj Î !o 
Y zak ÖRf NREL Î !oyAÃ[ Af Î ZS ğoRE2 RAF 2 LQ ya KÛG!f HN 
5 off yNjš aPDIaGEND 5 fof +fé!gã FL JAF KEEUSNIEE UBS 
f lf Yo Þ BE 2 LQ WP +nep KIG GBjIK ÛC yk Ö5 Öfë!q 
1 PFHKTUDZAN;S qoRf I !qCARf LF5302 - 82 RE DEadF LHI54 \GGF 
2 LÃQÎ !oyof KÖrb.t dif toAF Kr Rd A laff Nbee|K adèÃ 
LG TÛ EDGE 2 bêd Nef T Rf PIF tne KI GAIZI5 Y IEF 


أ. خوين » حسن بيشت » ضمانات المتهم في الدعوى الجزائية › الجزء الثاني › الطبعة الأولى» دار الثقافة 
للنشر و التوزيع عمان» سنة 1998 ›» ص 25 . 
. أمجد جهاد نافع عياش » مرجع سابق » ص29 . 


176 


KI§ ftp d4!G O5 fok Cé PIF HODF HONS o ¥ BEF > DAZ 
Ygief Gb KCR 2 ReU!f KI ADtu dé 2 ULABZIR lg KEGAF 

. Hor fAee OPI 
Î fo Un 2 afd OP LFS GRAYONDEFEKA LAYS 3 foff LF NIZA 
+ O GÛ 2 prISUY IEF 2 Dd 5 o OS+!EEff taa lef Lp K 
Î ZADE Cpfep OLpLDlEepi! I jÎ fo U|ğo!f aig ANjš joff 
YIBf ¥ Gef Gb KEORf 2 RU! +BzdZÎ !q OS Ab .+¥eT 1D 
Î !q YE ÛA rq GeDi Z2 AAf soak ÎÛ ZZLj#S ko Û apf 
LMZ4ofet YeTatf Lj§A5 || !R LAUR .¥IKF 2 LAQ KG Kk 
Î !qYek Û LHSLDIRHF 5 IOIf 302-82 RS DEadfLI54 GE yÛP 
Yé GUGIGI !RHOLAFNY yU & froA ÜIg YIERE2 bêd 
Gu pûcz > ù ¥ PE LASINET Il !RLRSLD, ZAETAFLHEASPT YS 
fp A Yof DZ yA Pf EIR +û f HODDZAFOE fendZANj yr 
ü off i ZZINJHHS aff x jef 2 aTéLDEEF 5 BAF toAOZR K 
off GnMiTUT G PÛ tro ONj RES +r KIF froNpex 
Û NIDA Gj +ÃzAZ rj) fendONj+ dal U zt LEE RR +E J5 
YeTd GAĞ joff GenÜ f€ QF x jelf 1 aLAOAG gS 
1 Ep GR o CIZA +! df Irijulbi} fp LfzeTat LA Y afenlf 
+A@f tnegf LAKEHZf Ljzk+DUT Gj ORf +ODY FPF NDCA 1 O 
CG AJ HFH ERY HliFLHDYE!GT B PDizhPaAuêfe| N zf@jA 


أ. المادة 63 من المرسوم رقم 66 -152 ءالسالف الذكر . 
. التعليمة رقم 7 الخاصة بالإجراءات التأديبية ءالسابقة الذكر . 
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OSI !A ÛRLESIPS ORS 1A2f OSUDZNB GA Op > DnAtÎ 
1 f 2 LAQ RDS LHEES45  DEAGPLEGoAQFE Lgl yÛP 
CRF 2 AUF ADE 2 UBER QF EAS LDORE > DMZHGIRA 
Gj ORf HUDF LAZ affg5 ok 5Y !GS LDN LEU a GK 
-06 e471 AEE LSC GFHNA+ r |f OSORF LR 1U T 
1T PAF CE ZÛ tera tep +ljDZtE" GjAhetHf 2 ICH 03 
K@ÜÛT Gj ORf HUD LHZ afto 5 jok C5Y BYORBK x DAE + zad 
."+oÃCOQF+ ûr [1f OSK HG ypL jazRf 
+A +R +liFAKadORf T aeu 1f SğoRf Genî FHA 
DiFK Ûr E + Af LAGE LR KEG f +3 HOA CE ZÛf 
yaz pH > DAZ fzZf OF tli ZDCER Goz DAF +12 
YEU HEof yd} !A ÜrGiaÛF FFELGL OK ZF!JA oêCf fifok (eeu: 
.“ 2 Af eala2AŞ\ o@ELAXES45 ù hhfGodjA + dAIGIF 
ODF ã8 yak A yak GZ OpEf > DAE GR f KN 
2 LQ NRpEf 2 DI LK Rf +û GÛ KHBAA KGzAF yt +E 
PIF +!G ÖO5LDÛg.1 BF 5 off CEA UÖRpE OP! ¥ Geo KEF 
jil fentf +ODZGEfp ORF +atn!f +nep i !g fzë Û 2 LÎdË ytredf 
LJ5 Unf 2 Îd Cz Rua Gea E Af 1H tliFKuU 2 
yd 2 LIEYE f yp Y T lg} !onE 2 LÃQF (fz cae fiF 


. الأمر 03-06 المؤرخ في 2006/07/15 السالف الذكر ءالمواد 165 و 166. 

. أمر 03-06 المؤرخ في 2006-07-15 ءالسالف الذكر . 

. التعليمة رقم 20 المؤرخة في 26 -1984/06والمتعلقة بتنظيم وتسيير لجنة الموظفين ولجان الطعن» 
السالفة الذكر» ملحق رقم 03 »ص 205 و ة أعضاء اللجنة في اجتماع خاص باللجنة التأديبية . 
٤‏ .ملحق رقم 04> ص206 » نموذج من مقرر التوقيف 

5. الأمر 03-06 المؤرخ في 2006-07-15 ءالسالف الذكر . 
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jio @M3- 06a LBA 73 BHU NEAALPIDEP TY Rf GnfA No 
NIZZAAK Gn AP fS KE 2 LÎ yIpLHZY Hed OP! LDiz5 KI 
abl Hî zal FEL CREP! ERY top} NIZE A+! dtn HAZ +D 
KEFA !+ljDOBD} 1B > GDI ZZiaelpOzadt Cf 2 bAQF I !q 
LFSOGEA Np lief 2 LAQ f3SCz f Ajel LF fi f AF 
. FEL YT 4f lial dz 

YER Û +e pÃ+ Rod aPLK GEZ href 2 Ud yGDYeTd LEF 

.HIPGHA A lQFLEOf 5 a0] !gnDF!RA N 


rEDIFDINDIZE ! Ez NEA AZ: KoolRFKOEE 
HAHE 


ad YODA aT PF +4 GBI tOpDZÃnö NDiPA LHZ 
ged af o LE! La Û ZZU eg NARA Oof 
«+E + EHÃ 6 fA CERG !AGF O51 KEgFA KÇÎ aajÃ 
NJz AÃcedaF Cf 2 LAQdÈÎ ZZ A LED LDP HEI x jŞeDIPDGE 
> jelf Lp fHENj.5 Şad a tifek Uap aj A Bj Rë BK G5 
Y EA + PRA yi LA SAF tad RifofÃ Lz +O fina pij aif 
> jaf LpOujzS Û f . "yA yA i! ytfzk UD] GE 
NAS AnjyhiiLjjad KoA šAo Î Z21 z#Ã 2 aol pp 5T apf 
+ AÃZPD LYöT Hf +Azf Jepefl SLDItp. KEE 5 BAF+oAZONEÊ 
LIA ZARDI 2 Lid I afen!f YeTat USDA YIEA LHZ 
. 104 أوراك حورية ء الإجراءات التأديبية للموظف العام في القانون الجزائري» مرجع سابق » ص‎ .1 
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Š5 Gi_jOR NDAR f SSYA df 21 KLANAo +B KC 
Rp KfGondr tot! +atbigA +a KEE LYK A5 U Ga aPc 
Keni +1pzA +zeT > BIR +r p KEE LK fA (yÃÛ ¥ op 

.(OGf ¥ Op 


HEGRHEL FLEET |] KeNFHEL EAE : UNEf AOE 


GP L4 !Apf Gk ORF + AYA URF ONj+af š Şad KIÇ fe 
NjIP LpIZ Hf || aod Nj 2 dF LFBUcadBZAZf KG! YE 
!siXDEÃAG KEL Lf GzA üÛEbAÃ (GAD ok KE 5 BDF 
GEpÜ!Apf O5! dif + 3bAf HEFA DZ 14 ORF pEA!f + zZÃd 4A Njt daf 
fHNjiùZ Gfokt o LZ bAQJA CE 5 ù ed Lj dAGF + zf DX K 
LEIFDIELjA 2 bêqjÃ +!Ãpf Lint aç +z Dif apiBerÛ 
LZ 3A Do A DHE AG! o Lj] HA fah daf +3 
KEŞK f HNjLNLAA DAO +E +b AP KEE afepyüP 
LEZ Çê A OFA DD Y YF daf SLOG 2 UAE 
. fel Gg !o2 FBI ORE pIDKADH T G + li! 
5 Ged ad Hp LZ I ZE eo!f OSGMiifeAp ERY +IEEDF!R yA 
f eo! OSEEljfeA ¥ BEDE Û APDyu Î ZEA CERG: daf 
3 PUN RIF +b ADZGrif 1 oA + Af +d d+ e 5 joK LE ÎÛ ZZ 
+f +oNAFE5 Fok LAZ K+ onGj 
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: hooifEEhoogfAF:3ÛN; 
z= je 21 z4 KGeolfj pr GA +E HERI 5o2 LQ yî 
O Geng " DEGbDE\ | 4T T Pra KODÊ TEZIDES LDNiile fF 

"` ladzk ADE pi AFF aff SSLHOGZ LZ 
Kjqend ydzzd KET KY fe LDz Kea 2 LAdDZtcifrtrb 
jHNj O5 LES LDNA YE HODZA aGZyGdZCOS 14 GPIf ODE 
tpedÃ .& ZF +KEAE te LBUTEDBK EDK yerK ET fF 
+UTuh yD ZA ZRF +E 5 ok OSBAERA YEK YFEA 6z EFF 
+ÊDXÜSpzAÃ +H Ã 2 fT YFEAf NILINLNZ+G EI ODF 
+ Df IEA +K Af IRA 1û ef HEE GPA Mz ERY 
? Hf HÊJA 
:hoocipEE\ EKE : pigE 
+i !o DF A ef mf FA mf UK Gib NYA 
.[ CF 
: Î a RWF!RHENÎ SNg!kAHFo 1 
DAA Î fo Û JA QUA 1 Ff MHDAIG Op aa!f fF#ذ‎ 
!TFf 07 RE +f KeGD pA | !R I ZZtofeT YeTadk f | 
Î ZA jS ORF UfBur f Kaur A EF LAL fJ !o+ pf KjenÛ 
.NJFKAÃ Op GBfepY O +6 CSGO 1 GPIf UDF 


morgane (j) .op ,cit.p493 .‏ ' 
.د/ عمار عوابدي» مبداً تدرج فكر السلطة الرئاسية ٬المرجع‏ السابق »ص 556. 
3.د/ عوابدي عمارءفكرة السلطة الرئاسية و مظاهرها في الإدارة العامة الحديثة » رسالة دكتوراه »جامعة 
الجزائر» سنة 1989 . 


5 JUKÖ5Or GÎ OP!f +16 OSGi AU RR zf 2 PKenqSÛÃ 

š off Geng2 BKH!G O5ADÜRHZf A OP! LjNYT Gf E ADAG 

rü +INji Z4 LSa lee Î !g|| RÛYI ynaöÃ .1 eeu ! 
Ljj pK ko ÜzgÃ az Kfe i ZZ Kùüzk LF Lj 

„Î u fA LÛRKE Î !oLjePÛF 

RpE +Zf BIK az ADIGE fNjÖ5A l34f +A6f x> DBeEbA!AÃ 
Uj +R Kjefe| f +&eT Hed o NL +Û > j Fonz 

lair 5II YCAf 5Ao 18 HEofA Rin LHZ2 DB C5 {feq HURT 
. "Gg 

: hooT oodNPAo|EH oct 


GFUAYA O GE! YT af mEDEFEöSÛ ÜgoÛ ¥! 5N !qf2ULj 
Gfefep eı zk BZ Û ZZ+URSQE Û ZZleff of q YIDONR!G5 
+ RIDING !gYeTaf a! ASUERS 3G! Kezi! PULA URRY 
YeTdf Nig dri ZN .l@F Kfafalf O5 abl fig Gla T G 
K@AJÃ KfepAf 3R a ZAFKDAg! fig ZE Lj} ® Û afenf 
ÃD{ IHRE 2 Ud LY OY pf Kfefep OSablj (Erf azî KENIgjÃ 
KiAS15 O5OPAAE03- 06 adF L265 LGAFKT LEA!A ê Pf UD 
yÃQ dX ã6 jl Ã ÇA y+ ÃAazÃ y+ ã6 LO tlj! a14" GAhN2006 
LAN LEK " +f Kfapf A KÎ aE U zotùRDYEIYNGRZ 
DEGef i UefgF yktiePc fA yf JEEZ Lhd LBZ KERE: 
1 prinborgne (c. b) note sous CE,23 Avril1965, Dame duc roux j.c.1 administratif , 


fasc 182,635,660-‏ 
. أمر 03-06 المؤرخ في 15 يونيو2006, السالف الذكر. 
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Ljipa CE ZÛ LjndyCyA lef LFUEELYRS Lhd 2 a0 Lj 
." CE AF 1KEAELEDZ 
LEK" NpMeFRf 2 IG! 03-06 ad LA55 LAE LAZ laf KT LBA 
GÎj A LjePRQF LjsjYaF ÖDZÃ EF OEELBZ ST GABAR) 
Lfîhad CE ZÛf Ljhi HECPS Gi YKREADER d3 ZAZA: Adt+UD¥ 
Lj ZÛ +HETAFE +R LIAS La AZY PRğ Ã le 
.' FOF LIA! OSDPEEDEID 
Ljînegf LIZA ibDpEf KGIRAZf f PS G5 LHOf LJAù! f RPK 
LOS LAWA !o NDE RSLDY IER 2 LêdEÎ ZA nŠAtzZfê!f A+ ù Af 
. OBE af DREGE LHEOA a IG OIrfDOS 
10-84 pë Bf ad ANjLFOf LH! BEST Hf f Lf LD !qledif amA 
.NjgladiF 5 KB! 
¥ o5DF 2 UZ aE FzSÛ 'LFOF + Ljj!" KEEIDF LH !qağLÃ 
iğzDZ ef Rf 2 SÛ LF LÎ fo têNîn At GDIIGÇE péy 
LARGE !f +Az2DZ af Raf 2 7k Û KêeLBIT Gf eof LÛ 
. “¥ Ef 5 o Gj OR ODF 
rE LBZ ZA A KR EA! = SHEIjGELEG KLE tlj! LPDEFE 
2 PK !o af DEF 5 FU LF YT SLD LQ yÛR SDR Ã 
IDF ÖNjÃ &F ljÃ EZ DS ZPD! NÎ (IEE AD! zf 
Hef BUZ OER HEL OFC |! 
أ. التعليمة رقم 20 الصادرة من الوزارة الأول في 26 جوان 1984ء الخاصة بتنظيم اللجان المتساوية‎ 


الأعضاء و اللجان التظلم» ص.14 
2 أمر 03-06ء المؤرخ في 2006/07/15 السالف الذكر. 
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NR dpPZ IAHINAZH AIFFGÊNE I HEF AOE 
\ BELE 


|| !R yok G52 GUE + ELAN SpE ã AzBf O5Do!f A1 Lh 
. ! eT BUZ HM PÛK Uu AKGAZ \& f/KNFD 
PiazL AGF H+AGf O5 FES leala ufu fA KC Hf LoL jk 
1 aE 2 LBZ GY PE Kang ZX |4 IEA ize 
U Jeff ¥ MADE! fH Gg 6 p CF |$ Û !o ANFZS aPÛF Np 
SEE IHNjLJSY në || !RYIpA eI NILE +a afavr Ûf Lyf 
. aM 
: HHR IEGED ZÎN 
(Gê ! Lod A 3o yof YÃuP AÃ BRg! eT!f Poz |AÃ 
GjêDAÃ GET K yë Ö5 yı Pk Ã BRÃaPÜS ÖOGEA ü Aç 
Ifo Kefa] jA qjAyZ !gAÃ +!Ãpf SBHEY EL pZÃpÃ af KÊ oÛ 
DEF 5 oR ANjixeTf Pt cdaf lefgF YivP Lp. af GF I 
Î HAJ ã aPÛf ÖNjt RE +UODF LDOUIAF LANZA K fenî +3 
BIBIRE Ö5! er | ODF fA OD IHNjBRRA D) fû fS UK 
Pbadz# zU! HA ||! + elf KGETAA a pf pA moÛr fA 
Kor GET A Gjı!GZDKùrÃ Ûç Ã têzÃv ÃaÃ + DET! +e! 
“+ BA! eT a 


أ وراك حورية » الإجراءات التأديبية للموظف العام في القانون الجزائري » المرجع السابق» ص.113. 
. د/ عمار عوابدي »دروس في القانون الإداري» ديوان المطبوعات الجامعيةء الجزائر» 1979 ص.43. 
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: f TOHEL SEUAAN GT IFN : jiye 
Lî UF sùo Û Zr LAYA +ù gf 5 fa Kù Lj 
+T G +5 hdaf laff yGEDÎ ZA i |! +E || ROK Ö5 LFA 
CE |f +E afû ."K@olfA 5 Ao!f t+ + +5[ h+!AGf YEZB 
RZ +njfAdzZO5 LIMAf LjsaF + CE If || ROR DA +A 
F1 aE \GoAf +1Af GD GE URBEf UDF + A ÜzÃeTdz 
lag f AtzÃeTafacz + BBE ODF Kjefepfr O ff KOP ZF nA 
Î lor RAF KEDER 5 RO LF JT SLDUEF 2 UÃd JR 5 DRS 
aÃZpBOZ zzk Gk ã @PD| ZO 1 !gq AIRED (yek ACE SPR ae! ak 
. Û ã Zp RO LE Elo FETHA 1 |4 
:‘Fooooosoo[EnNjoYiy’ 
YHEIENNptP LISA ria 
ET! 5 A afl! HNIC Y ONS op fefep lpr e 2 Wat! 
U zl GI LDÎ !g lad anA üÃqf Ö5 GZ A lg Rf 
fl Get SpE GfK feel! GloY OAK EEDA! aff KEDIAf 
pK jey PK GZ +f laff LD! noniRBK afep KE 2 Lı 
1¥ T ZZ Yî o5 YI 2 LÃQغ‎ ÎÛ ZZÛ KEF fp HK Û XK 
KEf seat aj Uo HEB KarAÃ Rf @A!EKBDE U bia 
URpKAzZN { F Giga AZp 2 LAQ yRSLD foSfAÃ . fA KER 
أمر رقم 154-66 المؤرخ في 08يوليو 1966 المتضمن قانون الإجراءات المدنية. المعدل و المتمم‎ . 


بالقانون رقم 23-90 المؤرخ في 2008/08/18 ج ر 36ء الصادرة في 1990/08/22 و المعدل بقانون 
رقم 09-08 المؤرخ في 2008/02/25 › . 
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Lz fej? Ud yT 5Î !gÖobaPcRpEjEfep!q GP! +UDF a61 KDš 
L 2 LÃQËYT SIKER!T CG A Þ ã ÃzBf NOSE If YT B2 SYA 
+A! | RONDE 
11 Ö5 gf +!AGf x= DAA (oleoud) +r p Î !q YnaGh 
+r |!f HNjOSALLjI 902 + 
NRO Ff "¥ pH afep Calg Gb ¥ !GS 3ã Ap (Joleoud) fff f YB 
Ğ5 CE If abl LDyhÃ .!UpË yC ç Ö5 21 z2 Y ny Aa 
HApf > DAA FA (Joleoud) ff f YT $44 FP HUDF Kaf +! df 
.NFSB{Joleoud) fff f LH noh2fepCEig!!4 aSebI O 4f 
JNjYAOEDEp O 134f +Af = DALE LA NMiJeze)” kg Ûf ã2 
2 ùP ANjGQ lğtf CE [f OSL Pu | pŠÖg Joleoud) E Ö5 IGE 
2 vq ÛfnsiÛf ãAzp BARI IEE 2 Uq az A Û + hil !R 
.¥ kË 
DKOY LEE 2 Îd ag! O Û aPÛf ANjT afentî i If LDuoüd 
YI 2 Îd LE LjzS +P GET URS fp NHAGiÛ ab 
Gifêfof 
YJNJFiEEf FHF UNEP DSF Û HERAT IEUNR [FÎ 1j JDZ 
Sba T AEF DK eS Û Np û l4 Lf I !g YnaEo 
. LE 2 ÎOBZRBES Ef ROÊEKLHNE rT CGI ã Az BEK Y n 


. كمال رحماوي تأديب الموظف العام في القانون الجزائري › مرجع سابق »> ص 166 . 
 Jeze , 12 Février 1904, Covréard, in R.D.P T, XXI, p.784.‏ 
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ad B5 Ûr ap yhverî A5 afentf Yering 
(GBA A Û ap yAp eT LHZUETE SF YT aff DE 
. +d K fGen LAGLHPaAD2/1 69 
CÛ Gi pÖ5ذ‎ oa AFF DF U SUE SCF DA ÜÛGRÛF NIYE DE 
KfefaINT Gf IU KERZOST DBF! fod € G Pf LIA K ORF 
. + e+odft RE KOD} 
HKOF! Gf fep KID ORf LEO LIE! Î !o5 pakî aif DK ue öÛÃ 
Î Zk DER afep! |i} ZK LBETARNLD !R Ui ã Ab 
yÜÛP CÛ ã AZ yRSLDY I2 LqÎ ZA jah Û p+ zf DTK 
FE | 2 DAKE B2 MONE Jaf Sm Gf aD Hef 
rEZîDODAZ AŞ d4 ZZA Efo LDJ ORE dal!f LF fof PAF 
+ @jfa YHODZLNZERKE Y Ef afep LF fre OF 1ad B2 
+ @tedz 
2 LBZERF add !q Yîne LAPU ÛT PAF +E | tn +ezQA 
NY G fF LAF O5YIKT Hf > DAF || !RÃNjE fea CE |f = DEY IEF 
In 2 bd yILjH!G Ö5A ¥ IBI 2 Ld GS ORF +e 1 oF 
2 Ud OF DOR +R HT ENI G PF yk Hf = DAFANjT PAF 
. GH 
. Û +n Ö5CE 1f GINESOR KÛGIf LE YER FpNgjaz 


1 أمر رقم 154-66 المؤرخ في 8يوليو 1966 المتضمن قانون الإجراءات المدنية.المعدل و المتمم السالف 
الذكر. 

. القانون رقم 23-90 المؤرخ في 1990/08/18 الذي يعدل و يتمم الأمر 154-66 المؤرخ في 
8 المتضمن الإجراءات المدنية - الجريدة الرسمية رقم 36 الصادرة في 1990/08/22 
ص.149. 

*. المرسوم رقم 407-90 الصادر في 1990/12/22 الذي يحدد المجالس القضائية و اختصاصها الإقليمي 
ج.ر رقم 36 الصادرة في 1990/12/22 ص.180. 
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: HHÎERDA 2H IEINN apê Hgt jaFÎ IjJDZ 
:+ Kf KÛGIf O5 T !gU' azfk! RpRF Kfafalf Lb 

ONA LAG GEO CRF +n || RAE Op afe|!f KIP ORF + nf (1 
YT 5I BBO x DA zx e! LFU5LjRf 5 o Gj ORF +f 
."NjzMISDZ Hf 2 Ld 

LAG O5 GEZE A lg +E Hef OpRf aal!f Ro D2 
Ö5 l@RF 21 ZK L}Z2 bQ +E Ö5 +4 GDIIGE fk ÖRfAÃ 
. Op YGdE OSEGKDACAR f 

2 UW thE ZA û çef +opF KOZ A Gë LAGDZEG !f Df (G3 
QöDZj{zZhZ bêd Khe ADK EzZf DAS!ned2t +z 
. dhyaf YeTdj 

rg Û aac AGF Cfo ORf KÛG! az Ö5Y Hf +ODAGR f (4 
š ok 2 FNjLE URPK LDlafpi! 5o5 Û NDYGAF fj Ö5 Kod 
|| BAK LF ãePD2 PD ¢ U fezDs jokt eh AG f 
OT LIFFBLDOL FF I ZARO || !R A YeTd GEZ LOR 
YĞLKAÃ Op 2 BÎ !oYîmaGz biiÃ lq PÛ ¥ nA 
.1R@f zf afep 

1 Pf +R +UDF J@DÎ ZC |f +E +L HS OGENN 

.!RpE Kfefe| DEE !f 


د.كمال رحماوي»تأديب الموظف العام في القانون الجزائري» المرجع السابق ص» 168نقل عن 

Salonis.op.cit, p.262 

. د/كمال رحماوي »التأديب العام في القانون الجزائري» نفس المرجع» ص.168 نقل عن ,إع.Sa101s.0p‏ 
p.262‏ 
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qêdu!!Agf z= DAZLE aff f daf HU ap KHK Lj 
rgd x je a AD!DIbr (D 2 Ld# r p Ö5 2000/02/14 
NjiAK Bp 2 Ld} 2 IR dF LFF SEEFEA E PERA 1! FIBERS 
NZ Y1 IJO5DZA 1992/11/02 O5OPAQAFE 87-13 Rë afepÎ u RdbD 
Fep NINES fpLE 2 1R dF LD! mA 1989/06/20 O5 aftoY FGF 
AD! mE SEAS +E Z je 2 a0 LYE NEA LE NFSLjZ 6 
QG d2 2O LINIZZETAK 1995/07/24 O5OPIQE 00305 Pë a 
LAZ fd afejlf O52 lf df LEO Y1 o 1995/08/19 O5t+ CHF + Alf 
Ö5I| !R ffoNjfefoA Io 4B pz DAA ER rezf NYS 
FAIS FNL A AFET AZDE fA FHNjLDI ZNO E ONEDA 
DEF eff f YT 4f GBFYT IU 6 Ff A Nb2 1R df delf Gg 
Î lq 2 LR df fz 95/003 Rë Kok 1995/07/14 aopkve FD 
.` +HHdFNAo yp yd AD YT lg 
Þ afe|!f HNIC! OZ LF ! RA aif ONjEZ LAQ yCE Sfp 


I GOHEPFHEGIEHDZAN rEHOFFEFCE: KIRE OF 
LO Hlrj! LOAD PI ODF 2 20 LORE al! yek Be 
yd NIG fS ADÙÈ UBD PTS 2 O LZ BEF 1Z YUT Rë 
fp NPE Wf LE NjpPKHG SSNJXKAEP ORf anf LE NJ dek 


. القرار الصادر عن مجلس الدولة بتاريخ 2000/02/14 تحت رقم 168426 غ 02. 
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tn LAAT fplilgefepL RSG OpEF afe|!f yAyAo yA !f ES 
þÞ+ (Ur p 
Ğ5 Ef 2 Ula Gjyfd ORf KEE f 1+ezd3 RA ODF I HAS 
i Bf CE 2 LQ UEBRIZA Û afeps SuKl@BÛF Ku RB fod! 
.š o NALFGNHIZP T Hf ¥ fef LE NJ} FHANTSIE 
U \zEIT Gf CG |! ODS ula B5AN laf Yeas 
Özna 2R o NJAÃ Lp DIXE P ORF anf LE Dir dzfA Ljj df 
LAG LZ? gait O5tofeT f LA+!Q daFNe AST afen!f YeTa 
1 RPTRf KEOÛ +!G 552P AD Af YT Hf +! O5" 06-82 Dë 
NZ Y { IJZSYAAS Noa lfZERNO Ff add yf Gj ef + DAA 
+ PR df 1 UF Kur af fh NJ tof df KG Jeff NIlgZy0 ONA 
L +d SAo!f yaho O5 ydaf ako! ydaf Noa lG 
1 NZ 
‘Vo NHS BÊ GÈ5K ad RAR AAG eT" laf U ferzf 1G OA 
AGF > 41X40 AEE LA 
!dfh akzk yrfDL}4 @Ffen!f + ETRf + ADIGE tanfed 2O C5 NDE 
K@ol!fA š Aùo!f + E i ZAG Up! fu Z +dfByÛP LIZ AGF +! 
tbIg 2 RIBA GjyAaE > OF ledpak aR 8f Gj a5 OR 
A iNEZKEE RF HPF KIENEQA > SOE yda WF 1ER 
Ba FU YEAS yad NPZ T Hf Rf ya DAS yETRf 2 BKE 
YnÃotH afıF KfGenif LAG Gt Û fff YE! +4 GU LAY yifzk 


.قانون رقم 06-82 المؤرخ في 1982/02/27 » المتعلق بعلاقات العمل الفردية. 


190 


f TP A5 HEPUA +afn KjGanif LAG LH faf 09-08 DE LAŞ 
rr | KIF TED! zfol KfGenif S5 LAzaf yfaf YG YeTaf 
ÃD Hš ÃDedã laf RIG  +!G Î Z58 EEKT LF} 5 +R 
GF RA AJFK fifok || !R GY AOE! $ | 1P ZmMSUÛCEr pefep 
HNL K LDÎ ZNfifrg +! dêz Hf ADedF RIfWrDfifok Gj an 
REE BIDEpYETAE OEE FES. au: 1f U Fek LF +RatePUf 
OPERA E +E OA 1r KGazf yfh2Bbr 26 KÛ Hš! 
+ KORE 1er | +FoF DK RAAF OGatPa&f +16 Ö5ADÜĞen!f AD 
. CIK aORf + irf +dazf 
yd2 HOZ tsb DZdc!f +A f A Lî YAGK # feblÃ Nak 
+HIBZIDF KGEALF YEE Û Û yad Ö5 JT Gf Rf 
AFF ONAL pA KE Û [OUI e | +HbIQET ZZ! RR 
. KEoOÛ IHNRAGYGAEB!T G A EF 2 ato A! df 
Ynalf OSYKIK OpEf afep Gigt daz Î ZA f@fQ ef LJ5|| !R R2ZA 
. !#zZDZIO!f OAGf ated] !q2 LAQ 


. قانون رقم 09-08 المؤرخ في 25 فبراير 2008 متضمن القانون الإجراءات المدنية و الإداريةءسالف 
الذكر. 
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: hoo BIE 
LDQ Fë Yur Ãd fHNjÖ5 N feo KEEAWÜÛP LAZAÃ Nb || TÛ @E 
LG i ! Ook +E AAG! a aN; 2 Uc tRpE +3 df 
+ dp! df +A yzTöî Rf Ef 2 UAE ANj iQ df ljtNjeAodÃ Û aif 
.OTEYÜÛZR Û YAD AP!AGF afk CE 5 BAŠ5 
laTGLAZZ2 Ud ZZYT ob ORf SAof Gj u ok Off t+EMjF Lb 
2 LÃQF am! UFDyr A I !q YeTdBKZ 5 Bd} fHNjYPIp + SA NFAGIZ 
š5 Ao! || RE Ig !oK EAS || RAHET f roÜtgA K GA RjgÎ ZZ 
AGT ZS OA TEL} fog !gYeTaF fof fixij A .Gjj NED AD 
f€ UF afiatYe SBYAF aay LBS Lez Û ZZeteSt HUF f 
fe +3Gdf tafùn KEfe GFEÛBAf NEA 2 LaF t33 anh 
2 UZ APF 2 KeUf lfedE5LHESOGF az E HUF ad 
fA YE Û ZINK o Û ZA gtd LIZA NF zd +K £5 . ¥ pe 
«NEP LIŠBFLEEO! I Z2 f 4Z Ör RKkÛ LJ ZZeTaËãB 
+ zf + ¥eT Pu} !oyu PSY PEF LSU Kfe kaif i !g! 3 ÛB: 
KZ el o yÜP LZ UBER Leb fefp 5 |o T Hf BE 
.HAIPGA A lQFK Gz šã fohig2 UAQFY ÇZ afin EZ A! aE 
AER tU LORE CEL NPA GZ GEL ã fF 5 GF 
Opa ELÎ Û ZK BÊDÛRf Küğîzfî Lp Jp KEEL f I ZAG If 
2006 +0! +sÃDÃ#f O GÛ LAF aA GkÛ A üdêšf !sbÃf Ö5 
2 KYGADS!T G A ¥ PE YEAS! T EJ HON Z4 aM +46) 
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+DüT Gj Rf OPH Fë Ö5 Ke Û Rf KGzZf upK A PÛ 
: +OGf ¥ Gû! GRONIK ASK Û zf HNL FBfrlj A Ljîzff 

Î ZAğ ŞKG{Z U a5!neb Î !o+ğ Pf HODDZA JA +DüT |6 
Î !oyT KfpA yn ûagkENZNEALANIGEO I !oyT Kfp KE 2 LAF 
. n PDAgŞeF +!G O5ary 

YT IJZHZ Ud ylkjhefpi! OKU EFT !OugÛ ÖRf ¥ Ef +ODZ 
.KjGendf i Igo Lp aPcî !oyaz 

Aafod¥t LMZzeGKğtslkfdenû! +uLBZOFS finî yETRf FBDZ 
Î !g2 LQ 2 ARK Rf ON GiB ORF KOP! x 4_l i | 
. YA a2] Rf GiJX ö Jaf yah BaAOpEf > DAF 

HAA Î TGS GY Ef YEQOS LAGI frlj 1HiKE AT Lj oF 
. يليا‎ 

jHNjadzUr LjzhipÛr A \ffedteev 3al jUKGoüdF IjHNjLHHUS 
Y Ef KfJenoY n y¥thIEBAEUKE A LPI gyÜP Lj] !A OF 
LHI 5 ea +Rfedtf LAZ 5 GK +n LZ LAAFtoNATEK ORf 
.ã PHN 

ffod 1984/01/14 O5OPAQFE 10 - 84 DE DE ed LjîzR leer || lj 
€ LBP NEE ZY + HEA LIAS Laj LE Lj fk KG! 
Lj} CSGEEKY nfAf OAET!f fifo U joREB BAF! nif ffof G 
!OOG dS! ajj enm ef fAASLTD HAS off + di pA 
.1 HOZ + ADL 
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Kf Sea a Î ZAULGaQ Ö5tdf lef toALINLPPR 5 BZ 
3 BJ !RÃ NEbÃ Î ZZ UREA S5EEF 2 UAAFtorEA fe A ERGO 
KE Gzj ¥ fohydad OSYT Gf 2KARf yd daf t1i4f Lip ¥ ABK 

1 If +HbDIGET ZA RAY 1DI 
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S5odiooosoNE 
.1 AKDIZDAIFEf NjiDAj JOC uNEHUCEDDVNDA1) !:p SODZ 
.Î HEZE HEARN UUÛ HF p+ NI2) ! 5SODZ 


ARKÊ JOJEEÎ z2 rAEGT YEW TNDA3) !p SODZ 
.HdpE 


.z NEFFSDIDIRIDA4) !:p SODZ 

Ni 5 NŞÎDARN GeUE INFFFSDIDINDAS) !ıp SEDZ 

Î JHELPGAN HUFGBIEUP FFSDIDENDAG) !p SODZ 
ANFEFUpof GE FFEDIDETNDA7) !p SODZ 
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JOC uNEHUCODDVTNDZ (O1) !p SOE 
.1 AKDIUDIIFEf NjiDiij 
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ŞÎ IERUFSDAFHPEUEhSIFNYIIE 


DENEAHENDHHESENj 
naif FqEHOEIRD Z 
Diiğîe ERIYFAFHO HE 
Û2008 /........ !f]E 
: pice olEAFE 


rUpAFDDHAEI ! [EY UE HEL ffs dj! | UO 


!| DÊRAN] GOHE! | DR UiUÛEÛF ÛEZNF | û eRDÎq Z 
nigî Ûz puÎ glDiaŞ HF GF DER GIEFSDCPIPNE uN KIF 
1 JENJEf 2 © pIFN FI UEFNF | DE Eoift RIRBND HCN 


pooooiqmb|E 
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UUÛ HP p1 TDEKO2) !rp SOE 
I GONE HEN 
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ŞÎ IERUFSDAFHPEUENSIFNYIIE 


DENEEBHENDHHIOSLEN) 
roi FqEIEHvoipoid Z 
Diş HHDFAFRoIA HE 


. 2011 /!.& .!/f .!.!/.... E 


NGGHEFIHF!JEEAINDZ / & : NNE 


hoi FEERooSDÃo|EFNIT GF! NKŞDd od 


NXFAEHGE HOA FINIGPDUA....................... nieol| 
. i CHE [ DAN UUGIPIPNj................. !Nj - DAğm HF 
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YGEUEÎ z2 rE YCYWuY TNDAO3) !:p SORE 
. KiagfrdiRî Jn 


NÎ IERUFSDGFHPSEUENIFNYDIE 
DENEAHENDHHEHENj 
hoo (FfMiooEirooifoidp Z 
Dã Dış HHooiYfAFhooi E 
. 2011 /!.z .!/f .!.1/.... E 


E qoooie |EÃoo|E 
YHocoooYoy UN NH 


wERERaoSDÃeo|BENjoT @I!INjoYtŞDd oodfnooti 
- NRFEFIHBMPA................... njşoo| [hasin FH 
! NjJNGGHENAARKE JOE] z- Digre DHUFAFNPAE 


. f af DAN. ا‎ afE§k ETMZ... ce IEHIEE jDYÃEÜNŞ 
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z IBNFEFFSDIDETNDA4) !cp SORE 
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hoooooosiÇt [EnaooooiUFtDGgFhooooooipHFEhooooooooiENYDEE 
DavosoocooliE occo HEN DaDooooIN HEPEN j 
hooooodi FioooEoooifpooooid Z 
DazooiDnğ HHioooooiYfAFhoooooi gi dE 
. 2009 [aan !nf}f 
fhoacoocoooocoocoocoouoonsD Z 


ÛDEKRNIEDHIHENSHFERR NPE 

rduNg!JYEÎ a Ja UEDNŞFDIAHPNP006/07/15 Î z OPIHED3- 06 !ıp FOFATEDE 
t JOFÎ aJ UEDNEDI{AÎ 2008/01/19 Î z OPIHED8- 06 !Î 2 NF! NjEOFATEDEK 
. HINIEL EEN Ea THF z HFF Fp üIDAHFDANHS 

fie HENDEHFEFOe C5990 2 DZ Î z OFIHEO9/90 !:p AFAR! NiFOFATEDE 
Ûã FPEŞEUJUEL PHINEEL JB 2 THEN JÜNgEÛRH FO ŞEEDESKN DA N pEjE 

!cp! NEE BZNjiny a4 RE1995/04/29 i z QIWL26/95 !rp a4 HAE! NjEOEAT SD 

a fAFENGÎ KARFUGUFL PU PEHEE yYEPEPACGSME1996/06/02 i 2 OPIHFE66/145 
ODTENEEDEÜÛEN DANER Njudl ãTE 

!y ESIC HA] FoBIE19I95/05/27 I 2 FGMEONŞJ! / U! 240 !rp RHE URI 
UŞUFEL PL FEHIEE JE dH PEECSHHNEIL9I95/04/29 I 2 FGMIEI26- 95 !rp 1N 

. DANY Njud} HFã AEN DNF 

1 Î zdp [Ef Hf Nie ft OF JaffDEANE2003/02/25 Î z OPIHE264 !:p FFSOEAY HE 
Û2008/01/01 Dz |jE!ÛyÜEÎ zi JëÎ dëraþ ODED 

. FD JEH} DER3 \ FET HEUNG DHUEz PU DDRNEDBFSHEAN GE 


fhocooooooosoocooosoooooooooۍ‎ 


DBR ÉUDŞEDZ! ÛyÜEÎ zÎ JÎ dëraþ Û de IFz j: NNEXIHE 
. Î GapHEe HIEJEEENDEE AF!Nj45 nşyft Û Y2009/06/27 


U FFF 2d SEREF aK HFG fiar Fz 41 : KHREGHE 


. NEERE 
e : T3 HIKHHO 
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Ek INEFFSDIDEINDAS) !rp SOD Z 
HIŞ 5 HŞÎDAN 
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hooooosiÇt [EnaooooiUFtDğFhooooooipHFEhoooooooooiENNDEE 
DavosoocooiNWooooos HEN DaDooooIN HEPEN j 
hooo FfHioooiroooipoooid Z 
DazooiDğë HHioooiYfAFhoooi fi dE 
. 2011/!.z .!/f «!..1/.... E 


ffooosooooooooooooooooonSD Z 


ÛDKRNJEDH HENSHERÎR NDE 

rAuUNgŞ!IEÎ a Jê UEDMHFDEADEI j2006/07/15 I z OFIHED3- 06 !rp PAFATEDE 

I ajê ÜÛEDNRFDÊZAOYE.................. Ee o E !ıp a HAF! NjPOFAT EDE 
O DANKÊ OF 


pie HENDEHFEIOE G990 2 FDZ Î z QFIHF99/90 !p a HANE! NIFOFATEDE 
UŞIEL PHINFL JE 2 THEN JîqfEUÛL FÛNEÛRH FI FEREDEKN DANG PERE 
!NEE RIN jin ãRE1995/04/29 i z QIHEL26/95 !rp HANE! NjFOEAT SDZã PEE 


aqAFENGÎ HARFUGUFL PU FFHFEE YEPEACG5MIE1996/06/02 I z OPIHEG6/145 !p 
. ÛDEDJREDENYÜÛEN PANÊR Njudl ã TE 

A de [ED DBAEÛ.................. Î z QHW....... !p FHEAN GUE 
UTE RÎNj.............. DJËNÎ HEDI HER FDACDÊT Dz 

. J 5 OFC JHFySIDAN U 


fhocoooooooooocooosoocooooooi 


FUEDEğT qên Û UEDDÊRUCÊNcCOG JFT 5F gêjfiipe i: KREGHE 
. HIENEDDAFH d 2J Ù 
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ECAR HUHGHAEUP FFEDIBERDE6) !2 SORE 
1 HF 
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hoooooosiGt EhaooooiUFtDGqFEhoooooifHUEhooooooiENNDIE 
DaizoococooliNWE ooooooriHEN PDasooIN HESEN j 
hooo FHooooEooipoooid Z 
DasooiDğm BHioooooiYfAFhoooi pi E 
. 2011/!.z .!/f «!..1/.... PE 
fhoacoocooocoocoocoouoonsD Z 


ÛDEKRNIEDH HENSHERR NDE 

rAuUNg!IFÎ a Jê UEDMŞHFEDELADEI j2006/07/15 I z OFIHED3- 06 !rp PAFATEDE 

1 f 

I ajê ÜEDNRFDÊZAOE.................. Ee o E !ıp a HAF! NjPOFAT EDE 
O DANKÊ OF 


pie HENDEHFEIOE G90 2 DZ Î z QFIHF99/90 !sp a HANE! NIFOFATEDE 
UŞIEL PHINEFL JE 2 THEN JiqfEUÛL FUÛNgÛRH FI FEREDKN DA AGH PERE 
! NEE RN jin ãRE1995/04/29 i z QFIHEL26/95 !rp HARF! NjFOEKT SDZã PEE 


aqf@AFENg DFUGUFEL PL FFHFEE YEPEAGEHEEL996/06/02 I 2 OPIHE56/145 !p 
ÛDENJEDEYUEN DANE Njudl ATE 

de [FD DAHÛ.................. Îz QE ....... !p PEBIEAY HUE 

n HÎÛNj.............. DEEN] HED HEH DADÎT Dz 

E HÎNIK 52 DÛZ pF URCEIEI Gej dE NEDE ECA FE 
O i z PIRES! <p 1 a 


fhocooooooooscocoooosoocooooooۍ‎ 


A apEŞk POIDZ..................... OP [F< INNES Gf : NNEYHE 

. FSFE) GH HEF DBEHGEÛ............... HÛNj 

. ESDP A ................ RÎN ............. pêr |Ez 3 : KBE 
aT Eo: Eos) 
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FFSDUDYRDA7) !p SODZ 
Ro|NEhaUfohoGiy 
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hoooooosiÇt [EnaooooiUFtDğFhooooooipHFEhoooooooooiENNDEE 
DavocoocooiNooooos HEN DaDooooIN HEPEN j 
hoooooooiR FfHiooohroooipoooid Z 
DazooiDnğ HHioooooiYfAFhoocoooi gi dE 
. 2009 [aes !nf}f 
fhoacoocoooocoocoocoouoonsD Z 


ÛDKKRNIEDHHIENSHFEPR NDE 


riuNg!IFÎ a Jê UEDNŞFEDBANEN 2006/07/15 Î z OPIHED3- 06 !:p FDFATEDE 


t JOIFÎ a Jê UÜEDNHŞFEDBA 2008/01/19 Î z OPIHEO4- O8 !p] 2 RF! NjIEOFATEDEZ 
. HINŞIEL FEjENJ Ba THF z HfL HFpüe UIDAHEDANIES 
fie HENDEHFEFOe C5MIIEL990 2 fFDZ7 I z FIHFEO9/90 !p a HARF! NFAT HEDL 
Û pEEUŞUIEL PHINEEL JE a2 TIFENG FÛNEÛRH FOE ŞEEDEKLNDA AHÊ EE 
!cp! NEE BZNjiny a4 RE1995/04/29 i z QIWL26/95 !rp a HAE! NjEOEAT SD 
a fAFENGÎ DERFUGUFEL PU FFHIEE YEBEPAG5IE1996/06/02 Î 2 CFIHFEG6/145 
ODENEDEÜÛEN DANEK Njudl ãTE 
!y ESIC HA] FoBIE19I95/05/27 I 2 FGMEONŞJ! / U! 240 !rp RHE URI 
UŞUFEL PL PEHIEE JER dH PEACH 9I95/04/29 I 2 FGMIEI26- 95 !rp ! NEHE 
. DANEK Njud 3 HFS fHENG DANE 
Î z dF IEf Hf Nie f ÛF JŞDAAIHZ2008/03/03 Î z QIZE !p FSF FE 
Û2008/01/01 DIRE ¥EYII]SEDEp UfeqI|DOHEPE 
. 2008/05/07 i z OPIHED2 !rp {YUEN HE dHEB\ ODAN GUE 


fhocoooooooosoocoooooocooooooۍ‎ 
UDJEL JEN? PHEEN jJ dj HIE ¥ERIISEDÈSb Û................ cde F!YE NNEYHE 
pe Kp \ jo] z LJNHERuFEEED ineya peiEz FÎ 2 FESO ua: KREG 
\ FFE Û z {d> aREFFSIFE HaiCD gr OEP DFEIHaF [Fz 11 : FAREHE 


. NEERE 
CECE : T3 HIKFEO 
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noRfFl Honê VN 
HYIEFENIG _1 
:OVEL AED C 
KAO ap Kf 2 LABDAGF KEL iA 1 algf 2 Ajp.1 
.2007 +Rj + PRH f U! dA 
UGFLjDDIK O5! daf EEA T gif AGF U anf tO /6.2 
.laNEf 1978 dez tur iff BIRR KODZ 
ÖkegU HELÎ yU O5 T AFF LAGE UEijIHSEnNZb .3 
. 1963.1964 İeNHF Udeztf +ur rife UOAERf Oe] Bf 
+z LPÇOFAT aT afi aif LAF FEKE .4 
.1975leNFH ù yA Gn 591 
.1955FnKPTU afû aff LFF OFEMUNET 5 #K/ .5 
!ZEKDZQF +¥oTÜ tHE tif KGPDÜ REZEA /.6 
.1997 Û YA ZHU Fen! UL EF URheTIÃ 
yEDÎ Aa tia azûoAÃqf x GÛ Ü! pz a /6.7 
. 1982 ÛR2ARfA eTILjt KAF 1+eTY. GBDAQZ 
LJ&p afenf O5!aaf +3Af O5 Kfar = Dna .8 
.TFfeny. 1989 +f tH Ueda K ZAUQFE 
Gnf UFenf +RoR +zZA Ad Û AGOY efotE/aGR df .9 
.2009 +R UR f + olf Ozdff ¥ fa AF 
Lg üu Û aff LÃAÇf O5aiAf ¥@P I 2Z OT .10 
. TL ap 2003 +Aj 
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HU Û ad lalgz Û af If UOZ Maz /6 .11 
1 YET af lin 2000 

@n!f fen aAzBf OS DIE KGGZ Kani]o LP .12 
+R Ü yzÃgf Ã ernımizFî ap ü Ü AF +auf GF 
.1998 

‘ET aA APH f 

O5 CE 2 LDZARBEf +dênf ù 2 &Ãv fD /6.1 
.1986 fenf UY FDA 1 a Bfen!f 


Û ajanî LAG OSES 2 Lid Y pKUÜ Ache yGF/ r Ûf .2 
. fen J@003 +Rj +tNjefb 
.1987 leNFf UDMeztf atgdf Ap YY BEF CF pÛ AGZf LGDZ6.3 
adî JAl fep+ BES ã Azpf Ctr |4j p_pPiaaFoan+6 .4 
.1981 Û !AF tHüf UleNFf Oerztf 
HU afenf O5 Of 2 LABORER A BaTANGA f .5 
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